
PLAN DE TRABAJO COMISIÓN DE FEMINISMOS de RDR 2020 

OBJETIVOS 
LINEAS DE 

ACTUACIÓN 
ACCIONES REALIZADAS 

2019 
RETOS A FUTURO 

ACCIONES 2020 (*) 
negrita prioritarias 

CALENDARIO  RESPONSABLE(s) 

 

 

 

O.E.1. Enriquecer 
el discurso 
político y las 
estrategias y 
acciones de REAS 
RdR desde los 
feminismos 

L1.1.Iniciar la revisión 
de los 6 principios de 
la Carta de Economía 
Solidaria bajo la 
mirada feminista 

 
Durante 2019 se ha 
continuado con el proceso: 
*Elaboración Plan de 
trabajo con diferentes hitos 
y fechas 
*Establecimiento 
metodología común 
*Reparto trabajo por 
comisiones 
 
 

 
R.1.1. Avanzar en la 
revisión de los 6 
principios y organizar 
un encuentro de 
trabajo con amplia 
representación de los 
territorios para una 
puesta en común 
colectiva y posterior 
presentación y 
difusión  a toda la 
Red 

A.1.1 Cada CMF/territorio 
trabajará un principio. 
Desde la Coordinación se 
apoyará en el proceso y 
metodología comunes 
 
A.1.2 Organizar Encuentro de 
trabajo colectivo para la 
revisión global principios y 
puesta en común trabajo 
territorios/CMF 
 
A1.3. En el marco del Foro 
Social Mundial presentar el 
trabajo realizado y recoger 
un feedback de otros 
movimientos y redes 

 
 

Enero- mayo 2020 
 
 
 
 

7 mayo 2020 
 
 
 

 
25-28 junio 2020 

 

 
 
 
 
 
 
 

Todas las Comisiones 
Coordinación 
(María RdR) 

L.1.2. Sensibilización 
hacia fuera de 
nuestras 
organizaciones 
/elaboración de un 
discurso y 
comunicación externa 
con gafas moradas 

 
 
Introducción mejoras en la 
microsite de feminismos de 
la web 
 
Subida de materiales y 
noticias 
 
 
 
Elaboración conjunta de 
documento adhesión 
Huelga 8M y artículos con 
perspectiva feminista para 
Blog MeCambio de El Salto 
 
 

 
R.1.2. Continuar con 
el intercambio de 
materiales de 
sensibilización entre 
las CMF/Territorios 
para difusión y 
conocimiento 
mutuos. 
 
 
R.1.3.Continuar con la 
difusión de discurso y 
posicionamiento en 
materia de ESS y EF 
 
 
 

 
A.1.4. Compartir materiales 
de Sensibilización 
 
A.1.5. Subir materiales al 
repositorio de la Web 
(biblioteca y espacio propio 
de la comisión) 
 
 
 
A.1.6. Elaboración de 
comunicado conjunto para el 
8M y elaboración de 
artículos para difundir 
nuestros posicionamientos 
 
 

 

 

Enero-Diciembre 
2020 

 

 

Marzo 2020 

 
 
 
 
 

Reas Andalucía 
(Blanca)  

Coordinación: 
(María RdR) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



No se ha creado un espacio 
propio en la newsletter se 
esperará a los cambios de la 
Web que se llevarán a cabo 
en 2020 
 
 
 
Se han elaborado diversos 
artículos en el marco de la 
Campaña de AS/con 
perspectiva de género 
 
 
 
Se han publicado artículos 
en medios afines: Píkara, El 
Salto 
 
 
 
 
 
 
 
 
Esta acción no se ha llevado 
a cabo 

R.1.4.Dar a conocer 
trabajo de los 
territorios y a nivel 
RdR: creación espacio 
propio “violeta” en la 
newsletter 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
R.1.5. Elaboración de 
un discurso de la ESS 
con perspectiva 
feminista para el 
conjunto de la Red 
 
 
 
 
 
 
R.1.6. Elaborar un 
protocolo/checklist 
para una 
comunicación 
feminista 
 
 
 

 
A.1.7.Presencia en el Boletín 
de Reas RdR (sección propia) 
 
 
 
A.1.8. Publicación de noticia 
con un recopilatorio de 
noticia de las CMF/buenas 
prácticas aprovechando 
campaña AS con indicadores 
de género/u otras campañas 
 
 
 
A.1.9. Publicación en medios 
afines artículos para difundir 
y visibilizar nuestro discurso. 
 
A.1.10. Trabajar en red y 
participar en espacios para 
enriquecimiento del discurso 
feminista- Confluencia 
Feminista FSMET 
 
 
 
 
 
  

Enero-Diciembre 
2020 (En función de 
avances en web 2.0.) 

 

Enero-diciembre  
2020 

 

 

 

 

Enero-Diciembre 
2020 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

Reas Andalucía 
(Blanca)  

Coordinación: 
(María RdR) 

O.E.2. 
Transformar y 
fortalecer las 
organizaciones 

 

L.2.1. Formación sobre 
género y feminismos 
dirigida a nuestras 
organizaciones 

Varias comisiones han 
venido realizando acciones 
formativas: Posibilidad de 
réplica en otros territorios 
Se han subido materiales a 
la web 
 
 

R.2.1. Continuar con 
el intercambio de 
materiales 
formativos: 
posibilidad de réplica 
en otros territorios 
 
 

A.2.1. Compartir acciones 
formativas y materiales  
(subirlo a la intranet y/o 
espacio propio web) 
 
 
 
 

 
 

Enero-Diciembre 
2020 

 
 

 
 

 
 

Reas Andalucía 
(Blanca)  

Coordinación 
(María RdR) 

 
 



que conforman 
nuestras redes 
para avanzar en 
el cambio hacia 
organizaciones 
feministas 

 
 
Durante las reuniones 
mensuales de la comisión se 
intenta recoger las 
demandas por parte de los 
territorios 
 
 

 
 
R.2.2. Atender 
demandas de otros 
territorios en materia 
formativa 

 
 
A.2.2. Diseño de un material 
formativo propio a nivel RdR 
basado en el trabajo otros 
territorios para compartirlo a 
toda la Red 

 
 

Enero-Diciembre 
2020 

 
 
 
 
 

 

 
 

Coordinación 
(María RdR) 

L.2.2.Balance Social/ 
Auditoría Social 

 
Se ha realizado un análisis 
específico de los datos del 
Balance Social Estatal que 
midan aspectos de género: 
Elaboración Informe y una 
infografía a nivel estado 
español  

 
R.2.3.Realización de 
un análisis más 
exhaustivo a nivel 
estatal para poder 
contar con un marco 
de referencia con el 
que avanzar hacia 
unas organizaciones 
más feministas 
 

A.2.3. Recopilar los 
indicadores que incorporan 
la visión feminista (a nivel 
estatal) y analizarlos 
 
A.2.4. Iniciar un proceso de 
reflexión a nivel interno 
propiciando espacios para el 
análisis de los resultados 
obtenidos 

Enero-Mayo 2020 

 

Enero-octubre 2020 

 
 

Todas las Comisiones 
Coordinación 
(María RdR) 



O.E.3. Favorecer 
el intercambio de 
materiales, 
experiencias y 
conocimientos 
sobre ES y 
Feminismos 
entre los 
territorios de 
REAS RdR 

L.3.1. Generar un 
espacio sobre ES y 
feminismos en la web 
de REAS RdR 

L.3.2. Creación de un 
Grupo de trabajo en la 
intranet 

 

L3.3. Incorporar a más 
comisiones 
territoriales a la 
Comisión y apoyar la 
creación de nuevas 

 
Construido espacio propio 
de ES y Feminismo en el 
portal web de ES 
 
 
Se ha creado el grupo en la 
intranet y se han ido 
subiendo contenidos y las 
actas de las reuniones 
 
 
Se está dinamizando y 
activando la participación 
en la comisión interestatal 
 
Reas País Valenciá ha 
iniciado el proceso de 
creación de una comisión 

R.3.1. Incorporar 
mejoras en el espacio 
propio de la web 2.0. 
 
 
R.3.2. Consolidar este 
grupo de trabajo 
como herramienta 
común entre todas 
las CMF/Territorios 
 
 
 
 
R.3.3. Consolidar la 
comisión de 
feminismos estatal  

A.3.1. Incorporar mejoras en 
el espacio propio de la web 
2.0. 
 
 
A.3.2. Seguir dinamizando el 
grupo de trabajo con la 
incorporación de más 
personas 
 
 
A.3.3. Hacer un mapeo con 
los territorios que no están 
en la Comisión y ver 
posibilidad de incorporación 
 
 
A.3.4. Liberar a una persona 
para coordinar la comisión 

Enero-Diciembre 
2020 (En función de 
avances en web 2.0.) 

 

Enero-diciembre 
2020 

 

Enero-Diciembre 
2020 

 

Enero-diciembre 
2020 

 
 

Reas Andalucía 
(Blanca)  

Coordinación 
(María RdR) 

 
 
 
 
 
 

Todas las Comisiones 
Coordinación 
(María RdR) 

 
 

 
 

 


