
562 persones implicades

FONTS D’INGRESSOS

33%

83%

58%

86%

83%

50%

Entitats amb energia
100% renovable

Entitats amb criteris de consum 
responsable per a l’adquisició 
de béns i serveis

83%

Entitats amb 
gestió ambiental

100

0%

Inversions en entitats 
financeres de l'ESS

Iniciatives per a 
la construcció de béns comuns

REPARTIMENT DE BENEFICIS

COMPRES A ENTITATS

100%
Entitats que operen
amb finances ètiques

1,16 
milions €

48,5%

56,9
mil €

2,4%

MERCAT SOCIAL NO-LUCRATIVES

50,9%
Compres dins de 
l’Economia Solidària

62% Facturació · 19% Subvencions · 19% Altres

Proporció salarial
entre la plantilla

0%

53% en 2020

75% en 2020

100% en 2020

86% en 2020

86% en 2020

29% en 2020

86% en 2020

88% en 2020

44,3% en 2020

90% en 2020

0% en 2020

0% en 2020

62% en 2020 17% en 2020 20% en 2020

7 9 9,1

1/1,7 en 2020

Reserves, compensació de pèrdues 
o inversions pròpies

83%

Entitats que generen espais 
d’atenció emocional i cura a les
persones treballadores

100% en 2020

213 dones (37,9%) · 335 homes (59,6%) · 14 (2,49%) identitats no binàries

Utilitzen llenguatge
no sexista

Dones en llocs 
de responsabilitat

Entitats que milloren
els permisos legals de
conciliació

Entitats amb reglament in-
tern que millora les condi-
cions laborals establertes
en el conveni d’aplicació

100% en 2020

1 1,79

L'Economia Social i Solidària 
ensenya el cor
Auditoria Social 2021

ILLES BALEARS

336 treballadores 16 voluntàries

entitats 
DE ESS INGRESSOS

(milions €)
DESPESES
(milions €)

COOPERACIÓ I COMPROMÍS 
AMB L'ENTORN4EQUITAT 1

TREBALL 2

SOSTENIBILITAT AMBIENTAL 3

SENSE FINALITATS LUCRATIVES5

57%

194 associades
(treballadores i no treballadores)

145 dones 
191 homes 
0 identitats no binàries

6 dones
10 homes 
0 identitats no binàries

53 dones
127 homes 
14 identitats no binàries

62% 65%

100% DE REAS ILLES BALEARS

Més informació:
reas.red


