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Objetivos de aprendizaje 

 Introducir al mundo cooperativo: conocer los elementos clave que 
definen las cooperativas, y el ecosistema cooperativo catalán.

 Conocer experiencias cooperativas de Cataluña y del mundo.
 Reflexionar sobre las competencias de trabajo en equipo y el encaje de 

la forma jurídica cooperativa en proyectos emprendedores.
 Conocer las potencialidades de la cooperativa de servicios, trabajo y de 

consumidores y usuarios para dar respuesta a diferentes necesidades.
 Facilitar herramientas y recursos de gestión cooperativa y de reflexión 

para el crecimiento de empresas y cooperativas.
 Nuevo (2021) 

 Acercar conceptos emergentes alrededor de la economía colaborativa, cooperativismo de 
plataforma y cooperativismo abierto

 Contribuir a la transición ecosocial desde el consumo y la producción responsable



Público objetivo

 Profesionales que asesoran y forman en materia de emprendimiento y 
empresa cooperativa (ámbito público y privado)

 Personas que tienen previsto emprender y valoran la cooperativa como 
opción

 Docentes
 Profesionales y autónomos que valoren la opción cooperativa para 

colaborar con terceros
 Personss socias o trabajadoras de cooperativas 
 Ciudadanía interesada 



Equipo docente

 Equipo LabCoop SCCL: L’Apòstrof + Etcèteres + Calidoscoop (entre 5-8 
personas). Perfiles: experiencia vivencial y trayectoria en el 
cooperativismo y la ESS, así como en emprendimiento y desarrollo 
empresarial.

 Elaboración de materiales: autoría, edición de textos y diseño.
 Coordinación previa, durante y post: coordinación elaboración 

materiales, difusión y captación participantes, atención alumnado, 
configuración y gestión del aula, coordinación claustro docentes, cierre 
formación (+elaboración proyecto+justificación subvención).

 Tutoría-Docencia: guías en la navegación en el aula virtual y referentes 
posibles incidencias tecnológicas, seguimiento del ritmo de 
participación, resolución de dudas, resolución de actividades, 
dinamización de los foros. 



Contenidos – Tipología materiales



Contenido - Materia

UNIDAD 1 - Aterrizando en el cooperativismo
 Introducción al cooperativismo
 Las cooperativas en Cataluña en cifras
 Tipos y clases de cooperativas
 Experiencias cooperativas

UNIDAD 2 - Las cooperativas: ¿qué hay que saber?
 Finalidades, principios y valores cooperativos
 Marco legal. Personas socias. Órganos de gobierno. Régimen económico. 

Régimen fiscal. Autorregulación.

UNIDAD 3 – Características de las cooperativas
 Características, ventajas y potencialidades de las cooperativas: de trabajo 

asociado, de servicios y de consumidores y usuarios. 



Contenido

UNIDAD 4 - Arrancar y participar en un proyecto cooperativo
 Aspectos clave de la puesta en marcha: Equipo promotor. Elementos de 

viabilidad y de sostenibilidad. Elementos básicos.
 Principales retos de la gestión cooperativa: Entornos complejos y modelos de 

gestión. La dimensión relacional.

UNIDAD 5 - ¿Con qué contamos para constituir la cooperativa?
 Proceso de constitución de una cooperativa
 Actores, herramientas y recursos facilitadores
 Ecosistema cooperativo

UNIDAD 6 - Conociendo cooperativas reales: estudio de casos 



Contenido

UNIDAD 7 - Reflexión estratégica
 ¿Qué es la estrategia empresarial? ¿Planificación o reflexión estratégica?
 Los posicionamientos estratégicos.
 La estrategia en la política de la empresa. Preferencias empresas ESS.
 Contenido básico para la elaboración de un marco estratégico en la cooperativa

UNIDAD 8 - Trabajo y gestión de equipos, gobernanza compartida
 La esfera relacional de los grupos
 Estructura organizativa: la esfera visible
 Cultura organizativa: la esfera invisible

UNIDAD 9 - Intercooperación
 Orígenes y principios y tipos de intercooperación
 Criterios de intercooperación. Claves de éxito y fracaso 
 Formas jurídicas  



Metodología 

 9 unidades o módulos que se pueden cursar de forma independiente o de 
manera agrupada en itinerarios

 Jornada presencial/virtual
 Itinerarios:

 Creación: M1 a M6 (40h carga lectiva)
 Desarrollo: M7 a M9 (22h carga lectiva)
 Completo: M1 a M9 (58h carga lectiva)
 (Módulo suelto: 10h  carga lectiva)

 Evaluación:
 Auto-evaluación a través de test (preguntas abiertas con feedback docente)
 Estudio de casos (feedback docente)
 75% participación en itinerarios y 100% en el caso módulos sueltos
 Convocatorias abiertas (2 fechas)

 Novedades 2021:
 + 2 unidades nuevas
 Tutorías



Metodología – Aula virtual 
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