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PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR LA INCORPORACION
SOCIOLABORAL DE PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL MEDIANTE LA
REALIZACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS
VERDES EN CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS Y OTROS EDIFICIOS MUNICIPALES, ASi
COMO EL DESBROCE PARCIAL DEL CINTURON MEDIOAMBIENTAL EN VALLINIELLO
RESERVADO A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO DE INICIATIVA SOCIAL Y EMPRESAS
DE INSERCION..

I.- OBJETO DEL CONTRATO

Constituye el objeto del presente contrato la incorporacion sociolaboral de personas en situacién
de exclusién social mediante la realizacién del servicio de mantenimiento de zonas verdes en
centros educativos publicos y otros edificios municipales, asi como el desbroce parcial y
mantenimiento del arbolado del cinturén medioambiental de Valliniello en una franja perimetral
de veinte metros lineales de anchura , segln descripcion recogida en los anexos I y II de este
pliego. El servicio a prestar se corresponde al cédigo CPV: 75231240-8 Servicios de reinsercion.

En virtud de lo dispuesto en la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, en adelante LCSP, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, el presente contrato tendra el caracter de
reservado a Centros Especiales de empleo de iniciativa social, y a empresas de insercidn, que
cumplan con los requisitos establecidos en dicha normativa para tener esta consideracion.

Se incluyen en el objeto del contrato:

a) Procesos personalizados y asistidos de trabajo remunerado para personas en riesgo o
situacion de exclusion social acreditada por los Servicios Sociales Municipales.

b) Formacién en el puesto de trabajo, habituacion laboral y social de las personas
contratadas.

c) Desarrollo de los itinerarios de insercidon sociolaboral acordados con el Programa
Municipal de Acompafiamiento Laboral.

d) Trabajos de jardineria, poda de arboles y arbustos, tala de arbolado, limpieza y retirada
de residuos en los recintos (excluidos interiores de edificios) y trabajos forestales en
las parcelas relacionadas en los Anexos Iy II.

No procede la division en lotes del objeto del contrato ya que la realizacion independiente de la
diversas prestaciones que comprende dificultaria la correcta ejecucion del mismo desde el punto
de vista técnico. La necesaria coordinacidn que requiere el proceso de acompafiamiento definido
para cada itinerario y de formacion en el puesto de trabajo podria imposibilitar la correcta
ejecucién del contrato de prestarse de forma separada.

I1.- NECESIDAD DEL CONTRATO.
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Un rasgo comun a casi todas las situaciones de exclusién social es la dificultad para participar
en los mecanismos habituales de formaciéon y empleo, configurandose la insercion laboral como
uno de los instrumentos mas eficaces para la inclusidn social. El Ayuntamiento de Avilés, dentro
de sus ambitos de competencias y medios, fija entre sus prioridades las politicas de cohesién
social a través del empleo, encaminadas a generar oportunidades laborales para las personas y
colectivos con mayores dificultades de acceso al mercado laboral. En el presente caso se
concreta en la incorporacién al mercado laboral de personas en situacion de exclusién social, a
través de procesos asistidos de trabajo remunerado, en el mantenimiento y conservacion de
determinadas zonas ajardinadas del municipio.

III.- REGIMEN JURIDICO.

El contrato se ejecutard conforme al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y al
presente Pliego de prescripciones Técnicas.

Igualmente se estara a lo dispuesto en:

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

- Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, en tanto en cuanto no
contradiga lo previsto en la ley anterior.

- Real Decreto 300/2011, de 4 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de
30 de octubre, de contratos del sector publico.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Instruccidn para la incorporacidn de criterios sociales en los contratos publicos del
Ayuntamiento de Avilés (BOPA de 25 de noviembre de 2009).

- Por cualesquiera otras disposiciones que regulen la contratacion tanto a nivel
estatal como autondmico y que resulten aplicables en el @ambito de la misma.

- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencidn de Riesgos Laborales.
- LalLey 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

- La Ordenanza Municipal de limpieza y recogida de residuos

- La Ordenanza Municipal de uso y proteccién de zonas verdes

- Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del ruido

- Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion de las Empresas de Insercién
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IV.- PLAZO DE VIGENCIA

El contrato tendrd una vigencia de dos afios, a contar desde el dia siguiente al de la
formalizacion del mismo y no antes del 1 de julio de 2018, pudiendo prorrogarse dos afios mas
mediante proérrogas anuales sucesivas que seran obligatorias para la adjudicataria, sin que la
duracion total del contrato, incluidas las prorrogas pueda exceder de cinco afios, todo ello
conforme a lo dispuesto en el articulo 29 de la LCSP.

V.- PRECIO DEL CONTRATO.

El presupuesto base de licitacion anual es de 180.000 euros IVA excluido, siendo el importe del
IVA anual de 37.800 euros (IVA aplicable 21%).

El importe total del contrato, incluidas las posibles prérrogas ascenderia a la cantidad de
720.000 euros IVA excluido, siendo el importe total del IVA de 151.200 euros (IVA aplicable
21%).

Dentro de este precio estan incluidos los costes de todas las actuaciones precisas para un
correcto desarrollo de los procesos de tutorizacion personalizada de las personas en proceso de
insercién y la ejecucion de los trabajos de jardineria, forestales y limpieza de las zonas verdes
relacionadas en los Anexos 1y II.

El valor estimado del contrato es de 720.000 €.

VI.- REVISION DE PRECIOS

En aplicacion de lo establecido en el articulo 103 de la LCSP, y visto el plazo de ejecucion de
este contrato, el primer afio de contrato no sera objeto de revisidn de precios.

Para el segundo afo y en caso de prérrogas, se actualizara el precio del contrato de acuerdo a
lo previsto los articulos 103 y siguientes de la LCSP, aplicando el Indice de Precios de Consumo
(IPC) elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica. Las revisiones se efectuaran aplicando
el 85 por ciento de la variacidon experimentada por el IPC entre la fecha de revisién y la de
adjudicacién del contrato.

VII.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacién del presente contrato se realizara por procedimiento abierto en virtud de lo
establecido en el articulo 156 de la LCSP.

VIII.- CRITERIOS DE VALORACION:

El contrato se adjudicara a la oferta que haya obtenido una puntuaciéon mas alta de acuerdo con
los siguientes criterios de valoracién:

I. CRITERIOS OBJETIVOS 55 PUNTOS

A. Oferta econémica hasta 30 puntos
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La formula de valoracion sera la siguiente:

A la oferta mas econdmica se le asignaran 30 puntos, asignando al resto de ofertas
puntuaciones con arreglo al siguiente criterio:

Puntuacién = (Oferta mas econdmica / oferta valorada ) x 30

Tendra la consideracion de oferta anormalmente baja aquella oferta inferior en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de todas las ofertas presentadas.

B. Porcentaje de personas en situacion o riesgo de exclusién social que el licitador se
compromete a asignar para la ejecucion del contrato, dentro de los perfiles seiialados
en la Ley 44/2007 de Empresas de Inserciéon, y siempre que dicho porcentaje sea
superior al 30% hasta 6 puntos

Se asignaran:

6 puntos a la empresa que se comprometa a tener un 50% de personas
trabajadoras en procesos de insercion, y el resto proporcionalmente.

C. Compromiso de insercion en el mercado laboral normalizado de las personas en
situacién y/o riesgo de exclusion adscritos a este contrato hasta
6puntos

Compromiso de insercion 75% .6puntos

Compromiso de inserciéon 50% 3 puntos.

Compromiso de insercion 25% 2 punto.

En el caso de porcentajes intermedios, la puntuacion se calculara de manera proporcional .

D. Disposicion del personal hasta 12 puntos.
D.1 Personal técnico especializado relacionado con la insercion hasta 1
punto

Se asignaran 1 puntos, si entre el personal destinado a ejecutar el contrato se
cuenta, al 25% de su jornada con un técnico especializado relacionado con la
insercién.

Se asignara 1 punto, si entre el personal destinado a ejecutar el contrato se cuenta
con un técnico especializado relacionado con la insercion en un 10% de su jornada
laboral

D.2 Encargado/a hasta 3 puntos.
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Porcentaje de jornada laboral diaria de encargado/a dedicado a la ejecucion del
contrato hasta 2 puntos:

2 puntos si el encargado/a esta el 75% de la jornada, y el resto proporcional

1 punto si el encargado/a cuenta con formacién reglada especifica en el sector
de jardineria.

D.3 Oficialias hasta 4 puntos

Se otorgaran 2 puntos por cada contrato de oficial u oficiala a jornada completa
dedicada a la ejecucion del contrato.

D.4 Auxiliares o Peones/as hasta 4 puntos

Se otorgara 1 punto por cada auxiliar o pedn/a a jornada completa dedicada a la
ejecucién del contrato

Se otorgara la maxima puntuacién a la oferta que cumpla el requisito exigido y el resto de
forma proporcional.

E. Plan de formacién general hasta 1 punto

Plan de formacion continua para todos los trabajadores que van a desarrollar el contrato hasta

0,5 puntos:
30 h/afo 0,25
puntos
60 h/ano 0,50
puntos

Porcentaje de formacién transversal/afio en prevencién de riesgos laborales, medio ambiente e
igualdad de oportunidades dentro del Plan de Formacion Continua hasta 0,5 puntos:

15% de las horas 0,25 puntos

25% de las horas 0,50 puntos

En el caso de propuestas de horas o porcentajes intermedios, la puntuacién se calculara de
manera proporcional

I1I. CRITERIOS SUBJETIVOS 45 PUNTOS
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A. Proyecto de insercion hasta 25 puntos

Las empresas licitadoras presentaran un proyecto de actuacién dirigido a las personas en
proceso de insercion asignadas a la ejecucion del contrato, en el que de forma descriptiva y
grafica se exponga:

- Metodologia de trabajo prevista para la realizacion de itinerarios de insercion

- Plan de formacion dirigido a las personas en proceso de insercion, con detalle de la
formacion especifica en el oficio y su adecuacion al certificado de profesionalidad,
asi como formacién complementaria en habilidades sociales (Sobre B). No se
deberd incluir ninguna referencia aqui al plan de formaciéon para todos los
trabajadores, que sera objeto de valoracion en el apartado correspondiente dentro
de los criterios objetivos (sobre C).

- Mecanismos previstos para la incorporaciéon de las personas con contratos de
insercidon al mercado laboral ordinario.

- Indicadores de evaluacién y seguimiento de los procesos personalizados de
insercidn sociolaboral, atendiendo a la claridad, operatividad y pertinencia de los
mismos.

- Propuesta de coordinacion en el territorio para la ejecucion de las tareas objeto del
contrato.

El proyecto de insercion se valorara con un maximo de 25 puntos en funcién de su nivel de
desarrollo, claridad expositiva, grado de justificacion y adecuacion a las prestaciones
relacionadas con la insercién sociolaboral definidas en el contenido del contrato, segun la
siguiente puntuacion:

- Metodologia de trabajo y mecanismos de incorporacién al mercado laboral:
inadecuado 0 puntos- muy adecuado 13 puntos.

- Plan de formacion: inadecuado 0 puntos- muy adecuado 7 puntos.

- Indicadores y propuestas de coordinacién Inadecuado 0 puntos - muy adecuado 5
puntos.

B. Organizacion y distribucion del trabajo 5 puntos

Las empresas licitadoras expondran las actuaciones a realizar para la organizacion diaria de las
tareas, incluyendo detalle del programa de tutorias.

Se valorara hasta un maximo de 5 puntos, en funcién de su nivel de desarrollo y detalle,
claridad expositiva y adecuacién a las prestaciones definidas, estableciéndose el siguiente
rango: Inadecuado 0 puntos — muy adecuado 5 puntos.

C. Disposicion de medios mecanicos, herramientas y medios auxiliares hasta 10
puntos
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Relacion de medios mecanicos, herramientas y medios auxiliares a utilizar en la prestaciéon del
servicio, que se valorardn con un maximo de 10 puntos, en atencién a su adecuacién a los
servicios que se pretenden prestar :

Vehiculos y maquinaria Inadecuado 0 puntos- muy adecuado 7 puntos
Herramientas y medios auxiliares Inadecuado 0 puntos-muy adecuado 3 puntos

D. Sostenibilidad y respeto medio ambiental hasta 4
puntos

D.1 Se propondra un plan de gestion medioambiental a aplicar durante la ejecucién de
las obras que incluird el control de las emisiones de gases, polvo y ruidos, el
empleo de materiales recuperados o reciclados, asi como la gestion de los residuos
generados .

El plan de gestion medioambiental se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en
funcion de su idoneidad y concrecidon, grado de particularizacion, desarrollo y
eficacia y nivel de cumplimiento de la normativa aplicable, en tres niveles: Muy
bueno, 3 puntos; normal, 1 puntos; malo 0 puntos.

D.2 Programa de colaboracion con los centros educativos publicos del concejo de Avilés
para la realizacion de actividades relacionadas con la sensibilizacion, divulgacion y
educacion medioambiental, que se valorard hasta un maximo de 1 punto, en
funcion de su coherencia, idoneidad y grado de concrecién, asi como del impacto
posible de las actuaciones propuestas, en el rango : inadecuado O puntos, muy
adecuado 1 punto

E. Jardineras y ornamentaciones hasta 1 punto.

Jardineria y ornamentacién en espacios interiores como jardineras y jardines interiores de
edificios municipales , se valorard hasta un maximo de 1 punto en atencién al nivel de
desarrollo y detalle, en el rango: inadecuado 0 puntos- adecuado 1 punto.

IX.- SOLVENCIA TECNICA , PROFESIONAL Y FINANCIERA
SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA:

La solvencia econdmica conforme al Articulo 75.1.a) del Texto Refundido de Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas se podra acreditar por la presentacion de al menos
una declaracién apropiada de una entidad financiera que afirme la suficiente solvencia de la
empresa licitadora.

SOLVENCIA TECNICA (ART. 90 LCSP 2017):

La solvencia técnica se acreditara con la relacion de los principales servicios del mismo tipo o
naturaleza al que corresponde el objeto de este contrato, efectuados durante los cinco Ultimos
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afios, indicando importe, fechas, niveles de satisfaccidon y destinatario, publico o privado de los
mismos, exigiéndose, como minimo que el importe anual acumulado en el afio de mayor
ejecucion sea igual o superior a 150.000 euros. Los servicios o trabajos efectuados se
acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el érgano competente, cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado,
mediante un certificado expedido por este o, a falta de este certificado, mediante una
declaracién del empresario acompafiado de los documentos obrantes en poder del mismo que
acrediten la realizacidn de la prestacion.

En caso de empresas de nueva creacién de antigiedad inferior a cinco afios, su solvencia
técnica se acreditara por uno o varios de los medios a que se refieren las letras b) a i) del art.
89.1 de la LCSP.

X. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO GENERALES

- El adjudicatario dispondra en todo momento del personal, instalaciones, medios mecanicos
y técnicos presentados en su oferta.

- El Adjudicatario, en el plazo de veinte dias a contar desde la formalizacion del contrato,
presentara un informe con reportaje fotografico en el que se refleje el estado de
conservacion de las diferentes zonas verdes. Este informe, una vez conformado por el
Ayuntamiento, se considerara como acta del estado en que se entregan las zonas para su
mantenimiento.

- El Adjudicatario entregara mensualmente un parte con todos los trabajos efectuados en el
mes anterior, que podra ser remitido por correo electrénico, y entregara una relacién de
todos los desperfectos producidos que no puedan ser subsanados con las operaciones
normales de conservacién y mantenimiento, en el plazo de 72 horas con el fin de su
reparacién y /o subsanacién. Todos los informes deberan ser aportados al expediente de
referencia para el tramite oportuno.

- El Adjudicatario debera someter a autorizacion previa escrita del Ayuntamiento las mejoras
o modificaciones de caracteristicas de los elementos a conservar que pretenda realizar,
aunque éstas sean a su costa.

- El responsable del contrato por parte del adjudicatario debera comparecer, en fecha y hora
que se convenga, para recibir las instrucciones y observaciones necesarias para una mejor
prestacién del servicio.

- La orden de reparaciéon inmediata de desperfectos ocasionados por actos vandalicos podra
efectuarse por teléfono, fax o correo electrénico.

- En caso de mora en la realizacion de los trabajos por causa imputable al contratista, éste
debera hacer frente a los mayores costes que se deriven o se ocasionen como consecuencia
del retraso. Debera hacer frente a las penalizaciones que se le impongan segun lo
establecido en el articulo 193 LCSP.

- La empresa adjudicataria entregara una memoria semestral en la que se detalle la
evaluacion de los objetivos especificos para ese periodo, las actuaciones desarrolladas, asi
como las posibles incidencias y mecanismos correctores. Dard cuenta tanto del desarrollo
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de los itinerarios de las personas en proceso de insercidon como de las tareas realizadas de
mantenimiento y conservacién de las superficies ajardinadas objeto del contrato. Con cada
memoria se presentaran las fotografias de los trabajos realizados durante el periodo que se
certifica, entregando una copia en papel y otra en soporte digital al responsable del
contrato. Se entregaran también justificantes de entrega de los residuos en las
instalaciones del gestor autorizado

- El contratista adjudicatario vendra obligado a facilitar los datos que, con fines estadisticos y
de control, le sean solicitados por el Ayuntamiento de Avilés.

- Asimismo estd obligado a denunciar los danos que notare en las zonas verdes objeto del
contrato y a poner en conocimiento de la inspeccion facultativa cuantas obras o trabajos se
realicen en la via publica y que afecten a las zonas contratadas.

- El contratista es responsable del exacto cumplimiento de la totalidad de los servicios
contratados. Tomara todas las precauciones necesarias para evitar accidentes y perjuicios
de todo orden, siendo responsable de ellos y atendiendo en esta materia a la legislacién
general del Estado. Asimismo atendera las correcciones e indicaciones de los responsables
municipales para la buena marcha de los trabajos.

- El contratista debe gestionar los residuos segun las indicaciones establecidas en el punto
XI c de este Pliego.

PERSONAL

- La empresa adjudicataria vendra obligada a contar entre la plantilla de personas adscritas a
la ejecucion del contrato con un minimo de un 30% de personas en situacion o riesgo de
exclusion social segln los perfiles sefialados en la Ley 44/2007, de Empresas de Insercion.
El porcentaje citado se considerara sobre la plantilla que resulte necesaria para la ejecucion
de contrato tomando como referencia la oferta de personal presentada por la empresa, este
porcentaje no recaera sobre el personal con jornadas reducidas o encargado de bajas y
sustituciones.

- Igualmente, estara obligada a comunicar al Ayuntamiento: nombre y apellidos, DNI o
documento de identidad andlogo y n° de afiliacion a la Seguridad Social del personal
contratado para la realizacion del servicio.

El contratista vendra obligado a mantener una plantilla constante del 100% del personal
incluido en su propuesta

- La empresa licitadora organizara los recursos humanos necesarios y las cargas de trabajo
asi como el programa de trabajo asistido de tal manera que permitan cubrir las condiciones
recogidas en el presente pliego

- Para supervisar la adaptaciéon al puesto de trabajo, la eficacia en el desempefio de las
tareas y el grado en que se van adquiriendo las destrezas laborales, asi como el resto de
las actuaciones complementarias encaminadas a posibilitar y mejorar el transito al mercado
normalizado de las personas con contratos de insercion, el contratista designara al menos
un técnico de apoyo. El mismo se encargara de mantener la necesaria coordinacion con el
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programa municipal de Acompanamiento Laboral de cara a facilitar el seguimiento de cada
una de las personas en proceso de insercion.

- El personal que preste su servicio en las funciones que le son propias, debera estar en todo
momento sujeto a las normas de conducta, decoro y comportamiento genéricas para el
personal municipal, independientemente de las normas que a este respecto deba cumplir
por pertenecer a la empresa adjudicataria.

- Sera obligacion del adjudicatario uniformar por su cuenta al personal, con serigrafia
identificativa de la empresa en la parte superior del pecho.

- La empresa adjudicataria estara obligada a informar de los convenios colectivos a los que
estan sujetas las personas trabajadoras adscritas a la ejecucion de este contrato, asi
mismo estara obligada al estricto cumplimiento de los mismos.

- El adjudicatario sera responsable de los dafios y perjuicios que el personal que emplee
causare en el arbolado, zonas verdes, a personas , bienes particulares o publicos, etc.

- El personal que preste el servicio objeto del contrato, dependerda laboralmente de Ia
empresa que resulte adjudicataria, la cual estad obligada a abonar los importes
correspondientes a salarios y Seguridad Social vigentes, o que en lo sucesivo se estipulen,
de conformidad con lo dispuesto en Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Convenio Colectivo que resulte de aplicacion a la empresa
adjudicataria y demas normativa, quedando exento el Ayuntamiento de Avilés de toda
responsabilidad que pudiera derivarse al respecto.

- El personal que por su cuenta aporte o utilice el adjudicatario para el servicio no adquirira
relacion laboral alguna con el Ayuntamiento de Avilés, por entenderse que el mismo
depende Unica y exclusivamente del adjudicatario, el cual tendra todos los derechos vy
obligaciones inherentes a su calidad de empresario respecto al citado personal, con arreglo
a la legislacion laboral, sin que en ningln caso resulte responsabilidad de las obligaciones
nacidas entre el adjudicatario y sus empleados, aun cuando los despidos y medidas que
adopte sean como consecuencia directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento,
rescisién o interpretacion del presente contrato.

- Todos los estudios y documentos elaborados en ejecucion del presente contrato son
propiedad del Ayuntamiento de Avilés, quien podra reproducirlos, publicarlos y divulgarlos
total o parcialmente sin que el adjudicatario puede oponerse a ello. El contratista no podra
hacer uso o divulgacién de los estudios o documentos elaborados con motivo de la
ejecucidén del contrato, sin autorizacion expresa del Ayuntamiento de Avilés.

- El adjudicatario debe tratar los datos de caracter personal a los que hayan de tener acceso
para la prestacién del contrato segin las instrucciones que le sean dadas por el
Ayuntamiento de Avilés, no los aplicara o utilizard con fin distinto a la que figura en el
contrato, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacién a otras personas. El
encargado del tratamiento, ademas, deberd, adoptar las medidas de indole técnica y
organizativa necesarias que garanticen la seguridad e los datos de caracter personal y
eviten su alteracién, perdida, tratamiento o acceso no autorizado. Unas vez cumplida la
prestacidn contractual, los datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos al
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responsable del tratamiento, al igual que cualquier soporte o documentos en los que conste
algun dato de caracter personal objeto de tratamiento.

Estas son obligaciones esenciales, cuyo incumplimiento podra dar lugar a la resolucion del
contrato por causa imputable al contratista, con las consecuencias legalmente previstas.

Jornada y Horario

El adjudicatario debera ajustarse a las condiciones de uso y horarios establecidos en las
instalaciones incluidas en el contrato, tanto para el mantenimiento como para la retirada de
basuras y desechos, para lo que debera ponerse en contacto con el responsable de las mismas.

Movilidad del personal

Las personas trabajadoras que el contratista destine a la ejecucion del contrato estaran sujetas
a movilidad entre las distintas instalaciones municipales incluidas en el contrato, siempre que el
servicio sea requerido por los responsable municipales con 24 horas de antelacion y sin que, en
ningln caso, suponga aumento de jornada

Plan de Prevencion de Riesgos Laborales

La empresa adjudicataria cumplird las disposiciones de la normativa general y autondmica,
sobre riesgos laborales. De forma especial asumira los siguientes compromisos:

- En el plazo maximo de 3 meses, procederd a la evaluacion de los riesgos que pudieran
afectar a sus operarios en las dependencias del Ayuntamiento de Avilés, procediendo a
elaborar un plan de seguridad y salud para la realizacion del servicio, suscrito por técnico
competente, respecto a los posibles riesgos que afecten al personal propio o a los
trabajadores del Ayuntamiento de Avilés, como consecuencia de las operaciones o trabajos
que haya de realizar su personal en las dependencias municipales. Un ejemplar de dicho
plan serd entregado al personal responsable de Prevencién de Riesgos Laborales en el
Ayuntamiento de Avilés.

- Los trabajadores de la empresa adjudicataria que presten servicios en las dependencias del
Ayuntamiento de Avilés, tendran la formacién necesaria en materia de prevenciéon de
riesgos laborales, todo ello con independencia de que han de entregarsele por escrito las
“Instrucciones preventivas del puesto”.

- La empresa adjudicataria dotara a los operarios de los equipos de proteccion colectiva y los
equipos de proteccion individual (EPIS), debidamente homologados, exigidos o
recomendados para cada puesto de trabajo.

- Se deberd informar, en el mismo dia en que suceda, o en el dia siguiente, sobre cualquier
accidente o incidente ocurrido al personal de la empresa, en la realizacién de trabajos vy
servicios contratados al personal responsable de Prevencion de Riesgos Laborales en el
Ayuntamiento de Avilés.
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- La empresa adjudicataria estara facultada para emitir las certificaciones o informes que
sean requeridos por los organismos publicos o que solicite el Ayuntamiento de Avilés sobre
el estado de las instalaciones o equipos, objeto del mantenimiento.

- Los materiales, maquinas y consumibles utilizados en la ejecucién de este contrato,
deberan reunir los requisitos de seguridad y salud exigidos en la legislacién vigente.

- El adjudicatario al comenzar la prestacion de los servicios debera tener contratado un
seguro de responsabilidad civil y dafios a terceros con una compafiia aseguradora
legalmente constituida por importe al menos de 300.000 euros, se debera facilitar copia de
la misma al Servicio de Formaciéon, Empleo y Promocién Empresarial al inicio de la
prestacidon del contrato.

MEDIOS MATERIALES DEL ADJUDICATARIO
INSTALACIONES:

- La empresa adjudicataria debera destinar locales para uso del personal, con el fin de
gue los tiempos de desplazamiento sean idéneos para la atencién de un mayor
rendimiento.

- La empresa adjudicataria debera disponer de instalaciones adecuadas para la realizacién
de las acciones formativas y de tutorizacion de las personas en proceso de insercion.

- El plazo méximo de puesta en servicio sera un mes a partir de la fecha de formalizacion
del contrato

MATERIAL, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS:

- La adquisicién de todo el material necesario para la prestacion del servicio serd de
cuenta y cargo del adjudicatario, asi como los gastos de conservacion y mantenimiento
gue permitan un perfecto funcionamiento del mismo, durante el periodo de vigencia del
contrato.

- El adjudicatario debera aportar cuantas maquinas y herramientas haya presentado en
su oferta, disponiendo de reservas para suplir las incidencias y averias que surjan,
permitiendo asi el desarrollo normal de las tareas encomendadas. Todas ellas deberan
encontrarse en perfecto estado de conservacién y limpieza en todo momento.

— Los licitadores deberan hacer constar expresa y detalladamente el material movil que
decidan adscribir al servicio, teniendo en cuenta que deberan prever el suficiente de

reserva en caso de averias para que bajo ningln concepto se entorpezca la marcha
normal de los servicios a prestar.

- Los vehiculos deberan ser adecuados a las funciones que deben realizar.

- El adjudicatario debera de disponer de garajes- aparcamiento para el parque movil y la
maquinaria agricola incluidas en la contratacién.
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- Todo el material, vehiculos y maquinaria que oferten las empresas licitadoras, se
encontraran en perfecto estado de utilizacién y conservacién, pudiendo ser desechado
por los técnicos del Ayuntamiento cuando no relina estas condiciones, el adjudicatario
debera sustituirlo por otro adecuado, en el plazo maximo de un mes.

- Queda prohibido al adjudicatario introducir vehiculos de traccion mecanica en las zonas
verdes, salvo los casos necesarios para las labores propias de conservaciéon, como:
suministro de abono, retirada de la hierba segada, de la lefia resultante de la poda,
suministro de plantas en caso de reposicidn, limpieza, etc.

XI.- EJECUCION DEL CONTRATO

a. Trabajadores en situacion o riesgo de exclusion social objeto de contratacion para
mantenimiento de zonas verdes

- Estaran dentro de los perfiles de exclusidn que determina la Ley 44/2007.

- La situacidon de exclusion de estos trabajadores sera acreditada por los Servicios Sociales
municipales.

b. Actuaciones de insercion social y laboral

La informacion que aparece en este apartado ha de considerarse como requisitos minimos
pudiendo establecer normas y métodos complementarios.

- Todas las personas en situacion o riesgo de exclusién contratadas para la ejecucién de este
servicio deberan recibir la adecuada formacion técnica. Dicha formacion debera adecuarse
lo mas posible en sus contenidos a los del Certificado de Profesionalidad del oficio y
certificarse convenientemente.

- Con el fin de mejorar la eficacia y aumentar los conocimientos profesionales, todas las
personas contratadas recibiran formacién continua a lo largo del desarrollo de su contrato,
bien impartida por la propia empresa, o bien impartida por una entidad formativa
competente.

- La empresa adjudicataria debe incidir especialmente en el aprendizaje de las destrezas
necesarias para mejorar los aspectos sociales del trabajo.

- Tutorizar procesos esenciales para favorecer la insercion laboral: esclarecimiento de
motivaciones e intereses, de conocimiento y manejo de la realidad personal y social, de
crecimiento en autonomia.

- Facilitar el desarrollo de procesos de acompafiamiento de mayor intensidad, prolongados
en el tiempo y adaptados a las caracteristicas de estas personas, coordinados entre el
equipo técnico de la empresa y el equipo de acompafiamiento laboral y social municipal.
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- El desarrollo de las tareas objeto del contrato estara asistido y tutelado por profesionales
de apoyo (personal y profesional).

- Las personas contratadas, previo aviso y justificacion, tendran derecho a ausentarse del
trabajo, sin pérdida de remuneracién, para asistir a tratamientos de rehabilitacion,
participar en sesiones de formacion y readaptacion profesional o realizar cualquier otra
medida de acompafnamiento prevista en su itinerario personalizado de insercion. Estas
ausencias no impediran el correcto cumplimiento de los servicios contratados.

- A la finalizacién del contrato, la empresa entregara a los trabajadores un certificado en el
que conste la duracién de los servicios prestados, puestos de trabajo desempeiiados,
principales tareas de cada uno de ellos asi como la adaptacion a los mismos.

c. Actuaciones en zonas verdes objeto del contrato

El servicio que se ha de prestar por el adjudicatario en las zonas relacionadas en los Anexos
alcanza la realizacion de la totalidad de los siguientes grupos de labores de jardineria vy
forestales

A.-Conservacion
B.-Reposicién

C.-Podas y Talas

D.- Desbroces y limpiezas
E.- Servicios especiales

A) Conservacion:
El conjunto de labores que han de realizarse, para conservar las zonas verdes en perfecto
estado fitosanitario y ornamental, se descompone como sigue:
Al.Riegos
A2. Siega de céspedes.
A3. Resiembra de céspedes
A4 Enmantillado
A5.Seto: Recorte y poda
A6 .Abonados
A7.Recebados con aridos.
A8.Aireacion
A9.Entrecavado
Al0.Rastrillado
All.Limpiezas
Al2.Tratamientos fitosanitarios

A13.Conservacion del trazado, setos y perfilado de las praderas
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A14.Recorte de bordes y desorillado.

A15.Conservacién de jardineras

Las anteriores labores se realizaran ajustandose a las condiciones particulares, que para
cada una de ellos se detallan a continuacién y atendiendo a las indicaciones de los
servicios municipales

A. 1. Riegos:

Debido a la pluviometria de esta region no se establece calendario de riegos, quedando
establecido como periodo para efectuarlos desde el mes de marzo a noviembre y
siempre que sea necesario. Los elementos vegetales se regaran esporadicamente o
diariamente en las épocas que fuese necesario, dependiendo de las condiciones
edafoclimatoldgicas y de las especies de plantas existentes de forma que todos los
elementos vegetales encuentren en el suelo el porcentaje de agua util necesaria para su
normal crecimiento y desarrollo.

El adjudicatario regara todas y cada una de las zonas contratadas atendiendo a la
naturaleza de las plantaciones y textura del suelo.

En los recintos que dispongan de red automatica de riego, la empresa introducira o
modificard en sus programadores los meses, dias de la semana y tiempos de riego
diarios.

El agua consumida en esta atencion sera de cuenta del Ayuntamiento, debiendo el
adjudicatario no utilizar mas agua que la estrictamente necesaria para el riego, cuidando
que no se produzcan pérdidas de agua por bocas de riego mal cerradas o cualquier otro
motivo y avisando inmediatamente al Ayuntamiento cuando se produjera cualquier
averia.

Si por el incorrecto cumplimiento de este extremo, o de la realizaciéon de los riegos, se
produjeran derrames de agua, erosiones del terreno u otros perjuicios, el adjudicatario
restablecera por su cuenta la situacidon primitiva de toda la zona dafiada y abonara, en
su caso, el importe de volumen de agua derramada.

Para el control del consumo se efectuara la lectura de los contadores instalados en las
zonas verdes o se entregaran tomas aforadas a la empresa adjudicataria.

El riego inmediato a la siembra se hard con las debidas precauciones para evitar
arrastres de tierra o semillas. Se continuard regando con la frecuencia e intensidad
necesarias para mantener el suelo en un buen estado de tempero.

El momento mas indicado para regar se considera que son las primeras horas de la

mafiana y las Ultimas de la tarde, salvo que exista una red automatica y en ese caso el
riego sera nocturno
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La conservacion de la red de riego estara a cargo de la empresa adjudicataria
comunicando con prontitud a la Inspeccidn Facultativa las averias que se produzcan, a
fin de que puedan ser subsanadas a la mayor brevedad, y no incidan en la buena
conservacion de las superficies a regar.

La empresa contratista podra utilizar las bocas de riego instaladas en los zonas verdes y
aledafios, siempre que estas sean de propiedad municipal.

Cualquier uso que no sea el apropiado asi como la utilizacion de redes de
abastecimiento no municipales sera por cuenta del adjudicatario, quien debera
responder en su caso de la infraccion cometida.

A. 2. Siega de Césped

Se realizard con la frecuencia precisa para que la hierba no alcance una altura tal que,
estética o fisioldgicamente, suponga un perjuicio para el césped y entendiéndose como
tal una altura inferior a 10 cm ,y en los meses de parada vegetativa una siega cada 10
dias aproximadamente.

Comprende esta labor, el rastrillado y limpieza de los productos sobrantes.
A. 3. Resiembra de Céspedes

Se efectuara siempre que se precise, y en época adecuada. Previamente se realizara un
pase de motocultor, incorporando al terreno abono mineral, (60-125 gr/m?) y abono
orgédnico (0,5 m3/4rea). Se realizard un rastrillado de la zona o una labor de aireacién o
verticut, e inmediatamente después se extendera la semilla, la cual se cubrira con
mantillo organico fermentado, intentando que la capa sea de aproximadamente de 1
cm. de espesor

A. 4. Enmantillado
Se utilizard materia organica de origen vegetal desinfectada tal como compost, corteza,
tierra de brezo u otra mezcla que previamente serd aprobada por la Direccidn
Facultativa.
Esta operacidon se llevara a cabo inmediatamente después de un corte, con una mezcla
de mantillo y arena, que rellenando todos los huecos, deje al descubierto las puntas de
hierba recién cortada. A continuacién del recebado debera pasarse rodillo. Se utilizara
una dosis de 5 I./m?2.

Si se utiliza humus de lombriz y arena sera al 50 % y a una dosis de 2 I/m?

En los macizos de planta de temporada se enmantillard previamente a la sustitucién de
la planta.

A. 5. Seto: Recorte y Poda
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Se realizaran con las herramientas adecuadas y en la forma y época precisa para la
mejor vegetacidn de las plantas.

Seto de Ligustrum: el brote nuevo no sobrepasara en 10 cms. la altura consolidada del
seto, comenzando a realizarse en la época de comienzo de la actividad vegetativa que
coincide generalmente con finales de febrero y principios de marzo.

Seto de Cupressus, Cupressocyparis o Thuja: se recortara dos veces al afio, en los
meses de marzo y octubre.

Para otro tipo de setos o perfiles se atendera a las indicaciones del Servicio Municipal
competente.

A. 6. Abonados

La formula y dosis de abonado quimico dependera de las condiciones fisicoquimica del
suelo y el estado vegetativo del césped, recomendandose como norma general el uso de
un abono completo.

El abonado de los céspedes se efectuara una vez al afio a principio de la primavera,
consistente en un recebado con mantillo organico fermentado y a razén de 0,5 m3/area,
en primavera se incorporara abono quimico, a razén de 60/125 gramos/m? o abono de
lenta liberacidon que contenga los tres macroelementos (nitrégeno, fésforo y potasio)
ademas de magnesio y hierro en cantidades apreciables, proponiéndose como riqueza
aceptable 16/8/16+Mg+Fe. La dosis por aplicacién no sera inferior a los 30 gr/m?. Los
macizos de planta de temporada se abonaran dos o tres veces al afo dependiendo del
numero de cambios de planta que se consideren oportunos y siempre antes de la
plantacién.

Se abonara previamente a la sustitucién de la planta con 1 I/ m? de humus de lombriz.

Se utilizara abono de lenta liberacion recubierto de resina, del tipo basacote, osmocote,
sierrablen, etc. y en formulaciones que seran indicadas por la D.F. en funcién de las
necesidades estimadas para cada tipo de planta proponiéndose como riqueza aceptable
16/8/16+Mg+Fe. La dosis por aplicacion no sera inferior a los 30 gr/mz.

Toda quemadura resultante de una mala aplicacion o accidente fortuito llevara consigo
los gastos correspondientes a la colocacion de tepes en la zona afectada en el caso del
césped y a la indemnizacién por dafios en aplicacidon de la Norma Granada para arboles
y arbustos.

Al realizar las plantaciones de arbustos y arboles, se abonard el terreno con abono
orgédnico (con una dosificacién de 1,5 m3/4rea), excepto para las plantaciones en las que
la utilizacion del estiércol puede producir podredumbres, debiéndose realizar en este
caso un abonado mineral de fondo.

A. 7. Recebado con Aridos
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Se llevara a cabo en la forma y momento que las condiciones fisicas de los mismos lo
requieran y siempre que se considere oportuno a juicio del técnico municipal
responsable.

A. 8. Aireacion

Para facilitar la aireacion del terreno se pasara por las praderas, al menos dos veces al
ano, el rulo de puas, como norma general en otofio y primavera.

Consiste en perforar mediante rodillos especiales la capa de tepe, debiéndose extraer y
evacuar los fragmentos obtenidos mediante esta operacion y recebando nuevamente
con mantillo y arena los orificios resultantes.

Igualmente con objeto de airear las raices se utilizard la maquina de verticut o corte
vertical, alternandose con la operacion descrita anteriormente.

Estas labores deberan realizarse como minimo una vez al afio.
A. 9. Entrecavado

Las partes de las zonas verdes dedicadas a plantas de flor se entrecavaran
frecuentemente, de forma que no existan malas hierbas y que se mantenga la buena
estructura del suelo. La frecuencia dependera de la época del afio, debiendo ser mayor
en primavera-verano.

A los arbustos y arboles plantados en zona terriza se les darédn dos entrecavados, uno
en primavera y otro en otofio, de una profundidad del orden de 12/15 cms. y 40 cms.
de radio, sin que afecte en ningln caso el sistema radicular.

A. 10. Rastrillado

Todos los terrenos de cualquiera de las zonas seran rastrillados frecuentemente y en
particular después de cada labor de entrecavado.

A. 11. Limpiezas

La empresa adjudicataria dedicard una atencion constante y meticulosa a la limpieza de
todas las superficies ajardinadas comprendidas dentro del perimetro de los recintos.

Esta labor consistird en la eliminacién de la vegetacidon de crecimiento espontaneo
(malas hierbas, malezas, etc.) hojas caidas, restos de labores de siega, recortes y
podas.

La obligacién del adjudicatario no se limita al barrido, recogida y amontonamiento de los
indicados materiales dentro de las superficies a su cuidado, sino que ha de completarse
con la retirada inmediata de todas ellas, con medios propios o a su cargo, fuera del
recinto de la zona verde, salvo que la inspeccién facultativa decida darle alguna otra
aplicacién o destino dentro del citado recinto, p.€j., la elaboracion de compost, en cuyo
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caso las situara en el lugar destinado al efecto y sefialado por los servicios técnicos
municipales.

El adjudicatario se obliga a retirar los residuos resultantes de los trabajos de
conservacion, conforme a la legislacion vigente, y en particular a lo que disponga el Plan
de Residuos del Principado de Asturias respecto al tratamiento de biorresiduos,
disponiendo a este efecto de los medios necesarios para su recogida y transporte a
vertedero, considerandose incluida esta operacién en el precio ofertado.

En la actualidad el vertedero autorizado es el que tiene COGERSA en Serin, debiendo
prever por tanto los medios necesarios para transportarlos en tiempo y forma desde el
lugar de origen al vertedero.

El Ayuntamiento retirara por los medios que considere oportunos los residuos
resultantes de los trabajos de conservacion si estos no son retirados en un plazo de tres
dias o realizard aquellas labores que supongan incumplimiento del presente pliego, sin
perjuicio de las responsabilidades a que hubiere lugar y siendo realizadas estas labores
o trabajos con cargo al adjudicatario.

A. 12. Tratamientos Fitosanitarios

Periddicamente en las fechas oportunas se realizardn los tratamientos preventivos
necesarios, con los productos adecuados, para impedir la iniciacion o propagacién de
cualquier enfermedad o plaga, que pudiera aparecer en alguno de los cultivos o terrenos
de las zonas verdes, asi como aquellos otros encaminados a combatir hasta su total
extincién la enfermedad o plaga una vez desarrollada.. Igualmente se mantendra un
servicio de vigilancia para realizar los tratamientos especificos adecuados ante la
aparicién de cualquier tipo de enfermedad o ataque de insectos.

En la aplicacion de estos tratamientos se utilizaran medios, productos y procedimientos
modernos, eficaces y no téxicos ni molestos para las personas debiendo comunicar
previamente y por escrito al servicio municipal correspondiente, la férmula, método y
dosificacion del producto a emplear en cada caso. Las horas de tratamiento deberan ser
tales que no causen perjuicios al vecindario.

La inspeccidn fitosanitaria de las zonas objeto de contrato esta a cargo del técnico de la
contrata con independencia de la labor de tutela y toma de decisiones de la personas
responsable del contrato, por tanto todo dafio que se produzca debera ser abonado por
el adjudicatario después de ser cuantificado por los técnicos municipales.

Todo el personal que realice transporte, manipulacién o aplicaciéon de fitosanitarios o
pesticidas dispondra del Carnet de Manipulador de Productos Fitosanitarios, cumpliendo
ademas los equipos e instalaciones la legislacién al respecto, segin R.D. 1311/2012, de
15 de setiembre, por el que se establece el marco de actuacidon para conseguir un uso
sostenible de los productos fitosanitarios en ambitos distintos de la produccién agraria

A. 13. Conservacion del Trazado y Perfiles
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Se mantendra el actual trazado de setos y perfiles de praderas en las diferentes zonas,
corrigiendo los desperfectos o alteraciones que se originen en aquéllas, por causas
naturales o por la incorrecta realizacidon de las labores.

A. 14, Recorte de Bordes y Desorillado

El desorillado serd siempre previo a la siega y consiste en el recorte del césped en las
zonas proximas a los bordillos, farolas, postes, carteles o cualquier otro elemento inerte.

Asimismo comprende el recorte del césped al pie de arboles y arbustos. Se pretende con
esta labor evitar que en el espacio comprendido entre la distancia minima de paso de la
segadora y estos elementos prolifere la vegetacién espontdnea o se desarrolle sin
control el césped.

Respecto al desorillado contra elementos inertes, éste se realizard con desbrozador de
hilo, con las precauciones respecto a los elementos préoximos, césped y paso de
viandantes que la buena practica de la profesidn y la legislacién requieren.

En lo que se refiere al desorillado contra elementos vivos tales como arboles y arbustos,
se prohibe expresamente el uso de desbrozador de hilo.

A. 15, Conservacion de Jardineras

Se incluyen en este apartado todos los trabajos necesarios para un perfecto
mantenimiento tanto de la jardinera como elemento de mobiliario urbano como de las
plantas que la constituyan, riegos, tratamientos fitosanitarios, abonados, entutorados,
limpieza ,podas, reposicion ,etc.

Estos trabajos se realizardn tantas veces como se considere preciso, para mantenerlas
en perfecto estado vegetativo, sanitario y ornamental.

B) Reposicidn

Estas labores consistirdn en la sustitucidn, renovacién o resiembra de las plantas
permanentes o de temporada, arbustos, arboles y zonas de césped, que hubieran perdido o
mermado considerablemente sus caracteristicas ornamentales o bien, que su precario
estado botanico haga prever tal situacién para un futuro préximo.

Para todas las reposiciones que se efectlen, se utilizaran tepes, semillas pratenses, plantas,
arbusto o arboles precisamente idénticos en caracteristicas botanicas, edad, tamafio,
conformacion, etc. a las que en el momento de la sustitucién reunia la zona verde.

C) Poday Tala

Se incluye en este apartado, ademas de la poda de arboles y arbustos, el recorte de
borduras y tapizantes, asi como el despunte de vivaces y plantas de flor.
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Entendiendo estas labores como un trabajo continuo y que debera realizarse cada vez que
se atiende la zona en la que se encuentran dichas plantas y no como una operaciéon puntual
0 excepcional.

En las zonas verdes objeto de este contrato es necesario podar también los arboles para
evitar interferencias con los cables eléctricos y telefénicos, con el trafico rodado y con las
viviendas, asi como para impedir la caida espontdanea de ramas

Las podas de rejuvenecimiento deberan ser autorizadas por la personas responsable del
contrato y dirigidas a pie de obra por el técnico de la contrata. Todo dafio producido por
negligencia o cualquier otra causa serd valorado por los técnicos municipales para su abono
por el adjudicatario.

La poda se realizard siempre en la época adecuada y los cortes deberan ser limpios vy
tratados con cicatrizante en los casos en que el diametro de la rama cortada sea de grandes
dimensiones y en todos los casos en que las especies lo exijan.

Se debera tener en cuenta:

- Deberan evitarse cortes de ramas muy gruesas y cuando esto se haga se tratara con
cicatrizantes inmediatamente después.

- Los arboles o arbustos que florecen en las ramas del ano se podaran en otofio/invierno.

- Los que florecen en las ramas del afio anterior se podaran inmediatamente después de la
floracién.

- Los arbustos de follaje ornamental se podaran en otofio.

- La poda debera atender siempre a conseguir la maxima ventilacién y soleamiento de todas
las partes de la planta.

- Las ramas que se suprimen definitivamente deberan cortarse lo mas raso posible en su
punto de insercion.

- Las lefas de la poda deberan retirarse, atarse y ser transportadas a vertedero al dia
siguiente de su corte, excepto en la via publica que lo seran diariamente.

- Todas las ramas muertas y partes secas deberan eliminarse en la operacién de poda.

Deben distinguirse cuatro tipos de poda: de formacién, de mantenimiento, de rejuvenecimiento
o restauracion y podas excepcionales.

- Poda de formacion.- Es la realizada en los arboles jovenes y recién plantados hasta
conseguir el porte y la forma deseada de la planta adulta.

- Poda de mantenimiento.- Es la realizada para mantener el arbol en su porte y lograr la
maxima vistosidad y floracién en su caso.

221435

Ayuntamiento Avilés * Plaza de Espafia, 1 * 33402 * AVILES (ASTURIAS) * CIF: P-3300400C * TIf 985122100 * FAX: 985540751 * www.aviles.es
Puede verificar la autenticidad del documento en www.aviles.es/cove



Cédigo de Verificacion:

Ayuntamiento de Aviles AT A

Negociado 11413P4W006P294E04HN
DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO

Asunto: PLIEGO CONDICIONES TECNICAS - CONTRATACION
DEL SERVICIO DE INCORPORACION SOCIOLABORAL DE
PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL
MEDIANTE EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LAS
ZONAS VERDES DE LOS COLEGIOS PUBLICOS Y OTROS

EOICIOIOO AALIALL OIDALL-O ACLOOMO NN DADOLAL

Documento Expediente Fecha Documento

DLE12I0HJ AYT/4881/2017 17-04-2018

- Poda de rejuvenecimiento o restauracion.- Es la que se realizara en los arboles que brotan
con facilidad después del corte, suprimiendo parte o toda la copa o parte visible de las
mismas con objeto de obtener una parte aérea mas joven y vigorosa. Se hara solo por
indicacién de la Direccion de Obra.

- Poda excepcional.- Ademas de estas podas y excepcionalmente, se efectuaran aquellas
otras que indique la Direccion de la Obra cuando las circunstancias lo aconsejen, siendo la
mas habitual el terciado.

C. 1. Procedimiento para la poda

Las labores de poda se realizaran preferentemente en la época de parada vegetativa, no
siendo preceptivas estas normas para las limpiezas ligeras y pinzamientos.

Para mantener la salud y buen aspecto del arbol se han de podar en primer lugar las
ramas enfermas, estropeadas o muertas, con el fin de impedir la infeccidn del arbol por
hongos xiléfagos que podrian penetrar por esta via. La eliminacion de ramas vivas y
sanas solo se justifica para aclarar la copa, permitiendo la entrada de luz y aire cuando
es muy densa; para compensar la pérdida de raices; para dar buena forma al arbol,
eliminando las ramas cruzadas o mal dirigidas y para revitalizar arboles viejos o poco
vigorosos. Las podas drasticas, en cambio, al reducir seriamente la superficie foliar
potencial pueden debilitar el arbol y hacerlo mas susceptible a las infecciones. Ademas,
la eliminacién de una parte considerable de la copa, expone bruscamente a los rayos
directos del sol los tejidos delicados de la corteza de las ramas inferiores que pueden
sufrir quemaduras.

En un arbol normal es preferible eliminar todas las ramas pequefas que estén mal
dirigidas, cruzadas o demasiado juntas, tratando de mantener la forma natural del
arbol, que cortar unas pocas ramas grandes.

Los cortes deben realizarse al nivel de la base de la rama a eliminar, dejando la herida
enrasada con la rama que permanece. No se deben dejar mufiones que sobresalgan
porque se secan y constituyen un foco de infeccidon, al tiempo que impiden la
cicatrizacién. La herida resultante del corte de una rama debe alargarse en el sentido de
la longitud de la rama, adelgazandose hacia los extremos para obtener una forma de
ojal. Como el movimiento de la savia es longitudinal y paralelo a lo largo del cambium,
una interrupcidon brusca de éste, como en el corte de una rama, interrumpe la
circulacién y causa la muerte de las areas inmediatas al corte, por encima y por debajo
de él, dando forma de ojal a la herida se consigue una difusion lateral de savia suficiente
para que esto no ocurra y se favorece la cicatrizacion de la herida.

Si se han de eliminar ramas grandes, hay que extremar las precauciones para evitar que
el peso de las ramas desgaje una larga tira de la corteza por debajo de ella. Para ello se
hace un primer corte por debajo de la rama, a una distancia de la horquilla
aproximadamente igual al didmetro de la rama, profundizando hasta que la sierra
empiece a agarrarse; se da entonces el corte definitivo de arriba abajo a una distancia
de la horquilla igual al doble del didmetro de la rama. Una vez cortada la rama se
elimina el mufidn con un tercer corte a ras del tronco.
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C. 2. Tratamiento de las heridas

Las heridas pequefias cicatrizan bien, incluso sin tratamiento, si tienen menos de 5 cms
de diametro, mientras que las grandes requieren un tratamiento preventivo y tardan
siempre en curar con el consiguiente riesgo de infecciones.

Para favorecer la cicatrizacion de las heridas por crecimiento del tejido calloso a partir
del cambium perimetral, se debe proteger éste inmediatamente de la desecacion
mediante la aplicacion de un producto asfaltico impermeable en el perimetro de la
herida.

El lefilo descubierto, en cambio, debe tratarse con un fungicida enérgico de
impregnacion, como el naftenato de cobre al 0,3 % disuelto en alcohol o gas-oil.

Se debe procurar que este producto no afecte al cambium porque retrasaria su
crecimiento. Tras la impregnacion del lefio, se procedera a su impermeabilizacion con el
mismo producto asfaltico. De este modo se consigue evitar la infeccion del lefio por
hongos que descompondrian la madera, formando cavidades y debilitando la rama, con
el consiguiente riesgo de caida.

C. 3. Tala de Arbolado
La tala de arboles vivos es una medida excepcional, regulada por la aplicaciéon de las
ordenanzas municipales en vigor y que deberd ser autorizada expresamente por el

Ayuntamiento.

Se debera solicitar la tala por escrito, en la que se indicara la identificacion del ejemplar
y las causas que motivan la solicitud.

Para la retirada de residuos de tala de arbolado se trocearan, clasificaran vy
transportaran al vertedero.

Sera competencia del contratista el arranque del tocén y la reposicion de los niveles de
tierra y la siembra de la misma.

Los trabajos de tala de los arboles que resultasen dafiados por la accién del viento, o
causas de fuerza mayor, estan incluidos en este contrato

D.- Desbroce y limpieza .

Da Desbroce
Db Recorte de bordes y desorillado
Dc Limpieza

Da Desbroce
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Se efectuardn cuatro intervenciones anuales, pudiéndose fijar por los servicios
municipales, las alturas maximas admisibles y el tipo de segadora a utilizar. Comprende
también esta labor, el rastrillado y limpieza de los productos sobrantes.

Db Recorte de bordes y desorillado

El desorillado sera siempre previo a la siega y consiste en el recorte de la vegetacién en las
zonas proximas a los bordillos, farolas, postes, carteles o cualquier otro elemento inerte.
Asimismo comprende el recorte del césped al pie de arboles, arbustos y macizos florales.
Se pretende con esta labor evitar que en el espacio comprendido entre la distancia minima
de paso de la segadora y estos elementos prolifere la vegetacion espontdnea o se
desarrolle incontroladamente el césped.

Respecto al desorillado contra elementos inertes, este se realizard con desbrozadora de
hilo, con las precauciones respecto a los elementos proximos, mobiliario y paso de
viandantes que la buena practica de la profesién y la legislacidon requieren.

Dc Limpieza

La obligacion del adjudicatario no se limita al barrido, recogida y amontonamiento de los
indicados materiales dentro de las superficies a su cuidado, sino que ha de completarse con
la retirada inmediata de todas ellas, con medios propios o a su cargo, fuera de la parcela ,
salvo que la inspeccién facultativa decida darle alguna otra aplicacién o destino dentro del
citado recinto, p.ej. la elaboracién de compost,, en cuyo caso las situara en el lugar
destinado al efecto.

El adjudicatario se obliga a retirar los residuos resultantes de los trabajos de conservacién,
conforme a la legislacion vigente, y en particular a lo que disponga el Plan de Residuos del
Principado de Asturias respecto al tratamiento de biorresiduos, disponiendo a este efecto de
los medios necesarios para su recogida y transporte a vertedero, considerandose incluida
esta operacion en el precio ofertado.

En la actualidad el vertedero autorizado es el que tiene COGERSA en Serin, debiendo
prever por tanto los medios necesarios para transportarlos en tiempo y forma desde el
lugar de origen al vertedero corriendo los gastos que este transporte genere totalmente a
cargo del adjudicatario.

El Ayuntamiento retirara por los medios que considere oportunos los residuos resultantes
de los trabajos de conservacion si estos no son retirados en un plazo de tres dias o
realizara aquellas labores que supongan incumplimiento del presente pliego, sin perjuicio
de las responsabilidades a que hubiere lugar y siendo realizadas estas labores o trabajos
con cargo al adjudicatario.

E) Servicios Especiales
Aquellos programas festivos, culturales y deportivos que cuenten con la aprobacion

municipal y se organicen en los recintos escolares u otras superficies objeto de este
contrato, seran puestos en conocimiento de la empresa adjudicataria, quien tendra la
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obligacion de llevar a cabo los trabajos necesarios de mantenimiento y limpieza, estando
los mismos incluidos en el presente contrato.

XII.- SUBCONTRATACION

Se estara a lo previsto en los articulos 214 Y 215 de la LCSP. Si se pretende subcontratar parte
de la ejecucion del presente contrato, el licitador debera de hacer constar esta circunstancia en
la propuesta, e indicar que parte de contrato se pretende subcontratar.

XIII.- SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El Ayuntamiento de Avilés ejercera sus facultades de control y evaluacién de la ejecucion del
contrato, pudiendo recabar de la empresa adjudicataria la documentacion que estime oportuna
asi como la celebracion de reuniones de seguimiento o informes periddicos de evaluacion. Todo
ello con el objeto de hacer un seguimiento de la ejecucidon de los diferentes servicios
adjudicados en relacién con las especificaciones del presente pliego.

El control y seguimiento de la realizacion de las prestaciones objeto del contrato y de las
obligaciones inherentes al mismo correrd a cargo del personal adscrito al Servicio de
Mantenimiento, Conservacion y Medio Ambiente en lo referente al clausula I d de este pliego, y
al personal adscrito a la Seccién de Formacion y Empleo en lo referente al resto de las
prestaciones referidas en el objeto del contrato, a tal efecto, se constituird una Comision de
Seguimiento.

Con anterioridad a que transcurran 20 dias desde la notificacion del acuerdo de adjudicacién del
contrato, la empresa licitadora presentard el Plan de trabajos y calendario para el
mantenimiento de zonas verdes y las superficies objeto del contrato. Asimismo concretara las
actuaciones del proyecto de insercidon socio-laboral ofertado para los primeros 6 meses,
informando del nimero y perfil de trabajadores contratados asi como el tipo de contrato y
funciones y de las sesiones de orientacion, formacion y acompafiamiento previstas.

Los responsables del seguimiento del contrato deberan firmar la conformidad con el servicio
prestado, después de realizar las oportunas comprobaciones.

XIV.- PLAZO DE GARANTIA

Dadas las especiales caracteristicas del servicio contratado, la garantia del mismo se agota al
mes de la finalizacidon del contrato.

XV.- FACTURACION Y PAGO
* El pago del contrato se realizara mensualmente de acuerdo a las facturas presentadas
por la entidad adjudicataria que seran conformadas por la Seccidon de Formacion y
Empleo. Los requisitos y el procedimiento de facturacidon se determinaran en el Pliego
Administrativo.

XVI.-PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO.
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- El contratista estara obligado a cumplir el contrato en los plazos fijados por el
Servicio de Educacion, Formacién y Empleo.

- El incumplimiento defectuoso de las prestaciones objeto del contrato podra dar
lugar a la imposicidn de penalidades en funcion de la gravedad de dicho
incumplimiento, sin que el importe de las mismas pueda exceder del 10% de
facturacion.

- El importe de las penalidades se deducira de las facturas y certificaciones y, en su
caso, de la garantia.

- Las reducciones y penalidades referidas en los parrafos anteriores no excluyen la
indemnizacién a que el Ayuntamiento pueda tener derecho por dafios y perjuicios,
ocasionados por el retraso imputable al adjudicatario.

- El incumplimiento en el pago de las retribuciones fijadas para el personal que
desarrolla el contrato podra determinar la resolucion del mismo, con las
consecuencias legalmente previstas.

- Tendra caracter de falta muy grave el incumplimiento de las condiciones esenciales
de ejecucion del contrato, pudiendo determinar la resolucién del contrato, con las
consecuencias legalmente previstas.

XVII.- RESOLUCION DEL CONTRATO

La resolucion del contrato, con o sin pérdida de la garantia, se producird sin perjuicio de las
indemnizaciones que a favor de una u otra parte fueran procedentes.
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ANEXO I:

CINTURON MEDIOAMBIENTAL VALLINIELLO

Los terrenos expropiados por la ejecucién del Plan Especial de Proteccién Ambiental de
Valliniello, fueron repoblados en la primavera de 1986, siendo estos trabajos la ultima fase de
actuacion del Convenio suscrito el 2 de mayo de 1983, entre la Direccion General de Medio
Ambiente, el Instituto para la Promocién Publica de la Vivienda, la Consejeria de Ordenacion del
Territorio, Vivienda y Medio Ambiente y el Ayuntamiento de Avilés, para la realizacién del
saneamiento ambiental de Valliniello.

SUPERFICIE

Los terrenos expropiados ocupan 17,5 Ha., ocupando la repoblaciéon 13 Ha., aproximadamente; las
4,5 Ha., restantes corresponden a carreteras, camino, bandas de terrenos bajo tendidos eléctricos,
setos, superficie ocupada por vivero y otras plantaciones existentes, etc...

REPOBLACION EFECTUADA EN LA PRIMAVERA DE 1986.

El objetivo de la repoblacion efectuado fue consolidar una masa vegetal heterogénea entre un area
industrial y un nucleo poblacional.

Como fin especifico se pretende establecer un aislamiento funcional por usos, distancia y por
ubicacidn, entre el area industrial y el ndcleo de poblacion, y por tanto una mejora del entorno y
del paisaje.

METODO DE REPOBLACION.

Se decidio que la disposicidon de la plantacion fuera en bandas concéntricas.

Disposicidn: Lineas de plantacion concéntricas, en anillo continuos, desde el exterior de los limites
de la parcela objeto de repoblacion.

12 banda Es el anillo exterior, constituido por dos filas de arbustos perennifolios, para los que
se especifican los datos:

Crataegus monogyina (espinera blanca).

Pyracantha s.p. (espino de fuego).

Laurus nobilis (Laurel).

23 banda Es el anillo medio, constituido por especies arbdreas caducifolias, plantadas al
tresbolillo, disponiéndose una primera linea de platanos y después tres lineas de
chopos.

Platanus orientalis (platano oriental).
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Platanus hybrida (platano de sombra).

Populus nigra (chopo).

33 banda Es el anillo central, constituido por especies arbéreas en un 80 % caducifolias y un
20% perennifolias plantadas al tresbolillo.

Quercus robur (roble del pais).
Quercus rubra (roble americano).

Acer pseudoplatanus (falso platano, arce).

Aeusculus hippocastanum (castafio de indias).

Robinia pseudoacacia (falsa acacia).

Acacia dealbata (mimosa).

Acacia longuifolia (mimosa).

Fraxinus excelsior (fresno).

El objeto del contrato es la eliminacién de restos vegetales resultantes de la realizacién en
afos anteriores de diversos tratamientos silvicolas, de los que se generen en la ejecucion de
aprovechamientos previstos, la mejora de areas cortafuegos en una franja de 20 m de anchura
y el desbroce de areas sin matorral pero con una cubierta vegetal.

La eliminacién de material combustible se llevara a cabo principalmente en zonas delicadas por
su especial ubicacion como carreteras, caminos, cortafuegos etc., ya que contribuyen a
aumentar el riesgo de incendio, tanto desde el punto de vista de su probabilidad de origen como
de su facilidad de propagaciéon, desde octubre a febrero.

Teniendo en cuenta que el método de quema no es el mas apropiado para la eliminacién de los
residuos debido a los riesgos que ello conlleva, se prioriza su eliminacion por métodos
mecanicos.

Se realizard un desbroce mecanizado y manual para evitar la posible propagacién de un
incendio, sobretodo en las zonas con un elevado uso social.

Se realizarad en todas aquellas zonas accesibles a la maquinaria. El resto de zonas se realizara
mediante desbroce manual con motodesbrozadora. Se ha estimado que el 80 % de la superficie
(5,06 ha) se podra realizar de forma mecanizada y el resto con desbroce manual .

Para el desbroce manual se utilizard una motodesbrozadora con cabezal de hilo para pastizal.
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CINTURON MEDIOAMBIENTAL PRADERA | ARBOLES | Seto
VALLINIELLO ** m 2 <20 m/h m/|
AS-238 Aviles-Luanco 3532 15 50
AS-238 San Sebastian 17501 30 120
AV-1 Villanueva-Vallines-Cueto 27202 200 150
AV-1 Carretera Villanueva- Corugedo 2416 80 180
AV-1 Carretera Retumés 7924 60 0
Total| 58575 385 500

< m/h (*),unidades de arboles por altura aproximada
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ANEXO II

RELACION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS Y OTRAS INSTALACIONES MUNICIPALES
OBJETO DEL CONTRATO

CENTROS M?
C.P. Apolinar Garcia Hevia 3.812
Educ. Especial San Cristdbal 5.003
C.P. Enrique Alonso 3.781
C.P. Fernandez Carbayeda 2.583
C.P. La Carriona - Miranda 2.253
C.P. Llaranes Monte Cauribo 2.196
C.P. Llaranes Rio Gozoén 1.115
C.P. Marcelo Gago 1.367
C.P. Marcos del Torniello 1.815
C.P. Palacio Valdés 894
C.P. Quirinal 3.390
C.P. Versalles 4.825
C.P. Villalegre 3.239
C.P. Virgen de las Mareas 2.023
C.P. Poeta Juan Ochoa 1.434
C.P. Sabugo 0
Edificio Centro Europa 900
Amas de Casa de Valliniello 2.500
Asociacion Vecinos de Valliniello 1.220
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Centro S. Sociales El Foco 650
Serv. Santa Rita 0
Asoc. Vecinos de Llaranes 160
TOTALES 45.160 M?

En todos los Colegios se realizara el mantenimiento del jardin anexo a la casa del conserje.

C.P. APOLINAR G. HEVIA (INCLUIDA ESCUELA EDUC. INFANTIL LA TOBA).

Siega y mantenimiento de 3.812 m2 de césped.
Siega y mantenimiento casa de conserje.
Huerto.

Jardineras (4).

Arboles

Arbustos

Setos (54 m. lineales)

YVV YV VVYVYVY

C.P. E. E. SAN CRISTOBAL

A4

Siega y mantenimiento de 5.003 m2 de césped, incluyendo accesos y talud hacia
carretera.

Huerto.

Arboles

Arbustos

Limpieza patio interior

YV V VY

C.P. ENRIQUE ALONSO.

Siega y mantenimiento de 3.781 m2 de césped.
Arboles

Arbustos

Setos (42 m. lineales)

YV V VYV VY
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» Casa conserje siega y mantenimiento

» Jardineras (4)
» Huerto

C.P. FERNANDEZ CARBAYEDA.

» Siega y mantenimiento de 2.583 m2 de césped.

> Arboles

C.P. LA CARRIONA - MIRANDA.

Arbustos
Setos.
Arboles
Huerto

YV VYV V V

C.P. LLARANES MONTE CAURIBO.

Siega y mantenimiento de 2.253 m2 de césped.

» Siega y mantenimiento de 2.196 m2 de césped.
> Arboles y arbustos

C.P. LLARANES RiO GOZON.

> Siega y mantenimiento de 1.115 m2 de césped.

> Huerto.
> Arboles

C.P. MARCELO GAGO (INCLUIDA EDUC. INFANTIL LA MAGDALENA).

>
» Huerto
>
>

Arboles

C.P. MARCOS DEL TORNIELLO.

YV V V VY

C.P. PALACIO VALDES.

Siega y mantenimiento de 1.367 m2 de césped.

Seto (40 metros lineales de aligustre vulgar).

Siega y mantenimiento de 1.815 m2 de césped.
Siega y mantenimiento casa de los maestros.

Setos (246 metros lineales).
Arboles y bosquecillo de arboles autdctonos.

> Siega y mantenimiento de 894 m2 de césped.
> Arboles y arbustos
» Setos (192 metros lineales).
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C.P. QUIRINAL. (modificada por edificio zona verde escuela 0-3)

Siega y mantenimiento de 3.390 m2 de césped.
Siego y mantenimiento de casa conserje
Arboles

Seto

Arbustos

Escuelade 0 - 3

YV VYV VYV

C.P. VERSALLES.

Siega y mantenimiento de 4.825 m2 de césped.
Rocalla

Seto (87 metros lineales).

Arbustos

Arboles

Huerto

YV VYV VYV

C.P. VILLALEGRE. (modificada por construccion de edificio RUASA)

> Siega y mantenimiento de 3.239 m2 de césped.
> Arboles
» Huerto

C.P. VIRGEN DE LAS MAREAS.

Siega y mantenimiento de 2.023 m2 de césped.
Cierre Ciprés leylandi (65 metros lineales)
Jardineras
Arbustos
Setos
Rocalla
Arboles
C.P. POETA JUAN OCHOA.
> Siega y mantenimiento de 1.434 m2 de césped.
> Arboles
» Huerto
C.P. DE SABUGO
» Jardineras
> Arboles
EDIFICIO CENTRO EMPLEO EUROPA.
> Siega y mantenimiento de 900 m2 de césped.
» Setos (70 metros lineales) leylandi
» Trepadoras (4) bouganvilla
» Arboles y arbustos

YV VYV VVYVY

233435

Ayuntamiento Avilés * Plaza de Espafia, 1 * 33402 * AVILES (ASTURIAS) * CIF: P-3300400C * TIf 985122100 * FAX: 985540751 * www.aviles.es
Puede verificar la autenticidad del documento en www.aviles.es/cove



Avyuntamiento de Aviles

Negociado

DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO

Asunto: PLIEGO CONDICIONES TECNICAS - CONTRATACION
DEL SERVICIO DE INCORPORACION SOCIOLABORAL DE
PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL

ZONAS VERDES DE LOS COLEGIOS PUBLICOS Y OTROS

EOICIOIAO ARLIAIOINAL O ACL OCRMMO O OO DANOLAL

MEDIANTE EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LAS

Documento Expediente Fecha Documento

DLE12I0HJ AYT/4881/2017 17-04-2018

Cédigo de Verificacion:

AR A

11413P4W006P294E04HN

ASOCIACION AMAS DE CASA DE VALLINIELLO
> Siega y mantenimiento de 2.500 m2 de césped
Arbustos 165 metros lineales
Seto aligustre
Macizo hortensia
Arboles

YV V V VY

ASOCIACION VECINOS VALLINIELLO
> Siega y mantenimiento de 1.220 m2 de césped
» Setos 78 metros lineales aligustre
> Arboles

CENTRO SERVICIOS MUNICIPALES EL FOCO
> Siega y mantenimiento de 650 m2 de césped
» 4 jardineras
> Seto lonicera 25 m

SERVICIOS SOCIALES C/ SANTA RITA
> Arbustos

» Setos
ANTIGUAS ESCUELAS DE SAN CRISTOBAL
» Siega y mantenimiento
ANTIGUAS ESCUELAS DE MIRANDA
» Siega y mantenimiento
» Arbolado
ANTIGUAS ESCUELAS DE PIQUEROS
» Siega y mantenimiento
» Arbolado
CENTRO CIVICO LLARANES. C/RIO EO N° 6-8
» Siega y mantenimiento
» Arbustos

En Avilés, a 17 de abril de 2018

Firmado Electronicamente por:
LA AGENTE DE IGUALDAD
D2. Ana Isabel Riesgo Pérez
26-04-2018
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ANEXO

En cumplimiento del articulo 31.1 y 2 de la instruccion para la inclusion de criterios sociales en la contratacion
publica del Ayuntamiento de Avilés, aprobada por acuerdo del Pleno y Decreto de Alcaldia de 16 y 23 de julio
de 2009, respectivamente, y publicada en el BOPA de 25 de noviembre de 2009, se elabora este anexo al
Pliego de prescripciones técnicas, para indicar cuales son los aspectos, de los sefialados en la instruccién y
extractados en la siguiente tabla, que se incorporan en los presentes pliegos:

X RESERVA DE MERCADO

X CRITERIOS DE ADJUDICACION DE CARACTER SOCIAL

CRITERIOS DE ADJUDICACION COMO MEJORA O VARIANTE

X CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

X SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

Una vez conformada por el servicio competente del area de Bienestar social, el titular de la Direcciéon General

del Ayuntamiento valida:

X Adecuacioén del contrato a la reserva

X Pertinencia de criterios sociales de adjudicacion y su ponderacion.

Pertinencia de mejoras sociales propuestas y su ponderacion.

X Pertinencia de condiciones especiales de ejecucion y su ponderacion.

ejecucion.

Informe de excepcionalidad a la incorporacion de criterios sociales o condiciones especiales de

en Instruccion.

Pertinencia de criterios sociales o condiciones especiales de ejecucion diferentes a las aprobadas

En Avilés, a 17 de abril de 2018
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Firmado Electrénicamente por:
EL DIRECTOR DEL AREA
ECONOMICO-FINANCIERA Y
EMPRESAS PARTICIPADAS
D. Francisco Fernandez Viesca
26-04-2018

-

Ayuntamiento Avilés * Plaza de Espafia, 1 * 33402 * AVILES (ASTURIAS) * CIF: P-3300400C * TIf 985122100 * FAX: 985540751 * www.aviles.es
Puede verificar la autenticidad del documento en www.aviles.es/cove




		2018-04-26T13:16:00+0200
	AUPAC
	ANA ISABEL RIESGO PÉREZ - 11416524Z
	Firma digital de documento AUPAC


		2018-04-26T14:04:00+0200
	AUPAC
	FRANCISCO FERNÁNDEZ VIESCA - 09428945A
	Firma digital de documento AUPAC


		2018-05-10T11:09:00+0200
	AUPAC
	DECRETO DE ALCALDÍA
	Sellado digital de documento AUPAC




