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Cartas al Director

Il Encuentro REAS

Sr. Director:

Asisti por vez primera al Encuentro que
cada dos anos realizan los grupos y
empresas-de economia alfernativa en
Cérdoba, en mayo pasado. Conforme
me acercaba a la Diputacion, lugar de
las ponencias, comencé a ver una can-
fidad inusual de okupas y punkis, con
sus camisetas de “No Future” y pensé,
con una sonrisa, “muy bien, han ocupao-
do una nueva casa”. Pero al entrar en
la Diputacion, "ell@s” me recibieron en
la secretaria de organizaciéon e intervi-
nieron muy enfusiastamente en todas
las ponencias, especialmente al final.
Como el proximo Encuentro se realizard
en Islas Canarias, donde venimos desa-
rrollando proyectos de Turismo Verde
desde 72 casas rurales, me he pregun-
tado si este colectivo, coherentemente
con su ideologia, jno nos okupara algu-
na de nuestras casas!. Le escribo para
preguntarle si cree que debemos invi-
tarlos, a pesar de estos riesgos, al proxi-
mo encuentro.

Pre-Okupada.

Querida pre-Okupada:

Muchos grupos e instituciones en el
Estado estan trabajando con los secto-
res sociales mas golpeados por el paro.
Algunos estan apostando por el mode-
lo norteamericano de reformar el
“Welfare State”, es decir, esperar que la
privatizacion de los servicios sociales los
convierta en los gestores idoneos de la
pobreza (y de los dineros publicos que
adn se destinan a ella); ofros, en cam-
bio, son movimientos sociopoliticos
que compiten con los anteriores para
ejercer su influencia entre los sectores
radicalizados por el paro y la margina-
cidon, y gque aun estan buscando sus
propuestas desde fuera del sistema. En
este panorama, las Redes de empresas
de economia social terminan de fejer
una estrategia a medio camino entre
la realidad europea y su propia expe-
riencia y perspectivas de empresas
sociales y solidarias. En fodo caso, el
Documento Final del Encuentro, plan-
teado inicialmente como el reconoci-
miento, como diria Horkheimer, de los
opuestos-complementarios, termind
recordando con excesiva nitidez la feo-
ria de las verdades contfradictorias, de
Isahiah Berlin: Es un error creer que
siempre una verdad elimina a su con-
fraria.

Pobreza Rentable, SL

Sr. Director:

Soy voluntaria en una ONG y fodos los
veranos marcho al valle del Rif, en
Marruecos, para ensenar a leer y escribir,
solidariamente, a |@s nin@s de la zona.
En estos dias que han aparecido nuevos
programas europeos,que subvencionan
actividades sociales, algunas empresas
se han acercado a nuestras oficinas
ofreciendose a redactarnos los proyec-
tos para Bruselas y pretendiendo cobrar
iel 10% del monto final del proyecto!,
con lo que, por un fin de semana bien
currado, podrian sacarse entre 400.000
0, incluso, 900.000 pesetas netas -pues,
segln nos han dicho, no nos cobrarian
el IVA-. Una de estas empresas, Pobreza
Rentable S.L., nos ha explicado que
estos programas requieren conocer a la
perfeccion “la lecto-escritura técnica y
el discurso politico de los funcionarios de
Bruselas”. A la vista de la metamorfosis
del mundillo solidario, ¢,cree que debo
comenzar a cobrarles a |@s nin@s marro-
quies por ensenarles a leer y escribir?
Candida.

Querida Candida:

Uno de los problemas que acarrea el
voluntariado es que desaprendemos

-y vaya si en este pais no ha costado- a
valorar el trabajo y el tiempo de las per-
sonas y a entender que toda accién

" debe conllevar planificacion, recursos y

organizacion. Pero es importante reco-
nocer que no podemos valorar solo en
tferminos econémicos -cultura de merco-
deres- nuestro tiempo y nuestro frabajo.
Es una mas de las paradojas de nuestra
vida econdémica, algunas de las cuales
las senala Agustin Morén en las ponen-
cias del Encuentro de REAS. Y a partir de
esa reflexion deberiaomos, deniro de la
cultura emergente que se supone se va
creando desde los Nuevos Movimientos
Sociales, imaginar nuevos conceptos y
nuevas valoraciones sobre nuestra vida
cotidiana, Desde esa preocupacion
estamos publicando en este nimero un
articulo sobre Auditoria Social, y ofro
sobre El Trueque.

Café Solidario

Sr. Director: 5

Soy un ama de casa que, en la medida
que su tiempo y sus posibilidades o per-
miten, me solidarizo con los pobres.
Incluso me parece bien que mi hija
salga de vez en cuando con un chico

inmigrante (claro, mientras solo sea salir,
y en grupo...) pero le escribo porque
estuve asistiendo a Ferias medio hippies
de las Tiendas de la Solidaridad donde
se ofrecia café del Tercer Mundo. Total
que compré un par de paquetes "que
importamos directamente de los pro-
ductores del Tercer Mundo”, cosa que
no pude verificar porgue la informacion
impresa en los paguetes en cuestion no
venia en castellano. El problema, senor
director, es que cada vez que voy a una
feria de estas y pido la marca que com=
pré primero, me dicen que ya no la
fraen y me encuentro con marcas nue-
Vvas, y aunqgue me veo obligada a com-
prar estas marcas, a la siguiente feria me
encuentro ofras marcas, y claro, otros
sabores. Y a veces, precios totalmente
distintos del primero. Mis amigas, que al
principio se entusiasmaron con los varios
tipos de café solidario, ahora ya ni
recuerdan cual era el que les gustaba,
ni como se llamaba. Mientas termino de
escribirle, acabo de escuchar por la
radio que estas mismas Tiendas van a
empezar una campana fextil sobre el
consumo, o algo asi. ¢ Sabe usted si ven-
derdn tambien marcas de ropa distinta
cada vez, como las ofertas quincenales
de El Corte Inglés?

Saturada

Querida Saturada:

Los 24 grupos de comercio justo que tra-
bajan en todo el Estado varian en capa-
cidades y dimensiones, desde los que
pueden organizar en todo el Estado y al
mismo fiempo Un dia para la Esperanza,
hasta aquellos que mantienen su
pequena Tienda en Vigo a golpe de
militfancia. Pero el publico en general no
es capaz de reconocer esas diferencias
y exige un comportamiento mas coordi-
nado en la comercializacion, en la pro-
mocion y en la politica de precios.
Aunque el capitalismo tiene quinientos
anos de funcionamiento y la
Coordinadora de Comercio Justo ape-
nas dos, poco a poco se estan mejoran-
do los niveles de coordinacion entre
estas iniciativas comerciales. Ojala que
lo logren antes que las multinacionales
descubran la enorme rentabilidad del
mercado verde, y se lo engullan sin dar-
nos tiempo siquiera de tomarnos un
buen café (solidario, claro).




Empresas, grupos e instituciones
de las redes de economia social,

economia alternativa e
insercion sociolaboral
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46001 Tel: 96 3917851 (REPRIS)

Vigo: Asocacion de Economa Social. Gf Torrecederra, 106
36208 Tel 986 §13707 (REAS)
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57207 TellFax 945 5357290 (REAS)
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A0003 Tel 976 438111 (REAS).

Consejo de Administracion.

Toni Puig, director de la Fundacion Engrunes,
de Barcelona; Carola Reintjes, Presidenta de IDEAS / Tiendas de
la Solidaridad, Andalucia; Antonio Pons, director de Deixalles,
Palma de Mallorca.

Memorias del Futuro

Hace un mes, luego de una conferencia sobre economia
social en Zaragoza, se me acercoé una anciana para
decirme que me habia escuchado con mucho interés
pero que ya habia oido antes pero con otros nombres
todo eso del consumo responsable y de las empresas éti-
cas y de la organizacion de la gente. Me conté que en

1912, en Barcelona, unas obreras textiles que habian sido

despedidas injustamente de su fabrica se habian organi-
zado en varios frentes: El reivindicativo, el politico y tam-
bién el alimentario. Recorrieron las fiendas del barrio y
hablaron con los tenderos para saber si las ayudarian.
Algunos tenderos se habian prestado a colaborar con
ellas, y ellas se habian implicado en el trabajo de ellos,
verificando que las condiciones laborales y los alimentos
que los tenderos comercializaban fueran de calidad
socialy alimentaria y fuvieran como fin el bienestar social
y no el lucro. Elaboraron, después de hablar con muchos
de ellos, una denominada Lista Blanca, donde las trabao-
jadoras sugerian a los vecinos donde comprar, y donde
no hacerlo. La anciana recordaba, entre risas, las quejas
de uno de los tenderos porque habia comenzado a
segUir a pie juntillas las recomendaciones de las obreras...
y sin embargo ni su nombre ni el de su tienda figuraban
en la lista. s '

Las redes de economia social y alternatfiva sirven
para organizarnos y para crear empleo, para ejercer pre-
sion y para batallar, como protagonistas, en temas eco-
némicos, en los cuales histéricamente hemos estado mar-
ginados. Pero también sirven para recordar, y para com-
probar que no estamos inventando, sino descubriendo.

César Torres.




Consumo. El pequefio Poder. Flomena Ruggiero.
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\ “2Y si comenzaramos a reivindicar una mayor autodeterminacion, en apa-
| riencia poco politica y heroica, de eleccion de nuestros alimentos, de nuestras
‘ compras para la vivienda, del uso de nuestro dinero, del tipo de productos y
| embalajes que aceptamos o repudiamos?”. Estas palabras de Alexander Langer
l sobre el pequerfio poder del consumidor pueden ser tan eficaces en el frente
| interno como en favor del Sur del mundo: lo que falta es desarrollar una
' conciencia critica y solidaria, acompanada de comportamientos mas colectivos
| y politicos. Cuando hacemos la compra no tenemos que olvidar que somos
. poderosos y que las empresas estan en una situacion de profunda dependen-
| cia de nuestro comportamiento de consumidores: a través de nuestra compra
| tenemos la posibilidad de producir subidas o bajadas de sus beneficios y de
'l convertir este acto en un momento privilegiado para ayudar a cambiar el
| mundo. Por ello, la educacién al desarrollo puede jugar un papel importante
. sensibilizando, para difundir un consumo critico, responsable y alternativo,

que informe sobre campanas de boicot como medio de lucha pacifica.
! El consumo critico es una actitud diaria que consiste en elegir de mane-
ra meticulosa lo que compramos sobre la base de dos criterios: la historia del
producto y la conducta de la empresa productora, senalandole al sistema los
métodos productivos que aprobamos y los que condenamos. Es desde all;i que
| se esta trabajando para desarrollar una etiqueta de garantia social que nos
‘ indique el origen del producto, el contexto social, politico y tecnologico en que
| ha sido producido asi como la conducta de la empresa hacia los trabajadores,
tanto los de aqui como los del Sur. :

| Reciciaje. La moda del 98. Afonso del Vel

Los grandes paisé:‘s' europeos han
optado ya por un modelo.de freno a la
generacion de residuos, empezando por el
campo de los envases y embalajes para
luego pasar a residuos derivados dela elec-
tronica de consumo (ordenadores, impre-
soras, fax), electrodomeésticos, televisores,
pinturas, pues en estos paises se.esta pro-
duciendo un excedente de residuos como

“consecuencia de recogidas selectivas bien
organigadas que dan como resultado millo-

__nes de toneladas de residuos, pero cuyo

sistema reciclador es débil. Nosotros no
tenemos dinero para montar un sistema de
recuperacion como tienen los austriacos,
pero si tenemos unos recuperadores que
no tienen los alemanes.

En el informe que preparé para la
Conferencia Mundial de Naciones Unidas
sobre Ciudades, mencionaba que solamen-

te en el poblado de Los Focos, en Madrid,
las cincuenta familias del poblado recupe-
ran mas chatarra al ano que todas las
plantas de recuperacion de basuras de
Madrid, y los siete poblados marginales de
gitanos del Ayuntamiento de Madrid recu-
peran més que todos los sistemas de fecu-
peracion de todo el pais. :

Las chamarilerias eran el punto verde
que ahora las administraciones nos quie-
ren vender como moderno, y que a la admi-
nistracion no le costaba nada. Ahora se eli-
minan las chamarilerias y se ponen puntos
verdes, costosisimos algunas veces.

En la Comunidad de Madrid, los pun-
tos verdes en Majadahonda, Alcorcon y
Torrejon de Ardoz han costado 43 millones
de pesetas.

XIl Encuentro de Amantes de las Basuras




(Gestor@s sin animo de lucro

En las universidades de Yale, Harvard,
Stanford, Northwestern y California, se estudia
una nueva especialidad empresarial: Gestiéon y
Direccion de Entidades Sin Animo de Lucro
(ESAL). Las ESAL son asociaciones, empresas o
fundaciones sujetas al principio de no distribu-
cion, esto es, una prohibicion legal que impide
repartir los ingresos y beneficios entre los propie-
tarios y directivos de la organizacion. En contra-
prestacion, se ofrece a las ESAL un tratamiento
legal especial, que incluye exenciones fiscales y
deduccion de las contribuciones.

La caracteristica de estas organizaciones
esta en no perder de vista sus fines especificos y
en tener gestores muy preparados. En EEUU hay
1.4 millones de entidades sin animo de lucro, y en
1995, se donaron 144.000 millones de dolares
(20,7 billones de pesetas) de las que un 44% se
destino a organizaciones religiosas. Hay que tener
en cuenta que estas organizaciones no venden
nada tangible y que existe lo que se denomina
una doble demanda. Tienen a los donantes: ellos
dan el dinero, pero no reciben un servicio. El
beneficio lo reciben terceras personas que son
parte de esa demanda dual. En Espana, solo las
ONGs mueven aproximadamente 352.000 millo-
nes de pesetas anualmente. Redacciéon
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| LIBROS PARA SER L

INSERCION SOCIAL
POR EL TRABAJO

Una vision internacional

Isabel Vidal coora.)

CIES

Centro de Iniciativas
de fa Economia Social

INSERCION SOCIAL POR EL TRABAJO Una
vision internacional es una recopilacion de *
las ponencias expuestas en el transcurso del
seminario “Iniciativas de Insercion Social en
Europa y América del Norte”, celebrado en
Barcelona en otofo de 1995.

La concurrencia de profesionales y académi-
cos de ambas orillas del Atlantico permitio
contrastar los distintos modelos de implica-
cion de la sociedad civil en el actual proceso
de reformulacion del Estado del Bienestar,
especialmente en lo que concierne a la
lucha contra la exclusion social.

En el libro se recogen 21 propuestas de
accion social que se fundamentan en la idea !
de que no es posible desvincular el creci- I
miento econémico del nivel de calidad de

vida; es decir, a largo plazo resulta determi-

nante corregir los desequilibrios sociales

para permitir un crecimiento sostenido de la
riqueza.

Pedidos: CIES. Centro de Iniciativas

de la Economia Social. Tel. 93-4363101.



subvenciones
Ayudas financieras a NUevas iniciativas
empresariales y proyectos
generadores de empleo.

La Consejeria de Economia y Empleo establece
dos tipos de ayuda:
1. La financiacién de tipos de interés de crédito que
generen empleo e inversion.
2. Proyectos Generadores de Empleo, consistentes en
subvenciones directas a aquellas iniciativas empresaria-
les que ademds de realizar un minimo de inversion reali-
cen contratos de frabagjo indefinido.

Disposiciones comunes d los dos programas:

*Beneficiarios
- Pequenas y medianas empresas que ejerzan su activi-
dad en la Comunidad de Madrid
- Las PYMES deberdn ser de nueva creacién, o que se
hayan constifuido en los doce meses anteriores a la”
fecha de presentacion de la solicitud.

*Ambito temporal
- Ayudas financieras a iniciativas empresariales. Seran
objeto de subvencion las inversiones y la generacion
de empleo realizadas desde la fecha de constitucion
de la empresd hasta que hayan franscurrido dos meses
desde la notificacion de la orden individualiz&da
- Proyectos Generadores de Empleo, doce meses inme-
diotamente anteriores a la fecha de presenfacion de la
solicitud.

*Requisitos
- Los proyectos generadores de empleo deberdn pro-
ducir al menos dos puestos de trabagjo indefinidos a
personas desempleadas.
- Ayudas Financieras. Un contrato de trabajo indefinido
a jornada completa.
- Realizar inversiones en activos fijos, justificado con fac-
turas definitivas y justificantes de pago (al menos el
50%).
- Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y de
Seguridad Social.
_Tener una cifra de negocios no superior a 40 millones
de ECUS, o que el balance no supere 0s 27 millones de
ECUS.
- Tener menos de 250 trabajadores
- No estar vinculadas o participadas el 25% del capital
por empresas © o cumplan algunos de los requisitos
exigidos
- Tenga viabilidad técnica, econémica y financiera,
para garantizar su permanencia

No serdn computables los trabajadores que en los
doce meses anteriores ya hybiesen prestado servicios
en la empresa o vinculadas. La empresa No puede pro-
cedes de una sucesidn de empresas O cambio de

forma juridica. Quedan excluidas las contrafaciones o

altas a parientes por consanguinidad.

Estas solicitudes deben presentarse en la
Consejeria de Economia y Empleo, c/Principe de
Vergara 132, 0 en cualquier lugar establecido en el arti-
culo 38 de la Ley de Régimen Juridico de Ias
Administraciones Publicas.

Para mayor informacion se puede consultar el B.O.C.M.
del 26 de marzo de 1997. o al fel. 91-5802460.

descuentos
Descuentos de pasajes aereos para
organizaciones No gubernamentales

Iberia y Aviaco harén descuentos en los billetes
que compren los miembros de los organizaciones No
gubernamentales que tengan que desplazarse por el
estado espanol o por el extranjero para realizar progra-
mas de cooperacion, segun un convenio firmado entre
las dos lineas aéreas y el Ministerio de Trabajo y Asunto!
sociales.

Se ha creado un fondo de 45 millones para reali-
zar descuentos de un 45% en vuelos infernacionales
con tarifa completa y al 20% sobre tarifas publicas pro-
mocionales. La rebaja en los vuelos nacionales serd de
un 20%.
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redes

Formacidon de recuperadores
al Sur-Este del Edén

Especificamente en Montalvos, Albacete. Grupos
recuperadores como El Cuc y el Rastrell, de Valencia,
Tots Units, de Castellon, La Trasteria, de Ciudad Reall,
grupos de Elx y R que R, de Albacete, han iniciado un *
curso de Formacion que incluye temas dictados por
cada uno de los miembros de estos colectivos sobre A.
gestion; B. Rastros; C. Educacion Ambiental; D.
Recogida Selectiva de Basuras y E. Carpinteria. Las
conclusiones se hardn extensivas a los grupos de las
Redes a partir de AERESS. Estas iniciativas contindan la
dindmica de cursillos que, con el apoyo del
Ayuntamiento de Almansa y el de Picanya, se venian
dictando en la zona tanto por R que R, como por El
Cuc, durante seis meses, con la intenciéon de formar
personas que puedan dedicarse a la recogida selecti-
va en estos ayuntamientos. R que R, que ha firmado
también un convenio con Caritas para facilitar la ropa
de "La Trasteria”, de reciente inauguraciéon, a franseln-
fes, informa que en la denominada “Guerra del Agua”
lo que realmente estd en juego es un modelo sosteni-
ble de agricultura que no obedezca tanto a los intere-
ses de la Europa de Mdaastricht (coincidentes con los
latifundios del siglo XXI que los nuevos senoritos se estan
haciendo en la zona). R que R ha ampliado la RSB a
tres barrios mas en la ciudad de Albacete, es decir,
5000 personas mas se benefician de los servicios de
recogidas de basuras por empresas de la economia
social y alternafiva. Ah, y esperamos los <informes de
1996 sobre la Recogida Selectiva de Basuras.

Campo de trabagjo y diversidon en Gernika
sobre el reciclado de basuras

Del 1 al 20 de julio, fres semnanas, conviviendo en
grupo en la Comarca de Urdaibai, reserva de la
Biosfera, y aprendiendo a reciclar fodo fipo de objetos:
papel, envases, materia orgdnica, vidrio, muebles,
electrodomeésticos, ropa, efc. y paséndotela de prime-
ra con excursiones, talleres, fiestas. Si te animas, llaoma a
Rezikleta al 94-4159331 o escribeles (envidndoles el res-
guardo de ingreso por 2.500 ptas. de inscripcion en la
c.c. de Bilbao Bizkaia Kutxa. Banco 2095 Ag. 0085 N°
Cta. 2028026284) a la ¢/ Ronda 33, bajo, Bilbao. Y no
olvides que las plazas son limitadas!

licitaciones

Informacidn general para los colectivos
de economia social que participen en
licitaciones publicas

En casi todos los pliegos de base para las contra-
taciones directas aparecen estos criterios:

Criterios de adjudicacion:

Oferta econémica: 50%

medios humanos y tiempo de dedicacion del proyecto.
10%

Experiencias en otfros estudios medioambientales. 25%
Plazo de ejecucion. 15%

En casi todos los casos en que se hace publico
una propuesta, todas las empresas se presentan en
igualdad de condiciones, lo que sucede es que
muchas veces en las bases piden experiencia de tra-
bajar en la administracion y, por ejemplo, la administra-
cion puede exigir que en el pliego el 50% de la puntuo-
cion corresponda a quienes hayan trabajado en este
mismo sector y en este mismo municipio. Si una empre-
sa lleva diez anos, tiene mas posibilidades que una que
lleva tres anos.

Si el Ayuntamiento es socialmente sensible, uno
de los apartados del contrato incluird la pregunta de si
la empresa tienen un inferés social, probablemente no
den mds que unos pocos puntos pero es algo mdas que
fienes respecto a las otfras empresas licitantes. Muchas
veces las bases del concurso se hacen en funcion de a
quien quieren adjudicarle. Muchas veces las contratas
se hacen como cuando contratas personal, que el per-
fil de la persona se elabora en funcion de la persona
que ya tienen prevista. Si fienen interés por ejemplo,
que una empresa de interés social participe, pondran
esos elementos-en las bases de contfratacion.

El interés social es uno de los apartados, y la
experiencia y capacidad que se fienen, por ejemplo,
en reciclaje. Los ayuntamientos estan preocupados
pues por ley un porcentaje de residuos debe reciclarse
para convertirse en compost, o materia prima. ¢ Como o
se puede conseguir reducir la cantidad de basura que
se recoge? buscando mecanismos que permitan que
ese material se recicle, y ese mecanismo son las recogi- -
das selectivas: papel, cartén, ropa, muebles, etc.




El fema de los precios

Parece ser, que en algunos CAsos suelen eliminar
lo propuesta mas cara'y la mas barata, que fienen un
riesgo. con lo cual el precio fienen una importancia,
pero no es lo mads importante.

Otro elemento importante de cara a las adminis-
frociones es que empresas sociales como las nuestras
nUNCA ofreceremos un precio muy caro, porque nues-
tra escala de salarios no es equiparable ala escala de
salarios de la empresa norma. Pero si bien los salarios
de los frabajadores de la empresa privada y la empre-
sa social se parecen, la diferencia salarial se da entre
los érganos de gestion y direccién, pues los empresa-
rios privados ganan mucho mas que 10s empresarios de
la empresa social y eso s nota a la hora de contrastar
presupuestos. Por esa razon nuestro servicio puede ser
un poco Mas barato.

Vias de acceso desde la sociedad civil

Es necesario tener presencia publica en todos los
sitios donde frabajamaos, explicar nuestro frabajo y ani-
mar a los colectivos de nuestro entforno que Nos permi-
tan mostrarlo mediante paneles, charlas o invitaciones
a programas radiales, as;i como también en la aso-
ciacién de vecinos, en ayuntamientos o sindicatos,
especialmente con el érea de medio ambiente. Esto
nos facilita contactos y es importante porque s una
via de acceso desde la sociedad civil, sobre todo en
ayunfamientos pequenos. Eso ha de formar parte de
una trayectoria bien cimentada en el tema de recicla-
je, con una estructura bien montada y una capacidad
para competir.

apertura del plazo de admision
cualificaciéon profesional conducente a la obtencién

DISTANCIA, contiene toda la

desarrollo, y esta orientado a la formacion técnica en las a
practicas de esta forma limpia de la energia.

Requisito Gnico:

Poseer un nivel de formacion técnica medio, no siendo

estudios superiores previos.

tiendo, fampoce en

El Centro de Estudios de la Energia Solar (CENSOLAR), primer Centro
europeo de formacion técnica en la especialidad (*), anuncia la
de solicitudes para el nuevo curso de
del DIPLOMA de:

PROYECTISTA INSTALADOR DE ENERGIA SOLAR

El curso, que se imparte totalmente en régimen de ENSENANZA A
informacién actualizada necesaria para
especializarse en uno de los sectores con mejores expectativas de
plicaciones

comercio justo

Control de los productos comercializados
por el llamado comercio justo y solidario.

Rpta. del Gobierno a una pregunta escrita del
Congreso de Ramoén A. Moreno (G.P.) (184/002472).

A los productos comercializados por €l denomina-
do Comercio justo y solidario le son de aplicacion la
normativa vigente, fanto en cuanto a etiqguetado, pre-
sentacion y publicidad, como en materia de infraccio-
nes y sanciones, modalidades de venta, etc.

Respecto al control en materia de consumo, éste
se ejerce por las Comunidades Auténomas, toda vez
que es competencia exclusiva de las mismas. No exis-
este ambito, peculiaridad alguna
respecto a este tipo de productos.

Por ofro lado, los productos alimenticios incluidos
en la Orden de 20 de enero de 1994, por la que se fijan
modalidades de control sanitario a productos de
comercio exterior destinados @ uso y consumo humano
y los recinfos aduaneros habilitados para su realizacion,
estan sometidos a los controles sanifarios establecidos
en la misma, cuando proceden de paises terceros.

La citada orden, en su apartado fercero, determi-
na las tres modalidades de controles a los que seran
sometidos dichos productos: control documental, con-
trol de identidad y control fisico.

El control documental consiste en el examen de
los certificados © documentos sanitarios que acompa-
Aen al producto.

El control de identidad se basa en la comprobo-
cién, mediante la inspeccion ocular, de la concordan-
cia de los productos con los certificados o documento
que lo acompanen.

El control fisico supone el control del propio pro-
ducto, que podrda constar de tomas de muestras y de
andlisis de laboratorio. &

necesarios

(*) Asociado a Solar Energy Internation:

B




UNIVERSITAT DE BARCELONA
Escola Universitaria d'Estudis Empresanals

Forum de

.

Barcelona, del 1 al 11 de julio de 1997
4% Escuela de verano

pava Entidades de

DIRECCION Y GESTION

LA RESPONSABILIDAD DEL DIRECTIVO EN LAS
ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL. ’

Sra. Carmen Chacon Castro.
Dias: 1y 2 julio / Precio: 8.000 pts.

La EcoNoMia SOCIAL Y LOS MEDIOS DE
COMUNICACION: COMUNICACION INDIVIDUAL,
AUDIOVISUAL Y TECNICAS DE EXPRESION.

Sr. Carmelo Pinto Baro.

Dr. Jaime Almenara Aloy.
Dias: 2. 4. 7,9 y 11 de julio / Precio: 20.000 pts.

MECENAZGO EN EL SECTOR SOCIAL Y LA FINANCIACION
DE LAS ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL.
Dias: 1,3, 7,9y 11 de julio / Precio: 20.000 pts.

A) El Lobby como técnica de influencia.
Sr. Benito Cases Pallares.

B) Financiacion comunitaria: Iniciativas; Programas y otras ayudas.

Sra. Encarnacion Blanco Egido.

C) Mecenazgo empresarial. Como acceder a las empresas.
Sr. Ramon Guardia Masso.

DIRECCION Y FORMACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
Sr. Eduardo Resbier Grabulos.

Sra. Susana Durdn Quevedo.

Dias: 1, 2, 3 y 4 de julio / Precio: 16.000 pts.

TECNICAS Y ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION.
Sr. Eduardo Resbier Grabulos.

Sra. Susana Durdn Quevedo.

Dias: 7, 8.9, 10y 11 de julio / Precio: 20.000 pts.

CURSOS con acceso a créditos de la Universidad de Barcelona

EL MARKETING EN EL AMBITO DE LAS ESALS

Sr. Juan Antonio Chiva Planas.
Dias: 2, 3, 8 y 10 de julio / Precio: 16.000 pts.

COoNTABILIDAD FINANCIERA. BALANCE
SOCIOAMBIENTAL: UNA HERRAMIENTA DE EVALUACION.

Sr. Jorge Morros Ribera. / Sr. Jorge Roca Jusmet.
Dias: 7,9y 11 de julio / Precio: 12.000 pts.

FISCALIDAD EN EL AMBITO DE LAS
ASOCIACIONES Y FUNDACIONES.
Sra. Dolores Torregrosa Carné.
Dias: 2, 3 y 4 de julio / Precio: 15.000 pts.

NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LA

ORGANIZACION DE LAS ENTIDADES.

Sra. M Angeles Gil Estallo.
Dias: 8,9 y 10 de julio / Precio: 12.000 pts.

(GESTION Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y SERVICIOS SOCIALES.
Dias: 1, 3, 8 y 10 de julio / Precio: 20.000 pts.

A) Modelos de organizacién en la gestion de servicios sociales.
Dra. Isabel Vidal Martinez.

B) El proceso de gestion aplicado a los servicios sociales.
- Sra. Elvira Guilera Soler.

C) Metodologia de evaluacion de programas de Servicios
Sociales. Aspectos cualitativos y cuantitativos.

Dra. Teresa Anguera Argilaga.

D) Modelo de gestion burogratica versus
modelo de gestion de integracién social.
Sra. Josefa Cabiscol Pujol.

CIES

- Centro de Iniciativas
" de la Economia Social

ECONOMIA SOCIAL

Generalitat de Cataiunya
Departament de Treball

Direcci6é General de Cooperatives
i Societats Anonimes Laborals

ACTIVIDADES de Libre Acceso

MINISTERIO DE TRABAIO
Y ASUNTOS SOCIALES
Secretana General de Empleo

DIRECCION GENERAL

DE FOMENTO DE LA
ECONOMIA SOCIAL

* Presentacion del libro: “Somos diferentes pero somos iguales”. (Autora Maria Mateo)./Dfa: 1 a las 19 horas.

» El impacto de las tecnologfas de la informacién. Presentacion de “Solidaridad On Line™.
Primera bolsa tematica de la solidaridad en Internet / Dia: 9 de 18 a 20 horas

* Los medios de Comunicacion y las Entidades de Economia Social. / Dia: 11 de 16 a 17 horas.

* Responsabilidad Social y Mecenazgo Empresarial. / Dia: 11 de 17 a 19 horas

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales ¢ Universidad de Barcelona ¢ Diagonal, 696 « 08034 Barcelona
Tel.: (93) 436 31 02 * Fax: (93) 455 22 90 * E-mail: cies@bcn.servicom.es

* El papel de la Economia Social en la construccion de Europa / Dia: 11 a las 19 horas.

ACTO DE CLAUSURA, ENTREGA DE CERTIFICADOS Y COCTEL / Dfa: 11 a las 20 horas



Toni Pons, presidente de la Red de Econ

Alternativa y Solidaria, R
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Cada dos afios, personas y colectivos ‘
empresarialmente organizados se reunen en
Cérdoba para debatir viejos problemas,
proponer nuevas estrategias y aprender de
las experiencias de quienes a lo largo y
ancho del Estado vienen desarrollando
actividades economicas con objetivos marca-
damente sociales. Toni Pons hace una refle-
xién sobre la anda-dura de los ultimos 24
meses de la Red de Economia Alternativa 'y
Solidaria (REAS), positivando los problemas
y adentrandose, “un pelin”, con cautela y
consenso, en la vision de un futuro que ya
esté encima nuestro y que influira en las

actividades de recicladores, bicimensajer@s,
comerciantes solidarios y empresari@s
alternativ@s. -
La Economia solidaria debe “Salir de su
marginalidad convirtiéndose en una fuerza
local que arrastre a los sectores y a los sig-
nos que representamos”. :

“Gestionamos conceplos econdmic
alternativos y solidarios”. |



La Red de Economia Alternativa y Solidaria
(REAS) acaba de cumplir sus primeros dos afios
de existencia. Como presidente reelegido, cual es
el balance de la Red?

Toni Pons. El balance de la Red es positivo ya que
a lo largo de estos dos primeros afios de existencia
podemos contabilizar més aspectos positivos que
negativos, entre los primeros cabria destacar:

El trabajo realizado en determinadas Comunidades
Auténomas o nacionales de Jornadas, Encuentros
referentes a la Economia Solidaria, sin lugar a

dudas estas Jornadas han servido como presenta-

cién publica de nuevos conceptos, ideas y expe-
riencias de signo empresarial distinto. Han posibi-
litado destacar con otras experiencias y a través de
ello ampliar y difundir la idea de la Economia
Solidaria Alternativa.

Pero lo mas positivo, ha sido sin lugar a dudas la
constituciéon de Redes propias de dmbito regional,
nacional en determinadas comunidades como es el
caso de Euskalerria o el de Canarias.

Esta forma organizativa es la mds positiva para
profundizar en lo que es caracteristico de la

Economia Alternativa y Solidaria, la gestion de °

conceptos econémicos alternativos y solidarios y
que estén muy cercanos a la realidad sobre la que
operan y que sobretodo estas actuaciones estén
interconectadas, que tengan capacidad de generar
solidaridad entre ellas mismas, pero que también
entiendan que al margen de su mayor o menor
fuerza numérica deben convertirse en una platafor-
ma de acercamiento a la sociedad, de comprensién
activa de ésta o de parte de ésta a los proyectos que
representamos.

En definitiva, no creo que la Economia Solidaria,
tenga muchas opciones de salir de su “marginali-
dad” si no es a través de convertirse en una fuerza
local arrastrando con ello a toda una serie de secto-
res con capacidad de apoyar las identidades o sig-
nos que representamos.

Otro de los aspectos positivos logrados a través de
estos dos afnos ha sido sin lugar a dudas el trabajo
en comun realizado con otras redes, esta propia
revista, el libro “Las otras empresas” avalan esta
afirmacion. Ha sido una autentica lastima que
algunos proyectos presentados a la Comunidad

entrevista

Europea no nos hayan sido concedidos, ya que
tenian objetivos claros para potenciar a cada una de
las redes (AERESS, REPRIS, REAS) y a la vez para
lograr una mayor vinculacién con las mismas.

Por ultimo, creo que es de interés reflejar el punto
mas débil de REAS que se expresa en la poca con-
sistencia de identidad o pertenencia que determi-
nados centros tienen con la Red. Los efectos colate-
rales de este hecho es que las sefias de identidad de
la Economia Solidaria no se desarrollen de la mane-
ra més colectiva que se deberia realizar, asi como en
una menguacion de la participacion de algunos
centros en el necesario y urgente trabajo de cohe-
sionar y apoyar a la Red, desde el apoyo econ6mi-
co al necesario y urgente de mayor coparticipacion,
en un proyecto que tiene fundamentalmente railes
y objetivos colectivos.

Uno de los objetivos de REAS es convertirse en
una Red de redes?

Bueno, creo que la pregunta necesita una respuesta
por lo menos prudente. Primero hay que decir que
este es uno de los objetivos de REAS, para a conti-
nuacién decir que no de todas las redes pero si de
aquellas que se definen y practican la Economia
Solidaria. A dicha previsiéon habria que anadirle
una referencia, y es que la pretension se concreta en
dos redes, AERESS y la Red de Comercio Justo y
Solidario. Después de definir el objetivo es necesa-
rio definir los criterios de este posible objetivo.

En primer lugar, que dicho objetivo no tiene ningu-
na intencién de hegemonizacién, al contrario
entiendo que cada una de las redes tienen que con-
tinuar con su propio funcionamiento, llamémosle
sectorial (Comercio Justo, Recuperadores), a la vez
tienen que tomar sus propias decisiones, sean del
tipo que sean.

De lo que se trataria pues, es de resolver de forma
colectiva distintos problemas que de una u otra
forma afecta a cada una de las redes en particular.

De ellos y de forma sintetizada enunciaria:

- La necesidad de encontrar unas sefias de identi-
dad y de reflexiéon conjunta en referencia a la
Economia Solidaria.

Seria ilusorio pensar que “nuestro discurso”



“Uno de los objetivos de REAS es formar
una Red con aquellas Redes que se defznen

y practican la economza solidaria”

referente a la Economia Solidaria, al Comercio
Justo, es insuficiente en una sociedad acostumbra-
da a unas practicas consumistas y destructivas
tanto en lo social como en lo ambiental. Establecer
opciones alternativas nos obliga de una forma u
otra, no solamente a una practica alternativa sino

_también a una reflexién superior a la misma prac-

tica que realizamos.

- El necesario establecimiento de estrategias comu-
nes para que el espacio de la Economia Solidaria,
del Comercio Justo se ofrezcan como unidades
separadas pero a la vez fruto de un mismo tronco.

Es decir, la economia tiene unos altos componentes
de politica, en los que cabe destacar su capacidad
de presionar a las Administraciones, su capacidad
de vender una determinada filosofia, la de consu-
mir, la de un determinado marketing, qué consu-
mir. La existencia de criterios y objetivos diferen-

ciadores de la economia cldsica no nos exime d
establecer las mismas estrategias, l6gicament
desde opticas y criterios distintos a los que la eco:
nomia dominante nos tiene acostumbrados.
- Necesitamos convertirnos en unos grupos de pre-
sién y para ello necesitamos unificar esfuerzo
rentabilizar recursos, buscar canales de apoyo d
comercializacion conjunta, formarnos en la gesti¢
empresarial, hacer ofr nuestra voz en la sociedad
estrechar lazos con ella.

Unificar esfuerzos y trabajos.comunes sin que p
ello se afecte la autonomia de cada una de
redes. Seria necesario empezar a establecer
aproximacion de dialogo entre las redes en rela:
cioén a estos y otros puntos, légicamente sin pris
partiendo de todos los puntos que nos son comu
nes y que en mi opinién son muchos.
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Economia social, economia solidaria o economia
alternativa: ;distintas realidades o confusiones ter-
minolégicas?

Realmente son términos que conllevan cierta confu-
sién, pero creo que en toda confusién hay que deter-
minar su origen y en mi opinion, en este caso, en
todos estos conceptos hay aspectos comunes y algu-
nos diferenciados, aqui habria que hacer una peque-
fla diferenciacion en el concepto o idea de la
Economia Social, la cual como es sabido, en el caso
concreto del Estado espafiol, se encuentra muy vin-
culado al mundo cooperativista. El concepto de
Economia Social que vincula a AERESS y a REAS es
una idea de lo social vinculado a dos ideas basicas
no pertenecientes al Cooperativismo, por un lado,
en el hecho de trabajar con los sectores mas desfavo-
recidos de nuestra sociedad, es decir, nos organiza-
mos por constituir una unidad productiva, pero esta
tienen una clara vocacién opcional para los sectores
con menores posibilidades de integracion laboral.

La otra idea diferenciadora del Cooperativismo, es
la idea medioambiental, tanto una red como la otra,
configuran su practica o su desarrollo productivo,
desde 6pticas de preocupaciones de desarrollo sos-
tenible o mejor dicho, el trabajo ambiental es uno de
los aspectos basicos de su preocupacién. Asi como
también lo es el establecimiento de relaciones
comerciales equitativas con el Sur y ello también
obedece a un criterio, entre otros de Economia
Social.

Asi pues la definicién de Economia Social es unifica-
dora en las dos redes, pero a la vez es distinta a la
del cooperativismo.

En cuanto a Economia Solidaria o Economia
Alternativa, creo que las diferencias son de matices,
ya que tanto una como la otra conlleva cada una de
los aspectos senialados, tanto una red como otra ejer-
cen su practica en un terreno diferenciador al de la
economia clasica, su objetivo no es que el mercado
determine las necesidades o recursos humanos del
que disponer como tampoco lo es, el de la creencia
de que los recursos naturales son infinitos. :

Por el contrario actiian desde 6pticas de solidaridad
humana y de solidaridad con el entorno, formando
un unico ecosistema entrelazado armoénicamente
entre la economia, lo social y lo ambiental.

La diferenciacion entre economia solidaria y econo-

mia alternativa, es basicamente una diferenciacion
organizativa, es decir, que REAS asume el nombre
de Economia Alternativa porque este es el nombre
de su homélogo europeo; AERESS es una red que no
tienen ningtn punto de referencia en su nacimiento,
mas alld de el de su propia practica. Hay que decir
que en general el movimiento europeo de la
Economia Alternativa asume en la actualidad un
mayor protagonismo bajo la denominacién de
Economia Solidaria al ser este concepto menos rim-
bombante que Alternativa, pues siempre puede sur-
gir una constante e insistente pregunta ;Alternativa
a qué, y como?

Por tltimo, que expectativas tienes con respecto al
III Encuentro de Economia Alternativa que se cele-
brara en Cérdoba? i '

Creo que buenas, es la primera vez que dicho
encuentro se realiza con otras organizaciones, ello
puede dar como resultado un pequefio salto cualita-
tivo y cuantitativo hacia un espacio muy necesario
para la Economia Solidaria y Alternativa, como es la
necesaria vinculaciéon con otros movimientos socia-
les como forma de encontrar apoyos a sus iniciativas
y porque a la vez creo que es de mucho interés lo
que la Economia Solidaria puede aportar a los otros
movimientos en sus formas de gestion, de una con-
crecion de lo que en muchas ocasiones son reivindi-
caciones de los movimientos sociales y a las que la
Economia Solidaria, aunque sea en pequefia escala,
tenemos la virtud de reconvertir en gestion positiva
y solidaria de estas reivindicaciones.

Por otra parte, dichos encuentros, como en los ante-
riores ya realizados, configuran unas perspectivas
de constante evolucion. Recuerdo con mucho carifio
las primeras Jornadas, con un alto grado de reflexiéon
muy utopica, comparativamente con las segundas,
que sin perder esta necesaria utopia en todo proyec-
to de modificar determinadas situaciones, se lleg6 a
un grado de mucha mads concrecion, entre ellos la
propia constitucion de REAS.

Espero que estas III Jornadas sean un paso de madu-
racién de esta evolucién que concreto en una posi-
ble ampliacién de la Red, sobretodo en las posibili-
dades de crecimiento de su ambitos autonémicos o
nacionales. Creo que las Jornadas son una buena
posibilidad para Andalucia en este contexto. B




empresa.verde’

La empresa, y su entorno social y ambiental.

; Sabemos realmente como interaccionan?. La empresa
sustrae materia prima de la naturaleza, y la devuelve
convertida en productos estandarizados, o en dese-
chos. También extrae mano de obra, cualificada o no,

sabe

de la sociedad. Y, ;Coémo
interacciona con esa socie-
dad de la cual extrae -para
transformar- a las perso-

nas? qué impacto genera

su publicidad, las formas

de su produccion, su politi-
ca social y cultural, la forma
como crea, o destruye, empleo?
La Auditoria Social es una
herramienta nueva en nuestro
medio. Utilizada en los paises

¢ Y alquie
0QuUees
toria Soc

anglosajones para medir la relacion entre Empresa y Sociedad, convertida en Contabilidad Etica et
los paises nordicos, puede ser una herramienta extremadamente 1itil en el Estado espariol para

demostrar la rentabilidad y la utilidad social de las empresas de economia social, revalorizables

frente a aquellas que se dedican a la caza del hombre, como consumidor o como productor.

N uestra empresa tiene objetivos, aparte de los
é comerciales, que puedan ser considerados como
de beneficio social, cultural o ambiental?

;Estamos interesados/as en monitorear nuestro funcio-
namiento con vistas a esos objetivos no comerciales?

(Estamos interesados en rendir cuentas y consultar con
nuestros implicados (directa o indirectamente vincula-
dos a la empresa, dependientes de ella en alguna medi-
da) acerca de nuestro funcionamiento no comercial?

Si la respuesta de al menos dos preguntas de estas es
si, entonces consideremos la cuestion cuarta. -

¢Aceptamos iniciar un proceso de auditoria social?

Las empresas comunitarias y cooperativas tienen dos
lineas gemelas en sus negocios: la comercial y la social.
Ambas pistas requieren ser dirigidas y el impacto de
una sobre la otra debe ser entendida y monitoreada.

Podemos desear el mayor beneficio comunitariol
social, pero el negocio debe ser capaz de sobrevivir en
el mercado. Pero, no obstante, el éxito comercial seria
inaceptable si disminuyera seriamente o amenazara la
posibilidad de cumplir las metas y objetivos sociales.

Si las empresas comunitarias y cooperativas afir-
man ser diferentes de otras del sector privado por lo
que hacen, como y por qué lo hacen ;No deberian ella
tener en cuenta en la practica y en su funcionamiento,
todos aquellos a quienes puede afectar o beneficiar? |
no deberian escuchar lo que piensan los demaés de su
actuacion?

Con mds y mas comparfias anunciando estar
actuando éticamente en diferentes formas, a pesar de
sus buenas intenciones, estas compafiias pueden darl
impresion de cierto cinismo. La auditoria social permi
te juzgar nuestro comportamiento en la tierra que
todos compartimos, mediante la informacién que tods
damos.
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La mayoria de las comunida-
des y empresas cooperativas tienen
algunos objetivos no comerciales:
sociales, medioambientales, benefi-
cios comunes y culturales a cumplir.
La auditoria social es el proceso a
través del cual una empresa rinde
cuentas del cumplimiento de sus
objetivos sociales, e informa sobre el
funcionamiento de estos. Para hacer
posible esa contabilizacién, la
empresa debe registrar y obtener
cierta informacién que muestre
como se estd actuando: eso es la
contabilidad social.

El papel de la auditoria social seria
identificar los costes y los beneficios
sociales del trabajo de la compania;
preparar una valoraciéon del funcio-
namiento en conjunto de la
Compania en relacion con sus obje-
tivos, no solo teniendo en cuenta las
finanzas.

Una auditoria social debe incluir
una valoracion de la democracia
interna y toma de decisiones de la
compania: sueldos, salud y seguri-
dad, desarrollo de habilidades,

oportunidades educativas para sus
empleados u otros problemas con-
cernientes al conjunto del personal o
a la satisfaccion en el trabajo, asi
como una valoracién de las activi-
dades externas de la compariia
incluyendo sus efectos en los usua-
rios y proveedores, sobre la gente
que realiza actividades afines y la
que vive en areas donde esta locali-
zada la compafiia.

Esa es la esencia de la auditoria
social: rendir cuentas de lo que
hacemos y escuchar lo que otros tie-
nen que decir, por lo tanto esa prac-
tica futura puede ser mds acertada
para lograr los objetivos que hemos
trazado.

-

Cuatro resultados.

El proceso de auditoria social servi-
ra a cuatro objetivos principales
para la empresa:

1. Permite a la empresa monitorear
el funcionamiento, al comprender la
relacién entre lo social y lo comer-
cial, entender el coste y otras impli-

caciones de logro social, comunita-
rio y /o impacto medioambiental,
eligiendo prioridades y modifican-
do practicas si lo requieren los resul-
tados

2. Permite a los implicados /as
(involucrados o comprometidos) en
la empresa influir en su comporta-
miento: los implicado s son todas
aquellas personas o grupos que son
afectados o pueden afectar a la
empresa: proveedores, consumido-
res, por ejemplo.

3. Permite a la empresa informar
sobre sus logros sobre la base de la
evidencia, comprobada, (a través de
la contabilidad social y la rendicion
de cuentas social) mas que sobre
anécdotas o planteamientos insus-
tanciales.

4. Permite a quienes investigan en la
empresa y a todos los implicados en
ella (la comunidad incluida) juzgar
si la empresa esta obteniendo los
objetivos relacionados con los valo-
res sociales, comunitarios y/o
medioambientales que habia prome-
tido conseguir. B

Laprimera vez

: i r

&oF .

La empresa Body Shop ha publicado los resultados
de la tercera Auditoria Social realizada en sus empresas
europeas, .y la primera en el Estado. Dicho informe parte
de la responsabilidad moral de decir la verdad sobre
ellos mismos, sin acudir a las manidas tacticas publieita-
rias y de autobembe de la mayoria de empresas.

Esta autoevaluacién se compone {e tres auditorfas:
social, medioa nedl, y de proteccion a los animales.
La Auditoria Social realizada fue hecha con la colabora-
cién y supervision de New Economics, quienes, despues
de un trabajo de diagnostico, aprobaron una serie de
entrevistas personales, cuestionarios y estudios de mer-
cado cuya finalidad era conocer la impresién de los
empleados, las franquicias internacionales, los clientes y
la comunidad, asi como la de organizaciones no guber-

namentales y otras organizaciopnes sociales..Dicha valo-
racion, realizada por un equipo de Body Shop y supervi-
sada por un equipo exterior, permite detectar los proble-
mas vistos desde fuera para cambiarlos segtin las &
demandas sociales. i

Estas medidas, que permiten controlar y orientar el
impacto social, empezardn este afio a ser aplicadas por
tres empresas de la economia social: Ataretaco, en Islas
Canarias, Deixalles, en Mallorca y TriniJove, en
Barcelona. Se ha planeadb incluir, segin el modelo
actualmente utilizado en Francia, cuestionarios de 500
preguntas a las empresas para empezar a diagnosticar si
la relaciéon Empresa- Sociedad es de corresponsabilidad
social, o simplemente depredadora.




insercién sociolaboral

iCentros de insercién o empresas de insercién?
Itinerarios de Insercioén

Javier Pradini, gerente de Traperos de Emaiis de San Sebastian, analiza y reflexiona

sobre la nueva legislacién que afectara a las empresas y centros que trabajan

en el mundo de la insercién sociolaboral. !

Trabajadores y trabajadoras de la Fundacién Engrunes, de Barcelona.

 total y absoluta falta de concrecién vy, por tanto, de apli-

Comunidad Auténoma vasca, que recientemente,

el Tribunal Vasco de Cuentas ha pedido un plan
para reinsertar a las personas en situacién de margina-
cion y ha puesto en cuestion, en su dltimo informe de
Fiscalizacion del Plan de Lucha contra la Pobreza, la
capacidad del mismo para reinsertar laboralmente a sus
beneficiarios y senala que “es preciso afrontar un plan
de actuacion econémica que permita impulsar la reinse
cién laboral y social de este colectivo”.

E s tal el panorama en nuestro ambito de la

Es por ello que han sido muchas las expectativas
puestas en la futura Ley contra la exclusién social, sobre
todo en lo referente a la insercién social y econémica ’
definitiva o permanente de aquellas personas que en
este momento se hallan fuera. Y ello es asi por cuanto h}
Ley de lucha contra la pobreza, actualmente vigente,
recoge pero deja sin desarrollo uno de sus pilares funda-
mentales: la aplicacién de medidas multisectoriales.

Esto que se ha venido denominando el tercer niveﬁ
de lucha contra la pobreza se ha caracterizado por una

cacion.

Logicamente, el anuncio de una nueva ley contra
la exclusi6n social, ha despertado interés y esperanza.
Esperanza que por fin se concrete una politica progresisﬁ
ta y realista que permita la incorporacién social y econo-
mica de aquellas personas actualmente excluidas de la
sociedad. Interés en que su aplicacién sea inmediata.

Desafortunadamente, y una vez leido el borrador
de dicha ley, el interés y esperanza se convierten en sor-
presa y desazén. Sorpresa en cuanto a que no mejora
substancialmente los aspectos fundamentales de la poli-
tica de insercion, sino que simplemente se amplia el
ambito de su aplicacion, y desazon por cuanto es incom
prensible que una vez estudiados los resultados de las
medidas emprendidas hasta la fecha, y siendo cada vez
mas las voces que reclaman medidas urgentes en mate-
ria de insercion laboral de los colectivos mas desfavore-!
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cidos como tnicas capaces de romper la dependencia y sub-
sidiariedad que en este momento suponen tanto el LM.I.
como las A.E.S., no se haya profundizado en el desarrollo de
dichas medidas.

No es de extranar esto, en cuanto a que el informe
sobre el Futuro de la Lucha contra la Pobreza en Euskadi,
elaborado por el Gobierno Vasco, si bien destaca la efectivi-
dad de la elaboracién de acciones de insercion, se minusvalo-
ra la importancia de las acciones de insercién laboral dando
un caracter preferente a las acciones de insercion basadas
sobre convenios y contraprestaciones (1). Ello se contradice
con la acepcion generalizada de la evolucion de las actuales
politicas de rentas minimas hacia mecanismos de insercién
social, insercion que se configura, sobre todo, como insercién
laboral (2). asimismo avanzan las politicas de insercién que
se estan llevando a cabo en Estados Unidos -JOBS, GAIN-
con excelentes resultados.

Por otra parte, el informe INSERCION Y CONTRA-
PRESTACION LABORAL EN EL MARCO DE LAS POLITI-
CAS DE LUCHA CONTRA LA EXCLUSION, elaboradas por
el Departamento de Justicia, Economia, Trabajo y Seguridad
Social del Gobierno Vasco, en su apartado de Politicas de
Estimulo al Empleo destaca y analiza la importancia de
dichas medidas, presentando las caracteristicas mas impor-
tantes de algunas de las experiencias existentes. (3).

Se establecen dos niveles:
1. Medidas previas de eliminacién de obstaculos a la inser-
cion laboral
2. Medidas de creacion de empleo.

A nuestro juicio, ambas son complementarias y en este
momento solo se reconocen parte de las aplicables a la crea-
cién de empleo, como son las subvenciones a la contratacion
de personas tanto en sus d&mbitos de beneficiarias del IMI
como de ex-toxicomanas.

En la suma de estos dos niveles, esto es, en el de elimi-
nacion de obstaculos y en el de creacion de empleo, es donde
nosotros situamos los Centros de Insercién Social y Laboral.
desde Traperos de Emats se viene reclamando la importancia
y necesidad de desarrollar de manera global e integral aspec-
tos como la recuperacion personal (cobertura de necesidades
basicas y seguimiento psico-afectivo), familiar y social junto
con los de educacion, combinados con las acciones de forma-
cién profesional, que incluyen tanto habitos como conoci-
mientos especificos.

Todo ello se culmina con la orientacién laboral adecua-
da a las caracter caracteristicas de cada uno. En algunos
casos vendra a partir de la incorporacién a los empleos pro-
pios existentes, en otros se potenciaré la salida laboral por la
via del autoempleo, y en otros se encaminara hacia la bts-
queda de trabajo por cuenta ajena en otros sectores diferentes
al propio.

Si bien, la definicién de los Centros de Insercién Social
y Laboral se viene presentando de manera global y unificada,
cabe admitir la necesidad de una estructuracion diferente en
base a los dos niveles mencionados anteriormente. Es decir,
por un lado los C.I.S.L. como acciones previas de eliminacién
de obstaculos a la insercién laboral y por otro, Las Empresas
de Insercién como creadoras de empleo para colectivos des-
favorecidos, pudiendo estas ser bien temporales o transito-
rias, bien finalistas.

Asi tenemos:

* Centros de Insercién Socio-Laboral: su finalidad es la
de suprimir los obstéculos existentes para el acceso al empleo
mediante la prestacion de servicios como alojamiento, manu-
tencion, asistencia sanitaria, apoyo psico-afectivo, educacion
compensatoria, formacién ocupacional y profesional y orien-
tacién laboral.

* Empresas de insercién: Aquellas que desarrollando
actividades productivas y competitivas estan constituidas, al
menos en un 50%, por personas o colectivos en situacion de
exclusién social y laboral y contemplen actuaciones comple-
mentarias de caracter social, personal y formativo.

Estas, a su vez, pueden dividirse en:

* Transitorias, cuando un determinado nimero
de puestos de trabajo es ocupado de manera paulatina por
nuevas personas procedentes de los colectivos de exclusion,
por un periodo de tiempo maximo establecido.

* Finalistas, cuando un determinado numero de
puestos de trabajo es ocupado por personas procedentes de
los colectivos de exclusion, por un periodo de tiempo maxi-
mo establecido, al cabo del cual se incorporan a la plantilla
con caracter indefinido.

Las férmulas de apoyo publico a la creacién y manteni-
miento de esta figuras estan desarrolladas en diferentes expe-
riencias tanto dentro del estado espanol como en Europa y
Estados Unidos, siendo recogidas sugerencias al respecto
tanto en la Proposicién de Ley de Regulacion de los C-I-S-L-
presentada por Traperos de Ematis a los grupos parlamenta-
rios de la C.A.V. como en el mencionado informe “Insercion
y contraprestacién laboral en el marco de las politicas de
lucha contra la exclusion”. B

1. Informe sobre el Futuro de la Lucha Contra la Pobreza en Euskadi. Pag. 23
2. - Informe sobre el Futuro de la Lucha Contra la Pobreza en Euskadi. Pags. 5y 6
- La evaluacion del RML: cuestiones metodolégicas pendientes. Pag. 2

3. Insercién y contraprestacion laboral en el marco de las politicas de lucha

contra la exclusion. Pags 26 a 60.
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Un mundo sin fronteras

ECONONUESTRA, Juega y aprende alg

-ECONC

rios sobre el frabajo y la
economia del pais, tus
amig@s fe regalan el libro
“Las otras empresas”.
Mientras lo lees, lanza el

En casa y en la oficina, en

la asociacién y en el sindi-
cato, separas los plasticos,
el papel y las latas. Avanza
fres espacios

1 2 e |3
LU \3
Aburridos de tus comenta- KAl | Instalas una empresa

de economia verde \/
con mucho entusiasmo -
pero sin plan de via-
bilidad econémica. ¢

@ K- o
Pierdes un tiro. S

siguiente.

INSTRUCCIONES. Cualquiera puede jugar, no importa la etiqueta ideologica. Se comienza a

jugar firando el dado por la izquierda. Debes mover la ficha una sola vezy seguir las indica-

ciones de cada casilla conforme vayas cayendo. Una vez en la casilla de destino y efectud-

das las indicaciones, pasa el'turno. Si se cae en und casilla con bono solidario, se salta hasta

la proxima casilla y se tira de nuevo. Si despues de leer las instrucciones no las entiendes o

deseas cambiarlas, hazlo colectivamente, siempre que no se beneficie un solo jugador o

jugadora.Y recuerda que lo importante no es ganar ni participar, sino transformar (Nos).
Por no desarrollar criterios de
gestion empresarial profesiona-

les, te ves obligad@ a pedir

- -
" »

nuevas - = Tu empresa w"’“ g
subvenciones asume sus res- ’ ? i
para no cerrar el ponsabilidades
chiringuito. sociales y su politica de contratacién se
No te muevas orienta a mayores de 40 aios, madres
hasta que te solteras y jovenes por el primer empleo.
vuelva a focar. Avanza una casilla.

19

¢Etica empresarial,
Marketing solidario,
Auditoria social? Si no
sabes que es y como
se aplica empresarialy —
socialmente, refrocede
dos espacios =

Cuidado! La
1 5 economia

estd en todas

partes.
Montas en el barrio una
asociacion para inter-
cambiar productos o
servicios mediante el
trueque. Saltas un espa-
cio adelante.

13

Vacaciones! Buscas una
agencia de viajes alternativa
y te marchas tranquilamente
a conocer las nuevas-viejas
culturas emergentes
(Chiapas, por ejemplo).

14

La mitad de los
puestos directivos
de lo empresa no

S

los ocupan mujeres. Eso te pasa por mirar
tantos partidos de futbol. Retrocede tres
casillas.

e R DRSS




nuevas sobre la economia social y alternativa

5

Por fin, con la asesoria de
la Fundacién Gazteldn,

¢Discriminacion
éfnica, sexual o

miembro de las Redes de economia politica en la
alternativa, instalas fu empresa. contratacion de
Avanza dos casillas. personal? Te quedas donde estas.

=7

20 que lleguen tod@s para formar

el primer Banco Ecolégico del
Estado espaniol.

Imaginal Has llegado en
primer lugar. Ahora ayuda a

lleva una empresa de bicimensa-

7 Tu correspondencia mercantil la
jeria. Rueda tres espacios.

como tG en un juego como este?
Retrocede dos casillas mientras te

SOl
| e .

‘ %'r‘ P

9 ¢{Qué hace un encorbatado

lo piensas.

Il 10

La empresa crece a buen ritmo, pero A la hora del café, buscas la r
para mantener los costes, las nuevas Tienda de Comeicio Justo l - u
contrataciones... no incluyen seguridad Kl Ahtsaatat

social. Quedas eliminad@ del juego. con afiche Incluido,
Avanza dos casillas.




III Encuentro de Economia
Alternativa, Justa y Solidaria.

Mas de 400 personas y 108 organizacio-
nes sociales, colectivos y empresas de econo-
mia social y alternativa se dieron cita en q
Coérdoba, como cada dos anos, alrededor de
Ponencias y Talleres para evaluar su trabajo y
decidir sus estrategias.

IMAGINA habia decidido retrasar su
edicion bimestral para dar cobertura tanto a
las ponencias como a los talleres que se desad

ollaran en el Encuentro. Los contenidos de
stos dltimos permiten acercarse al momenlj

que estan viviendo los diversos colectivos y
los sectores de la economia social, tanto en
sus preocupaciones como por sus posibilida%

des y logros.

Las ponencias revelan un enfoque no
H t U l ) C t C O N O M ‘ Aolamente distinto a la lectura oficial, sino

ademas novedoso en cuanto a las crecientes

respuestas que desde los nuevos movimient

Al I T MINA T ‘V A \ SO { t [-) A R ‘ Aociales se van dando desde la practica de la

empresas de economia alternativa. Iremos
publicandolas, aquellas que nos falten en e
numero, luego del verano. Redacci
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i’“””Formar consorc1os no solamente cdn los

REAS III ENCUENTRO

Pons

proplas admlnlstrac1ones para no Ser. gestores

'de los problemas que el

ntento hacer una reflexién sobre los
problemas de REAS, ya que estos, al
parecer, son los problemas que refle-
jan la problematica existente en
estos momentos, en relacion a todo
planteamiento de economia alterna-
tiva, de economia solidaria, es decir,
de todo planteamiento econémico que no este dentro
de los conceptos hegeménicos del sistema imperante.

Hablare un poco de REAS y de sus objetivos y de
las posibilidades que tenemos desde la economia soli-
daria de dejar de ser sistemas productivos aislados y
convertirnos en puntos de referencia de mayor densi-
dad de lo que somos ahora. :

La existencia hoy de empresas de economia soli-
daria, de recuperadores, de bicimensajerias, etc. l6gica
mente es el resultado de una modificacién del pensa-
miento de la sociedad civil, un pensamiento en la cual
la sociedad civil, intenta ser un protagonista de sus
propios recursos. No es posible pensar en la existencia
del Banco Ecolégico aleman, si no se piensa en un
movimiento ecologista, en un movimiento en el cual
distintas organizaciones se encuadran dentro de un
movimiento social y van desarrollando aspectos reivin-
dicativos en su lucha sino que van desarrollando
aspectos de gestion. No es posible pensar en la agricul-
tura ecoldgica sin pensar en la conciencia de las perso-
nas sobre las calidades de vida. Creo que es muy
importante porque la existencia de las economias alter-
nativas nunca pueden estar alejadas ni separadas delo
que son los movimientos sociales, la vida de la socie-
dad civil que es, en ultima instancia, va marcando y
generando sus conceptos de consumo, como también
es importante entender que ese protagonismo de la
sociedad civil también nos viene motivado por el
hecho de que esta misma sociedad cada vez configura
un protagonismo que esta un tanto alejado de lo que

1

'proplo 51stema genera”}

i

han sido las formas politicas que hasta ahora han
encuadrado el pensamiento de esta sociedad: los parti-
dos politicos, los sindicatos, lo cual no es una critica,
sino el reconocimiento de un hecho objetivo.

REAS surge como un resultado de todas estas
cuestiones. Son experiencias que surgen de una forma
un tanto aislada y que en el II Encuentro realizado hoy
hace dos afos, se encuadran dentro de la Red. REAS
encuadra a unos 22 centros con distintas capacidades
productivas. Hay desde temas de comercio justo, eco-
mensajerias, recuperadores, centros que se organizan
con objetivos concretos: En esta Red nos encontramos
con otras Redes que pertenecen a REAS, es el caso de
la Asociacion de Recuperadores Sociales y Solidarios
(AERESS), que agrupa a unos 24 centros y que tienen
una funcién productiva concreta que es el reciclaje de
los residuos. Esta organizacion esta dentro de REAS
como esta la Asociaciéon de Mensajerias en Bicicleta,
AMB, que agrupa a unos 12 centros. La configuracion
de REAS tiene unas vertientes organizativas basadas
en centros, en iniciativas empresariales propias y des-
pués es el cumulo de Redes que se vinculan a esta Red.

Redes Autondomicas

Otra realidad que esta surgiendo dentro de REAS
es el tema de Redes autonémicas. Un trabajo que desde
la Junta Directiva hemos tratado de potenciar lo maxi-
mo posible es la constitucién de las redes autonomicas
o nacionales, que es el caso de Euskalherria, y otra
Red en Canarias, aunque esta todavia no tienen una
definicion concreta con respecto a REAS. Porque nos
planteamos desde REAS esta funcién basica: intentar
configurar redes en el campo autonémico, o nacional.

Si no conseguimos que la economia solidaria se
agrupe en redes locales o autonémicas, nunca conse-



Taller de gestion. Las formas democraticas de llevar adelante una empresa.

guiremos ser un factor de presion en lo econémico, ni
seremos un punto de referencia en el campo de lo
social. Es muy importante que establezcamos estrate-
gias unificadas dentro de todos los espacios territoria-
les que podamos para conseguir que, precisamente,
desde estos espacios, tengamos elementos de presién.

El hecho de que las Cajas de Ahorro se gasten
anualmente en Obra Social -exposiciones, pintura,
opera, etc.- se gastan 80.000 millones de pesetas anua-
les. Nosotro@s, ;No nos mereceremos la consideracion
de una exposiciéon? Eso no lo podremos resolver plan-
teando una negociacion con la Confederacién de Cajas
de Ahorro, pues nos mandarian a freir esparragos, pero
si lo podemos hacer desde unas presiones locales y
autonomicas. Es fundamental que entendamos que el
concepto de economia solidaria es también un concep-
to de actuacién y de intervencién politica, y esto no es
posible si no empezamos a agruparnos.

REAS vy los nuevos movimientos sociales

Otro de los retos que tenemos desde REAS es una
mayor vinculacién con los movimientos sociales. La
economia-alternativa y economia solidaria sontos
movimientos sociales, pero pertenecemos a ellos desde
una Optica distinta. Desde esta configuracién cultural,
diferencial que intentaba plantear al principio. Los
movimientos sociales se reflejan, se expresan por sus
reivindicaciones concretas, especificas, y la economia
solidaria tiene que plantearse ser gestora de estas rei-
vindicaciones en forma de recursos econémicos. No

somos un movimiento reivindicativo en el terreno de
tener constituida una plataforma reivindicativa. Somos
movimientos de gestién de las necesidades y los pro-
blemas. Para ello, nunca podemos estar al margen de
que los movimientos sociales participen en nuestros
procesos porque basicamente nuestro concepto de ges-
tién es un concepto en el cual es imprescindible la par-
ticipacién de la sociedad civil. Si se ponen en marcha
bonos de solidaridad, por ejemplo, no nos conforma-
mos con que unas personas aporten dinero para la ini-
ciativa empresarial que intentamos constituir. Eso no es
suficiente. Lo que tenemos que conseguir es que estas
personas, ademads de aportar su dosis econémica-
financiera, tengan una cierta participacion en nuestras
iniciativas empresariales, en forma de A, en forma de
B, pero ligado el concepto de gestion con el partici-
pacion: las personas que participan en nuestras inicia-
tivas, participan también dentro de lo que estamos tra-
bajando.

Las otras Redes

Otro objetivo creo que es importante dentro de REAS,
es explicar un poco que, en el contexto europeo y del
Estado espanol, se estan configurando desde hace dos
o tres afios, distintas Redes. Nos encontramos con la
Red de Comercio justo que una parte de esta si perte-
nece a REAS, pero no toda, estd la red de recupera-
dores, los ecomensajeros, la red de consumidores de
productos ecolégicos se estd organizando,

etc. Yo creo que existe la necesidad de plantearnos una
reflexion seria sobre como se podria coordinar a todas




las redes que se denominan de la economia solidaria.
Ahi tenemos otro gran reto y si ofrecemos una imagen
de unidad es mas dificil que no nos hieran de muerte.
La propuesta que se hace desde REAS es que todas las
redes tienen que mantener su autonomia, asi la de
comercio justo como la de recuperadores, etc.
Tendriamos un reto muy bonito si fuéramos capaces
conjuntamente de empezar a plantearnos un discurso
un poco unificador, desde un criterio de autonomia, de
la busqueda
de unificar
recursos y
tener actua-
ciones colec-
tivas en fun-
cion de uni-
ficar esfuer-
Z0s, pero
también por-
que, hasta
este momen-
to, hemos
sido un movimiento muy practico,

casi diria

practicista,

en el cual hemos ido haciendo cosas y hemos puesto
en marcha iniciativas, que se reflejan en un libro, se
edita una revista, IMAGINA, en la cual también se
reflejan experiencias, pero ha llegado el momento en
que debemos contabilizar experiencias y que a la
vez empecemos a teorizar nuestras propias
experiencias. Por ejemplo, necesitamos desde

la empresa solidaria un cierto marketing;
necesitamos plantear a la sociedad quienes
somos pero con resultados concretos y como
una forma de vincularnos con todo el
movimiento social. necesitamos desarro-

llar tareas de discusion tedrica que nos abran un cierto
espacio de en prensa, etc. Seria importante que en el
conjunto de redes de la economia solidaria se empiece
a plantear esta posible reflexion.
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El dltimo punto, las posibilidades de convertirnos

en punto referencial.

Somos un movimiento joven y este es un aspecto
positivo que acompana a la economia solidaria. Una de
las necesidades basicas que tenemos para convertirnos
en un punto referencial es que Encuentros como los
que se estan desarrollando en estos momentos aqui, se
vayan desarrollando en otras comunidades, es decir, la
experiencia de conjuntar economia solidaria con movi-
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mientos sociales nos es imprescindible, lo es para los
movimientos sociales y lo es para la economia solida-
ria. El hecho de que este Encuentro este organizado por
REAS y por otros movimientos sociales es un ejemplo
que se deberia intentar trasladar a otros sitios, sea en
forma de encuentro o sea en forma de constitu-
cion de Red. Creo que es un espacio importanti-
simo para que la economia solidaria sea un
punto referencial. Otro aspecto importante para
convertirnos en ese punto de
referencia es al que algunas
veces NOS preocupamos mas por
lo que son los temas de nuestras
empresa como si el horizonte
de la actuacién econémica,
como si nuestras pequenas
unidades productivas fue-
ran elementos aislados de
los contextos sociales.
Una empresa no es un
encerramiento de una
determinada actividad pro-
ductiva, es, y funciona, partiendo de la capacidad
de generar su idea, su producto, en relacion al
exterior. Vinculo eso al hecho de que muchas
veces nos preocupamos mucho por formacién
técnica, de gestién y no nos preocupamos tanto
por entender que esta unidad productiva que
dirigimos debe tener un
contexto social. Creo que
es otro de los retos que tenemos y eso
levantara cierta polémica. Y es la capaci-
dad que tengamos, en nuestros ambitos
locales, de formar consorcios no sola-
mente con los movimientos sociales sino
también con las propias administraciones
en los sitios donde sea posible. Creo que
nunca podemos pensar que tenemos que ser gestores
de los problemas que el propio sistema genera: el paro
lo general el sistema, la marginacién lo genera el siste-
ma, etc. Creo que debemos tener una exigencia de que
determinadas administraciones puedan actuar dentro
nuestros proyectos, y cuando digo actuar no me refie-
ro a dirigir sino a tener una relacién, creo que también
es otro aspecto: Constituir unidades , consorcios que
algunas experiencias ya existen y bastante positivas
entre movimiento social, determinadas administracio-
nes para el desarrollo local, mientras este desarrollo
local obedezca a criterios sociales y ecolégicos, creo
que es otra de las lineas positivas de trabajo.
Y nada més. ®




Agustin Moran

stas experiencias de construir eco-
nomias alternativas son experiencias
tragicas por la mucha pasién que
conllevan al enfrentarse a un medio
muy especifico. Son experiencias vir-
tuosas porque toman en sus propias
manos, lejos de quejarse, o de echar
la culpa a unos y a otros, la construcciéon del mundo,
la constitucién de seres humanos activos, actores y
actoras de la construccion de la sociedad en lugar de
aceptar un destino programado por los poderosos. Los
enemigos con los que se enfrentan estas experiencias
de economia alternativa tienen que ver con la naturale-
za de la economia no alternativa, de la economia real,
con la economia del mercado que, en un proceso de
huida enloquecida hacia adelante, huyendo de sus
propias contradicciones internas, va destrozandolo
todo. En un proceso en el que por mas que crezcan de
manera constante los sectores perjudicados y se deshu-
manice la vida, no estd en crisis el sistema, pues el sis-
tema funciona perfectamente. El sistema en cuanto a
produccion y reproduccion del capital, constituido
como autentico sujeto de la modernizacién que- esta-
mos viviendo en esta Europa de Miastricht, goza de
muy buena salud. Economia es diferente de mercado,
siempre ha existido el mercado, una institucién secu-
lar, milenaria. Lo especifico del momento actual de esta
modernidad es el solape y la confusién de la economia
con el mercado. Es que el mercado desborda sus pro-
pias dimensiones locales y temporales y se constituye
en el principio que regula a toda la vida social y dicta
los fines a la vida social, que economiza a la sociedad y
economiza al la politica.

Dinero, Ese Protagonista

En este momento casi nadie produce los bienes de
uso que necesita para sobrevivir. Todas las personas
que producen , la inmensa mayoria lo. hacen a cambio
de unas rentas monetarias, salariales, y acuden a los
mercados para intercambiarlos por bienes de uso. De
esta manera la relacién entre las personas aparece
mediada por el comercio y, el dinero, como mercancia
general que sirve para intercambiar por cualquier otra

.puestos de empresario”

“Son los trabajadores los que crean |
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mercancia que se necesita, se constituye en la expresion
de la naturaleza de casi todas las cosas, y pasa de ser
un medio de pago a un protagonista que regula toda la
vida social. Cuanto mas crece el dinero como protago-
nista, més se subordina y se subsume la vida social.
Cuando maés crece el volumen del capital, cuanto mas
crece las areas en el cual opera el dinero en forma de
capital, mas dificil es que sobrevivan los aspectos
sociales y humanos ajenos al funcionamiento de la
oferta y la demanda. La fabula de la Europa social,
cuando esa Europa tienen como cemento unificador la
moneda, es un cuento de hadas que pasa a ser una ver-
dad en la medida que se repite de manera constante
por parte de mucha gente.

Quien crea a quien, quien cree a quien

En esta sociedad de mercado, la realidad apare-
ce invertida, es decir, siendo el trabajo humano el crea-
dor del valor de la riqueza, y por lo tanto del plusvalor
y del capital, aparece como que es el capital el que
crea al trabajo humano, de hecho, practicamente toda
la doctrina que se nos reparte a diario desde los
medios de informacién, nos aconseja que partamos de
la base de que los empresarios crean puestos de traba-
jo, es decir, el capital, que es un producto del trabajo
humano, el capital que es la acumulacién del trabajo
humano no pagado a las personas que han producido
ese valor, parece que es él el que crea trabajo humano,
parece que es él el que crea el trabajo. El capital, que es
parasitario del trabajo, se constituye en protagonista y
parece que es el trabajo el parasitario del capital. La
frase “los empresarios crean puestos de trabajo”, lo que
hacen es mostrarnos la realidad totalmente invertida,
porque son los trabajadores los que crean puestos de
empresario.

La razon de que esta realidad invertida apa-
rezca como natural, no tiene nada que ver con la natu-
raleza, sino con el aparato de cohesién, coercién y
adoctrinamiento que permite que se produzca esta
inversion perversa, y que parezca normal.

Los peri6dicos portavoces del Poder nos dicen
todos los dias que estamos en el buen camino y que
Espafia estd muy bien. Hay que reflexionar sobre el sig-




nificado de estas afirmaciones paraddjicas pero en cier-
to modo reales, pues lo que tienen es una concepcién
que expresa esta contradiccion: lo que da estabilidad a
la sociedad no son las personas, sino el dinero. La
Europa de Maastricht exige unas condiciones de con-
vergencia y que todas ellas tienen que ver con al estabi-
lidad de los precios: déficit publico, deuda publica,
paridad de las monedas, tipo de interés, inflacién. No
se habla de la sociedad , del bienestar de las personas,
ni con fines sociales. La crisis, por lo tanto, en esta eco-
nomia globalizada, viene de la mano de la alteracién
de la estabilidad de precios, aunque exista una altera-
cién de la estabilidad de millones de personas, como
sucede aqui, donde maés de seis de cada diez personas
asalariadas estan en situacion precaria porque no tie-
nen trabajo o tienen trabajo precario, o lo tienen a
tiempo parcial, con la ruptura y la desestructuracién de
la vida particular y social que supone estos fenémenos
y su descomunal dimensién, y no pasa nada.

El valor de las cosas ya no depende del trabajo,
sino de la escasez

La economia se construye como protagonista de
la sociedad desde una paradoja: el orden social no
depende de las personas sino del dinero, es decir, los
factores que ponen en crisis el orden social no tienen
que ver con las personas, sino con la estabilidad de la
moneda.

Hoy la economia neoclésica, neoliberal, asocia el
valor no al trabajo sino a la utilidad, lo que significa la
incorporacién de un concepto econémico que se llama
la utilidad marginal cuyo contenido es: el valor depen-
de de la relacion que hay entre la demanda de un bien,
y su escasez. El valor, por lo tanto, ya no depende del
trabajo, sino de la escasez del bien. Un vaso de agua,
segun esta teoria utilitarista, no vale lo que ha costado
transportarla y fabricar el vaso, sino que vale la escasez
de vasos de agua en funcion de la sed que tengamos.
Esto nos conduce a una situacién paraddjica del

REAS III ENCUENTRO

Muestra fotografica de Recicleta, de Zaragoza

mundo moderno y de esta economia globalizada, y es
que que se produce mds riqueza generando escasez
que generando bienes.

(Porque esto que parece lamentable se considera
como inevitable? Porque la economia se ha naturaliza-
do, porque la economia se considera como una ciencia,
porque la economia se ha convertido en un saber tedri-
co fuera del control de los individuos que indepen-
dientemente de sus resultados, determina las relacio-
nes sociales. Es ya es una ciencia muy curiosa, porque
lejos de operar como acttian las ciencias empirica,
sometidas a la prueba de la realidad, esta es una cien-
cia que no se somete a la realidad. Ahora tenemos tres
millones y medio de parados, tres millones doscientos

mil precarios y un millén de contratos a tiempo parcial.

Y eso aqui en Europa, donde se estdn gastando dos, 2
billones en prestaciones aunque la mitad de lo parados
no cobran nada. La FAO nos informa que en este
mundo racionalista, en este mundo libre de supersti-
ciones religiosas de la edad media, 800 millones de
personas pasan hambre. Estamos ante una ciencia que
esta basada en una fe totalmente irracional.

Para terminar, la economia alternativa no es una
economia cientifica, es una economia de pasion, social,
arbitraria, humana, arbitraria. Es la arbitrariedad de la
voluntad de las personas solidarias que deciden
enfrentarse a esto y emprender un camino. Es un pro-
ceso y una tension: se mueve en tensiones irresolubles.
La confluencia de todas estas lineas de resistencia, sin
dejar de ser lo que se es porque eso es la esencial pero
levantando la vista de la propia actividad, son elemen-
tos decisivos, no solo para frenar esta maquina enlo-
quecida y de terror de esta-economia globalizada sino
también para alimentar nuestra propia capacidad para
aguantar las tensiones y las dificultades con una
vision mucho mas de conjunto. En definitiva se trata,
por un lado, de elaborar un pensamiento critico, por
un lado de generar dindmicas de resistencia y hacerlas

confluir porque necesitamos trabajar sobre dos piernas:

una es la fuerza de la critica, de la significacion politica
del Poder, y otra también es la critica de la fuerza. B




gestion empresarial

Chavi Palos / Jordi Via
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lcompetitivas, sino coﬁpetenteéﬂ

{ - “No queremos empresas

Después de analizar las dife-
rentes estructuras empresaria-
les, hemos apostado por una
estructura autogestionada basa-
da en un esquema no jerarqui-
co, dependiente de la asam-
blea general, con responsabili-
dades concretas, con criterios
de funcionamiento y un segui-
miento teniendo en cuenta el
entorno, todo ello con un
esquema no piramidal sino tri-
dimensional. Con un intercam-
bio constante de informacion y
de no cesién de soberania por
parte de 1@s soci@s y con una implicacién intensa en
todas las funciones. Esta estructura es la que nos mar-
camos como punto de referencia.

También se ha mencionado que no queremos
empresas competitivas sino competentes, y para eso es
necesario generar excedente econémico, societario
(aumentando procesos de transformacién individual) y
excedente social, dando nuevos valores para entender
la economia y la sociedad. £
Para llegar a ser una empresa competente y con renta-
bilidad econémica nos falta herramientas fundamenta-
les como la formacién y aumentar la informacién como
elemento para dinamizar la participacién.

Para conseguir estos objetivos nos podemos dotar
de diversas formas juridicas y no estigmatizar ninguna
de ellas, porque lo importante es la practica autogestio-
nada y la finalidad social.

- trumento para llevar a cabo
- todas las acciones de forma

formacion

para la cooperacid

Rafa'Cantero

“Hay que superar la fobia

1
L a la profesionalidad”

Se reunieron un total de 44 personas. Una parte

' de ellos miembros de ONGs, colectivos de solidaridad

o similares.

Uno de los primeros debates surgidos fue el de la
identidad, el papel de las ONGs. Se plantea en el
grupo la necesidad de demandar coherencia ideoldgice
en organizaciones que, en ocasiones, se pueden perder
en la gestion de los proyectos y olvidar el cuestiona-
miento de lo global.

También se plante6 la necesidad de profundizar
sobre la viabilidad, eficacia y eficiencia y el sentido de
las acciones de cooperacién, tanto las que tienen un
caracter de emergencia,
como los proyectos de desa-
rrollo y sensibilizacién de la
opinién publica. En este sen-
tido la formacién cobra espe-
cial importancia como ins-

coherente, viable, eficiente.

También hay que supe-
rar la fobia a la profesionali-
dad dentro de la coopera-
cién para el desarrollo, que
no estd refiida con el caracter
movilizador de voluntaria-
do, que tienen los movi-
mientos de solidaridad.

En lo referente a la relacién entre economia alter-
nativa y ONGs, se plante6 la posibilidad y la necesi-
dad de que sean movimientos confluentes planteando
también algunas reflexiones criticas acerca de la cohe-
rencia y eficacia de algunas iniciativas de comercio
justo..

No todas las ONGs son iguales ni se sitian en el

- mismo entorno filoséfico - ideologico. Es recomendable

que organizaciones que se situan en el cuestionamientc
global del orden mundial confluyan creando redes mas
reivindicativas, superen las limitaciones de las macro-
coordinadoras donde pueden perder el perfil o la iden-
tidad, confundidas con ONGs asistencialistas o instru-
mentalizadas por el propio orden mundial



Ante la problematica tan diversa sobre la identi-
dad y el trabajo especifico que llevan a cabo las ONGs,
el taller se manifiesta a favor de buscar los puntos de
confluencia, crear plataformas y frentes comunes en
torno a temas importantes (armamentismo, medio
ambiente, ley de extranjeria, etc) en lugar de acentuar
las diferencias que nos separan y debilitan.

Por dltimo sefialar la importancia de la educacion
global para el desarrollo como herramienta de sensibi-
lizacién y transformacion de las mentalidades en el
Norte.

La bisqueda de una sociedad mas justa, mds sana, mas
solidaria es una lucha que une a movimientos sociales,
ecologistas, feministas, pacifistas, de economia alterna-
tiva, de consumidores, que, en definitiva, cuestionan
las mismas bases de injusticia del orden mundial y
apuntan a, desde sus ambitos, las luces de esa posible
utopia.

Eduardo Calderdn

“Desarrollar un tipo de turismol
=2 —=- = PSR SR e S e =i = e e
~ gue se integra en la zona” |

Se constata la tendencia general de trasladar los
problemas y las contradicciones del turismo convencio-
nal, al turismo rural

Frente a ello, se plantean algunas propuestas:

Entender el turismo rural como una renta com-
plementaria de la renta agricola, o ganadera, priori-
zando, tanto el protagonismo de la gente de la zona
(ell@s deben ser los auténticos gestores), como el con-
sumo de los productos locales, y exigiendo que los
beneficios se reinviertan en la misma zona. Surge, entre
otras preguntas y reflexiones, una en especial: ;Cémo
plantear la situacion en la que quedaria la gente de la
ciudad que quiere ir al campo?.

Debemos desarrollar un tipo de turismo que se
integra en la zona. Es necesario
respetar, entre otras, la arqui-- |
tectura tradicional, que debe /

difundirse en su territorio. {

N
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Se verifican las circuns-
tancias de cada region para la
implementacién y el desarrollo
de un turismo con caracter
social. En Andalucia, por ejem-
plo, se comprueba la perdida
de identidad en muchas zonas.

Un Turismo rural debe
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incluir, entre sus prioridades, criterios medioambienta-
les, tales como la depuracién de aguas y el uso de ener-
gias renovables.

Finalmente, se alerta sobre el peligro de que las
grandes corporaciones turisticas copen este mercado
debido a su rentabilidad.

redes de
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Pere Subirana

[ % ":Cudnto es. suriciente

‘para vivir?

El taller ha permitido experimentar la dindmica
que se genera en una red de trueque local. Ha dado
lugar al conocimiento de personas, crear lazos (amisto-
sos) y fomentar la cooperacion y el sentido de comuni-
dad.

Los LETS son alternativas viables. Entre sus ven-
tajas, la gente participante destaca:

* Permitir el aprovechamiento del tiempo libre

* Enriquecer tu vida personal con experiencias
vitales

* Mitigar la sensacién de pobreza, hace desapare-
cer la sensacion de exclusién al poder acceder a bienes
y servicios sin dinero. -

* Incrementa la autoestima personal, porque hace
aflorar todos los recursos y capacidades personales y
nos hace sentir ttiles a las otras personas.

* Se producen bienes y servicios en funcion de las
necesidades reales de las personas, no por la necesidad
de vender como sucede con los productos de la econo-
mia convencional.

* La filosofia de los LETS permite aprovechar el
dinero al mismo tiempo que nos hace ver que podemos
vivir sin €l en la medida que encontremos a otras per-
sonas y nos organicemos.

* Nos hace reflexionar sobre cudnto es suficiente
para vivir y cuales son nuestras necesidades.

* Es un mecanismo activo de cambio social

* Transmite valores, cosa que no pasa con el siste-
ma econémico imperante.

Taller de Utiles Financieros Alternativos
“Red Social de apoyo a los ttiles financieros
para presionar a la Banca”. Toni Pons

Las conclusiones de este taller se concretaran en:

Es necesario establecer, desde REAS, un minimo

|
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de estrategia que conlleve a determinados acuerdos
con la banca clasica (Cajas de Ahorros) a fin de tener
alguna posibilidad de llegada a las cerca de 80.000
millones que dichas cajas se gastan en el mantenimien-
to de su estructura social y en los correspondientes cac-
tos culturales, sociales... que dicha estructura genera.

En funcién de ello, seria de interés que desde
REAS, se realizara un breve estudio con propuestas
concretas referentes a: necesidades de estos fondos,
peticiones concretas de una parte de ellos, garantias de
un buen uso, control del mismo... A partir de elaborar
este breve documento, se podria plantear una reunion
de personas, entidades vinculadas a practicas de ttiles
financieros (bonos de solidaridad) para estudiar y con-
cretar el documento

Se planteo la necesidad de continuar apoyando
los bonos de solidaridad, pero procurando que, en la
medida de lo posible, estas vengan garantizadas por
experiencias de Redes locales, autonémicas, nacionales,
vinculadas a REAS.

En una linea de trabajo a mas largo plazo, un afio,
se planteo la posibilidad de estudiar la constitucion de
una Red social de apoyo a los titiles financieros alterna-
tivos en este sentido y a grosso modo, tendrian que
desarrollarse los trabajos siguientes: poner de acuerdo
a distintos movimientos sociales, organizaciones, etc,
para que se comprometieran a pedir a sus respectivos
bancos, aquellos con los que operan, una justificacién
de ello, hacer constancia de ello ante notario, centrali-
zar estas operaciones y a partir de ello presionar a la
Banca para que el beneficio del conjunto de las opera-
ciones generen, sirvan para proyectos de Economia
Solidaria

comercio justo

Javier Garcia y
Roberto Ballesteros

- “El Catdlogo de criterios del

| Comercio Justo debe estar

| presente en cada punto de

{ venta, distribucidn o

| sensibilizacidén”

Coordinacion: Los participantes del taller de
Comercio justo y solidario abogan por la coordinaciér
armonica entre las diferentes organizaciones de come
cio justo. Sin perder la identidad, se deben disenar
estrategias de identificacion conjunta ante la sociedad
Se deben fomentar las importaciones conjuntas, con Iz
participacion de tiendas e importadoras. El Catdlogo
de criterios de comercio justo debe estar presente en
cada punto de venta, distribucién o sensibilizacion.

Sensibilizacién del Consumidor: Se insiste en la
necesidad de que los consumidores cuenten con la
méxima informacién posible en cuanto a los productc
métodos de produccion y estructura de las cooperati-
vas. :

Productos Ecolégicos: Debemos garantizar pro-
ductos y producciones ecoldgicas, asi como -en la
medida de lo posible- envases respetuosos con el
medio ambiente.

Sello de Garantia: La implementacién de un sell
de garantia del comercio justo ha suscitado polémicas
en cuanto a su necesidad, coste, control y gestion.

Extensién de la Red de Comercializacién: Se ha
llegado a un acuerdo sobre la extension de la Red de
Tiendas. La introduccién de productos de comerci®
justo en las grandes superficies de comercializacion
suscitan dudas en cuanto a su viabilidad econémica y
coherencia ética.

Formacioén: Se detecta la importancia de la form
cién y/o profesionalizacion, tanto de las OCAs comc
de las tiendas de Comercio Justo, con el fin de optimi
zar los recursos existentes.

Transparencia: Las OCAs deben garantizar la
maxima transparencia en los procesos de comerciali-
zacioén y en su relacién con los productores, salvagua
dando sus intereses.

Desarrollo Sostenible y Consumo Responsable:
hizo especial hincapié en la necesidad de asegurar un



desarrollo sostenible a los productores, y de favorecer
un consumo responsable en nuestro pafs.

Informacién: Se valora como imprescindible el
establecimiento y mejora de los canales de comunica-
cién entre productor, OCAs y Tiendas de Comercio
Justo, favoreciendo de esta manera los temas de
concienciacion.

insercidn

sociolaboral

l AnaVSénchez |

| “El empleo no es la solucién |

= " spara la pobreza”

==
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A. Constatamos que una parte importante de la
poblacion estd en situacion de exclusion y esto es un
hecho que dadas las caracteristicas econémicas y socia-
les, se va a seguir produciendo.

B. Constatamos que la realidad de las experiencias
de insercion sociolaboral tie-
nen elementos diferencia-
dores que mads que separar,
las enriquecen, por su diver- |
sidad, contemplando ademas
elementos comunes.

C. Constatamos que el
empleo no es la solucion ‘
para la problematica de la

pobreza y que por lo tanto la
insercién sociolaboral es solo
una herramienta més dentro
de una intervencién mas glo- |
bal que tendria que contem-
plar en el futuro otros ins-
trumentos que son derechos
de 1@s ciudadan@s, como por
ejemplo prestaciones sociales,
vivienda, etc.

D. Constatamos que
existen mas herramientas
que permiten la insercién
sociolaboral que las empresas
de insercion y que debe ser
una propuesta a seguir pro-
fundizando en futuros espa-
cios comunes

E. Constatamos la nece-
sidad de una base juridica
que facilite la creacién de

REAS III ENCUENTRO

espacios econémicos, cuyo principal objetivo no sea el
lucro, sino la rentabilidad social y solidaridad (empresas
de insercion).

Las caracteristicas que deben recoger estos colecti-
vOs serian:

Las personas realizan un proceso de crecimiento
personal mediante procesos educativos y creativos

Que sean iniciativas viables, donde se logre tanto
una rentabilidad social como econémica. _

Empresas que contemplen cuotas de insercion de
colectivos en situacion de exclusion.

Que sean iniciativas inmersas en una realidad local

Que se establezcan salarios segtin necesidades y no
funciones

Que exista un modelo de gestion que permita la
participacién de tod@s

Politicas de contratacién sin precariedad

Transparencia econémicas y de informacién que
pueda ser conocida por la sociedad

Que sean iniciativas que tengan en cuenta, en su
produccion, los impactos medioambientales que puedan
producir

Pueden ser finalistas, y de transicion

En definitiva, se pretende ser referencia en cuanto
a criterios de solidaridad, justicia social y respeto
medioambiental.

cooperativas
de consumo

| Jorge Moas

| ~Circiitos Cortos e -

comercializacidn =

Las conclusiones a las que hemos llegado son las
siguientes: :

El modelo de promocién y consumo al que quere-
mos contribuir a delimitar y construir debe ser sosteni-
ble, tanto en los aspectos econémicos y social como en el
medioambiental y cultural, dado que el modelo actual
es intensivo y productivista; crea paro, exclusiéon, pobre-
za, insuficiencia alimentaria y degradacion del medio
ambiente para millones de personas en todo el mundo y,
ademads, niega una participacién realmente democratica
a las clases populares.

Por todo ello, defendemos:

1. El control del dinero y la financiacién por colec-
tivos, organizaciones y grupos de productores y consu-
midores en contra de la especulacién financiera.
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2. La toma de conciencia, la formacion y la sensi-
bilizacién para cambiar hédbitos y comportamientos
consumistas.

3. “Consumir menos para vivir mejor”, en fun-
cion de las necesidades reales

4. Promover el asociacionismo econémico, social
y reivindicativo entre productores y consumidores

5. El acceso a la tierra y el derecho a producir
para todos los trabajadores del campo con métodos
agrarios compatibles con el medio ambiente.

6. El derecho de todos a consumir productos de
calidad

7. Crear y extender redes de pequefas organiza-
ciones y grupos de consumidores y productores con
canales de participacion auténticamente democraticos.

8. La relacion de confianza mutua, a una escala
mas humana entre productores 'y consumidores, elimi-
nando la barrera de intermediarios. - ;

9. La venta directa, los circuitos cortos de comer-
cializacion, los mercados y el consumo de productos
locales

10. El trueque e intercambio de bienes y servicios
entre personas y grupos a nivel local.

redes dé

contrainformacidén

César Torres

Educarnos para la comunicacion |

El taller cont6 con la presencia de 26 personas de
diversa procedencia: Asi, Javi y Juan iniciaron las inter-
venciones presentandose y planteando su preocupa-
cién por la manipulacién de la informacién y pregun-
tandose hasta que punto las nuevas redes telematicas
eran una via alternativa para comunicarse, mientras
Yolanda insistia en la necesidad de discriminar y
encontrar, entre toda la informacion, la verdadera; en
la misma direccion Irina, de Sevilla, reconocia la necesi-
dad de recuperar espacios para la informacién valiosa
que los grandes medios no recogen pero si es ttil para
los pequenos grupos; Toribio, del colectivo antimilita-
rista Triton, se preguntaba también si en las redes tele-
maticas seria posible encontrar informacién contra las
grandes multinacionales de la muerte, informacién que
muy a cuentagotas aparecen en las grandes multina-
cionales de la informacion. ‘

El Taller cont6 con la presencia y comentarios de
Igor (Nodo 50), quién se encargd de las precisiones téc-
nicas; de Felipe, quien insisti6 en la existencia de otras

Redes no comerciales; Ana, de Ledn, y Alicia, alerta-
ron sobre los cambios que en el enfoque de la realidad
y en la realidad misma iniciarian Internet y las otras
redes, y nos plantearon la necesidad de prepararse
para ellos; Hubo en el taller una presencia significativ
de personas que, pertenecientes a colectivos, ya conoci
an las redes telematicas y buscaban boyas confiables
para iniciar una navegaciéon por el ciberespacio y
potenciar el trabajo de sus organizaciones: Sancho, de
Bicimensajeros de Zaragoza, Mira, periodista de La
Ortiga, de Barcelona, Eva y Danny, de Malaga, Ana de
El Trueque, de Tarragona, Belén, del area de ensefianz:
de Burgos, Olga e Ifaki, del grupo de Comercio justo
Mercadeco, de Bilbao, asi como José, de diversos gru-
pos ecologistas de BCN , y Pilar, de la Casa de la
Juventud, asi como Susana, que trabaja con Mujeres, y
Juan Carlos, de Llaima, una agencia de viajes alternati-
va, de Madrid.

Con todos ellos y ellas, mas quienes se sumaron en la
segunda jornada, llegamos a las siguientes recomenda-
ciones:

Las redes telematicas son un instrumento impor-
tante para la comunicacion entre los grupos y para con
trastar la informacién del Poder

Es necesario Educar para la Comunicacién: para
evitar que la publicidad y la informacién sesgada
manipule o nos de una falsa imagen de la realidad
sobre la cual operamos, o para que el exceso de infor-
macién no nos permita discriminar las acciones urgen-
tes de las frivolidades. Se sugiere para los préoximos
encuentros de REAS un Taller de Comumcacmn para
grandes y pequei@s

Hay que reconocer los limites de uso de los dife-

- rentes medios de comunicacion. Si no reconocemos

esos limites, los medios nos terminan utilizando a
nosotros (dependencia televisiva, etc).

No solamente es necesario aprender a manejar la
formas de comunicaciéon teleméticas sino, ademas,
aprender a reutilizar los medios tradicionales. Alguien
pregunto si para nosotr@s es mas confiable el boca a
boca que el internet, y coincidimos que el primero era
mas efectivo que casi todos los medios existentes.



mujer

y economia social

Ana Fernandez

] ¢Improductivas? n

e N |

Nos encontramos con una situacién en la que
1.300 millones de personas viven por debajo del nivel
de pobreza, y la mayoria de estos son mujeres y nifi@s.
Un mundo en el que el negocio que mueve mas dinero
después de las armas y el narcotréfico es el de las
mujeres y los nifios, es decir, la prostitucién y la por-
nografia. A pesar de esto la mujer esta considerada
como improductiva en el mercado internacional ya que
las labores de la cotidianeidad, las labores domésticas,
no estan valorados.

Hay varias consideraciones sobre las mujeres
como consumidora a la que se dirige la publicidad.
Sobre el salario de la mujer considerado como secunda-
rio. Sobre los términos: “Soy pobre, mujer y negra”.
Sobre la economia sumergida. Sobre la mujer en lo
rural.

LAS ALTERNATIVAS

Consideramos que hay dos tipos de alternativas:
una exterior y otra interior.

1. Como alternativa exterior, las mujeres tenemos:
la administracién, las ONGs, el comercio justo, el
Banco de las Mujeres, los Microcréditos y los Bancos de
los Pobres. Con respecto a estos dos tltimos: un 94%
de sus usuarios, son mujeres. En Africa el 60% de las
mujeres representan la mano de obra y generan més
del 80% de la producciéon de comida, pero solo acceden
al 10% de los créditos concedidos a los agricultores. En
la actualidad, el sistema de los microcréditos estd ayu-
dando a 16 millones de personas en los paises del ter-
cer mundo.

2. La segunda alternativa parte de la pregunta:
:Qué implica trabajar desde una perspectiva de géne-
ro? Es el tema de la autogestion y el cooperativismo.
Dentro de este apartado se habla de estudios sobre coo-
perativas de mujeres en Andalucia, principalmente tex-
tiles, con una conclusion bastante negativa de lo que
supone como perpetuacion de la explotacién. Lo anec-
dético esta representado porque muchas de ellos tienen
un gerente masculino, que es el que se encarga de los
despidos.

Es mas positiva la experiencia de TARA, en Gran
Canaria. Han trabajado mas de 700 mujeres y han con-
tado con el apoyo de concejalas de 4 ayuntamientos y
con el Cabildo. Se plantean que hay que analizar no
solo el elemento estructural exterior sino también el
interno. Hay que tener en cuenta que trabajar con

- con mujeres.
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mujeres es diferente, no hay modelos y tenemos que
enfocarlas como seres integrales. Tienen un programa
de radio que se llama”El buchito de café”, en el que se
hace un andlisis de la situacién de las mujeres, de la
autoestima y, desde luego las alternativas que sean ren-
tables. Tienen una cafeteria con libreria de mujeres, un
restaurante vegetariano con tiendas y cocina a domici-
lio, comedor para recoger a los nifios y a las nifias de
los colegios. Intentaron una encuesta con patrones
patriarcales que no les sirvi6é de nada. Lo que si les
funcioné fue el trabajo de grupo.

Se habla de que las profesionales aportamos
nuestro grano de arena en los diferentes campos en los
que estamos.

Se habla de una experiencia en Cartagena de
Indias: Mujeres que han organizado una guarderia que
mantienen con su salario y no aceptan al nifio si en la
escuela de padres no participa tanto el padre como la
madre, y les funcioné. :

Se habla de un colectivo de prostitutas que han
hecho un centro de dia en Bilbao, prestando servicios
sociales: son prostitutas que se quieren salir de esa his-
toria.

Se habla igualmente de que en las cooperativas
de mujeres no suelen contar con el apoyo de sus com-
paneros, cuando en las cooperativas mayoritariamente
de hombres si cuentan con sus companeros.

Se analiza el tema de las pocas que somos las
mujeres que participamos en estas Jornadas y reivindi-
camos que en los préximos Encuentros se analicen
todos los temas desde la perspectiva MUJER.
Hablamos de democratizar a la sociedad, de que quie-
nes estan en lo privado participen en lo publico, de
intercambiar los papeles, de que la realidad de las
mujeres es muy plural.

Consideramos que este Taller es un primer paso y
queremos que en

las préximas
Jornadas se amplie
este tema. Que se
hable més de expe-
riencias alternativas

Las mujeres
hemos estado en
todo tipo de traba-
jos y consideramos
que cuando se han
valorado, han sido,
ocupados por los
hombres, por lo que
queremos mantener
nuestro propio pro-
tagonismo. W




cooperativismo

Las secciones de crédito serian el Capital para constituir una Cooperativa de crédito,
y sobre esa base, el Banco Alternativo

Experiencia gallega con
stas a una banca
fernativa

‘Ana Fernandez

n Abril de 1988 la revista “Integral” publica un arti-

culo dedicado a los Bancos Alternativos en Europa y

, especialmente, sobre la experiencia del primer
banco verde europeo, el Oko-Bank. A raiz de esta informa-
cion, un grupo de personas se interesan en el tema y consti-
tuyen la Asociacion para la Banca Social y Ecologica, ABSE,
que llega a nuclear unos 100 socios y durante.,dos afios man-
tienen un intenso debate en Catalunya sobre la mejor forma
de materializar un proyecto de estas caracteristicas.
Finalmente se decide crear una Sociedad Limitada para ges-
tionar fondos, pero este proyecto no tienen viabilidad y se
desinfla en Catalunya. Al mismo tiempo, en Galicia, se habia
constituido ABSE-Galicia, donde se especializan en el estu-
dio de las Cooperativas con seccion de crédito. Lo que busca-
bamos era encontrar vias hacia la Banca Alternativa sin un
capital minimo. Actualmente, en la Ley General de
Cooperativas, la estatal, no se exige capital minimo para las
Cooperativas, salvo las de Crédito (Cajas Cooperativas). Es
por ello que lanzamos la propuesta a los socios de ABSE, y
en Galicia nos pusimos manos a la obra.
La propuesta era la siguiente: replantearnos todos los aspec-
tos de nuestra vida econdmica, con una alternativa global.

Esta alternativa global estaria constituida por un

Sistema de Cooperativas Ecoldgicas, de distinto tipo, con
funciones especificas pero unidas por un proyecto global
comun, y un elemento comtin esencial: cada una de ellas ten
drfa en su seno una seccion de crédito. Estas secciones de
crédito serian el “Capital” para que, en el futuro, una
Cooperativa de 2° grado, que las asociara a todas, tuviera
capital suficiente para constituir una Cooperativa de Créditc

En la actualidad estan legalizadas las siguientes:

Cooperativa “SAN MARTINO”, Cooperativa de
viviendas de la que hemos reformado los Estatutos para
poder construir en toda Galicia. Recientemente, terminamos
en el casco antiguo de Pontevedra la primera fase de las
obras para proporcionar viviendas ecologicas dentro de los
principios de la Bioconstruccion:

a) Ubicacion idonea

b) Utilizar los materiales propios del lugar

c) Utilizar materiales no agresivos. Evitando el alumi-
nio, el PVC, el amianto, las pinturas toxicas, la fibra de
vidrio y las maderas procedentes de la deforestacion.

d) Estudio de la salud en los espacios domésticos mas
frecuentemente ocupados

e) Servicios comunitarios, tales como: lavanderia

comtn, cuarto de reciclaje, local social, etc.



f) Ahorro de energia: galerias orientadas al sur para
aprovechar la energia solar pasivamente. Bomba de calor.
Bombillas de bajo consumo. Alto aislamiento en vidrio,
muros y cubierta.

Tenemos expectativas de mas promociones de viviendas eco-

l6gicas en Vigo, Pontevedra, Orense y Brion (A Coruna).

Cooperativa “BIOCONSUMO”. Cooperativa de consu-
mo de productos ecolégicos. Recién 1egalizada, con 90 socios
en toda Galicia, de los cuales la mayoria son de Vigo,
Pontevedra y Monforte de Lemos. En estos tres nticleos se
constituiran los Comites Locales de Consumo Ecolégico que
daran organicidad y participacién a los socios. El suministro
de productos se hara a partir de un catalogo o listado de pro-
ductos que se enviara a todos los socios para que, segiin
pedido, se haga el reparto para toda Galicia desde Brion,
sede central de todas estas cooperativas. Al mismo tiempo se
abrira una red de puntos de venta. De momento, se abrira
una sola tienda en Pontevedra. También se contempla llegar
a convenios con comercios ya existentes, como “Sabor
Original”, las Tiendas de Comercio justo v la libreria “Sirius”,
de Vigo, para ampliar la red de servicio al socio, con la
menor inversion posible en instalaciones por parte de la coo-
perativa y pensando en ampliar la venta al publico en gene-
ral e impulsar la difusion del proyecto y la afiliacién de nue-
VOS S0Cios.

Entendemos el consumo en todas sus vertientes:
Vivienda (Cooperativas de Vivienda); Productos Financieros
(Seccién de Crédito); Alimentacién, ropa de casa y de las
personas, tanto de Comercio justo como de fibras naturales y
no tratadas o no tefidas con una quimica agresiva,
Drogueria, Turismo rural (Cooperativa de Consumo); Gestion

de Reciclaje (Cooperativa de Trabajo).

Cooperativa de Trabajo Asociado “ECOTRABALLO”.
Esta es una cooperativa que presta servicios técnicos al con-
junto de Cooperativas Ecologicas: asesoramiento fiscal, conta-
ble, administrativo, gestion comercial y distribucion; trabajos
de reciclaje, jardineria, horticultura y produccién ecologica.

Estdn en tramites de legalizacion las cooperativas agri-
colas “PEGA”, Cooperativa de Productores Ecoldgicos de
Galicia, y A CAVADA, Cooperativa de Explotacién <
Comunitaria de la Tierra.

Con este proyecto de economia social alternativa, pre-
tendemos articular una respuesta transformadora a dos
importantes problemas que afronta Galicia relacionados con
el ingreso en la Union Europea y todo el sistema econémico

desarrollista: Las basuras y la crisis agraria.

La Comunidad Europea paga por la incineracién. Dado
que la Xunta desarrolla una politica hacia la incineracion, boi-
cotea toda iniciativa de clasificacién previa de los residuos, con
excepcién del vidrio que no arde y el papel y el carton que uti-
lizaran de combustible, y las pilas. Todo esto ha conllevado a
que Galicia esté plagada de vertederos incontrolados como el
de Bens, en A Corufia, que se acaba de derrumbar, o el de

~

“Rapadino” de Pontevedra, recientemente clausurado. (1)
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El equipo det primer Banco Ecolégico, de Frankfurt, el primer
banco ecoldgico europeo, en 1989. Tod@s ell@s con experien-
cia laboral en el mundo de la banca.

Por otro lado, varios ayuntamientos de izquierdas,

encabezados por el Bloque Nacionalista Gallego (BNG) de la

peninsula del Morrazo (situada entre las Rias de Pontevedra
y Vigo) han optado por el reciclaje, al margen del plan de
SOGAMA de la Xunta de Galicia.

Nuestra alternativa es que los mismos consumidores
optemos por el reciclaje y organicemos nuestra gestion de
residuos en aquellos ayuntamientos en los que no contamos
con el apoyo de los alcaldes. Con el sistema cooperativo
podemos optar por Cursos de reciclaje, Recogida de basura
clasificada, Transporte a los lugares de recogida, o Procesado.

En la Cooperativa de Viviendas, cada cocina llevara 4
cubos para basura orgénica, vidrio, plastico, latas. El papel se
clasificara de distinta manera, asi como el tetrabrick, que
luego lo utilizamos como impermeabilizante en la construc-
cion. El compost lo utilizaremos en los jardines y en las fincas
que se dediquen a la agricultura ecolégica. Se utilizara tam-
bién como abono natural la capa que se retire de la limpieza
de bosques y fincas donde se trabaje.

El otro gran problema: La crisis agraria. Galicia, que
tradicionalmente ha sido un pais agricola y ganadero, se
encuentra con que tiene que dejar su actividad de siempre en
bien del progreso desarrollista europeo. Todo esto genera el




abandono del campo y de los bosques, con el problema agre-
gado de los incendios. El mundo rural gallego ha pasado de
la economia autosuficiente a la dependencia de tener que
comprar lo que necesita, y lo que no necesita también, y con
una escasez de medios que obliga a la migracion de los
suburbios a las ciudades.

La alternativa evidentemente es, para nosotr@s, la agri-
cultura y la ganaderia ecolégicas, ademas de la reforestacion..
Son estos sistemas globales de autosuficiencia los que favore-
cen la biodiversidad, recuperando y mejorando los sistemas
tradicionales de vida en el campo. v

Siguiendo en el camino de estas alternativas que consi-
deramos globales, queremos dirigirnos a:

- Comsumir solo lo que verdaderamente necesitamos.
Ojo con la publicidad.

- Comsumir lo que tengamos més cercano y, si hay que
moverse o transportar, utilizar la bicicleta y el tren como
medios menos contaminantes.

Por todo lo anterior queremos proponer desde Galicia a
todas y todos los miembros de REAS el intercambio de cono-
cimientos y experiencias de cada lugar, articulados en cursos
sobre estos temas:

Cooperativismo; Reciclaje; Agricultura ecolégica;
Economia alternativa; Arquitectura ecolégica; Conciencia
global. Pero no solamente proponernos intercambiar expe-
riencias y conocimientos. Ademas, plantearnos el intercambio
de productos para comercializar. Este serfa un paso interesan-
te teniendo como objetivo la constitucion de Cooperativas de
2° grado a nivel estatal para acelerar la constituciéon de una
Cooperativa de Crédito con vistas a constituir la Banca

Alternativa.

(1) Ultimamente, el Ayuntamiento de Pontevedra envia los
camiones de basura a diferentes ayuntamientos gallegos con
los que negocia a cambio que les dejen vaciar su carga.
Mientras la incineradora esta anunciada para 1999, se cons-
truye una empacadora en el barrio de Teis, en Vigo, con los
vecinos del barrio en pie de guerra hasta que, en las dltimas
elecciones municipales, el nuevo alcalde de Vigo, del Partido
Popular, les prometi6 su traslado. El lugar elegido fue
Vilaboa, ayuntamiento a la entrada de Pontevedra, con una
buena indemnizacién al alcalde por perder las proximas elec-
ciones. El PP ha dicho que prefiere perder un pequefio ayun-

tamiento que perder el de Vigo.
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Predmbulo del Reglamento de la Cooperativa

“BIOCONSUMO”.

“Son estos nuestros principios:

L@s soci@s de esta Cooperativa consideramos la
necesidad de una alternativa global a la gestion de
los recursos econémicos, sociales y ecolégicos, para
lo que reivindicamos valores tales como la no-vio-
lencia, los derechos de las personas, la insumision y
la eliminacion de las armas; rechazamos, asi mismo,
la creciente degradacién de la Biosfera eon sus gra-
visimas secuelas tales como las lluvias acidas, la des-
truccion de la capa de ozono, el efecto invernadero,
la polucién y la deforestacion; abogamos por una
agricﬁltura biolégica y ecolégica, por el uso de las
energias renovables y de las tecnologias alternativas;
defendemos la dignidad de las comunidades con
identidad propia; reclamamos la solidaridad y la
ayuda efectiva a los pueblos esquilmados por este
mundo unipolar, apoyando el comercio justo y soli-
dario; reconocemos la necesidad de aplicar la medi-
cina natural y otras nuevas terapias alternativas; rei-
vindicamos un mayor desarrollo de la educacién y
de la culturé, de un turismo rural respetuoso, de la
recuperacion y salvaguarda de nuestro patrimonio
cultural y natural. Estas consideraciones nos llevan a
la biisqueda de una soberania econémica que le dé
un sentido ético al uso del dinero, y a la produccion
y al consumo responsable de bienes y servicios, del

modo mas autosuficiente posible”.

Galicia, Abril de 1997.
Cooperativa BIOCONSUMO




Tejiendo futuro.

Los campamentos de refugiados de Tinduff, al sur de Argelia, agrupan a la poblacion saharaiii desde
que esta abandoné masivamente el Sdhara Occidental en 1975.

Desde entonces, en los campamentos se ha organizado la vida social, cultural, econémica y politica del
pueblo saharaiii, en espera del cumplimiento del acuerdo de la O.N.U. de celebrar el referéndum de autode-
terminacién del Sdhara Occidental.

En este contexto, el papel de las mujeres es fundamental en la organizacién de la vida en los campamen-
tos, a pesar de la dureza que impone la condicién de refugiados/as en un territorio tan hostil. )

Las organizaciones de mujeres canarias, a partir de un encuentro con la Unién Nacional de Mujeres
Saharatiis, decidieron impulsar una campafia donde lo que se pretendia era sensibilizar sobre la situacion de
este pueblo, pero posibilitando ademas la materia prima para una actividad productiva que entre las mujeres
saharatiis es fundamental: Tejer alfombras. Es asi como surge la idea de recoger lana para que las mujeres
pudieran desarrollar esta actividad como una muestra de su cultura y tradicién, pero también una necesidad
bésica en sus condiciones. Las acciones que se contemplaron dentro de esta campafia denominada “Tejiendo
Futuro” fueron, por un lado, la movilizacién de distintos sectores sociales mediante la recogida de lana y
charlas sobre la situacion del pueblo saharatiii y, por otro, llevar a cabo una expedicion solidaria de 100 muje-
res a los campamentos de refugiados/as en Tinduff, donde se desarrollaron sesiones de trabajo evaluando lo
realizado y preparando los futuros proyectos. Esto era un punto y seguido.

En estas sesiones de trabajo, se llegaron a una serie de acuerdos donde residia de fondo el propésito de
apoyar a las mujeres por medio de distintas iniciativas: presencia ptblica en los distintos Foros
Internacionales, apoyo a los proyectos educativos y sobre todo un-apoyo politico y servir de propulsoras de la

denuncia de la situacion de este pueblo en el exilio. —
o

Posteriormente, y de cara a un proximo proyecto en el futuro,
| queda abierta y se contempla la posibilidad > ” g *
_de comercializar estos productos y de crea y
,,'}una red solidaria de comercializacion,  #83

-

donde exista una fuente de
ingresos para estas mujeres
y para este pueblo.

~ Ana Sénchez.
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consumo responsable

Nueva etiqueta textil para las empresas de reciclaje

A todos los grupos de la Asociaci;on
Espanola de Recuperadores Solidarios, AERESS:

La recuperacion y comercializacién de ropa
usada y textiles constituyen uno de los funda-
mentos de la actividad de los grupos recupera-
dores y, mas concretamente, de Traperos de
Emats.

Desde hace unos anos han comenzado a prolife-
rar campanas de recogida de ropa por parte de
grupos anénimos o desconocidos que detras
esconden prdcticas mafiosas y con un interés
meramente especulativo hacia el Tercer Mundo.
Ademas, estamos en un momento de auge de las
recogidas selectivas a las que estan presentdndose
grupos con escasa tradicion en el sector y dudosa
sensibilidad hacia los temas medioambientales y
sociolaborales que habitualmente desarrollamos.
Inquietos por nuestro futuro y en un intento por
diferenciarnos de otras campafas y grupos,
hemos creido conveniente crear una marca propia
que identifique a nuestra ropa.

Asi, hemos creado y registrado CORTE
VERDE. Con ello queremos reflejar algunas de las
caracteristicas que recogen nuestros articulos y
que mantienen unos criterios basicos comunes:

1. Se persigue la maxima reutilizacion de Ias
prendas vy textiles. Una vez agotada su reutilidad
se potencia el reciclaje como trapo de limpieza o
para la fabricacion de cottones o derivados. Se
evita que su destino sea la comercializacién indis-
criminada en los mercados del Tercer Mundo.

2. Contribuye a la mejora del Medio Ambiente en
cuanto que fomenta la reutilizacién de los productos.
3. Colabora en proyectos de insercién social y labo-
ral de personas con dificultades de integracion.

4. Fomenta la practica de habitos de consumo

o

CORTE
VERDE

=

Traperos de Ematis de Gipuzkoa

conscientes y responsables.

Este distintivo lo vamos a aplicar tanto en
las Tiendas y Rastros de los diferentes grupos de
Ematis como en aquellos otros grupos recupera-
dores que asi lo soliciten y cumplan los criterios
establecidos.

Para ello hemos realizado un calendario de
implantacién y de difusion a nivel estatal con
amplia repercusion en los medios de comunica-
cién de todo el Estado.

Aquellos grupos que se incorporen a este ini-
cio al desarrollo de la marca CORTE VERDE
podran utilizar libremente esta denominacion por
un periodo no inferior a dos anos. La tinica condi-
cién es la difusién de la marca y sus contenidos y

la utilizacién de las etiquetas que se establezcan.

Javier Pradini

943-473364.




Nuestro trabajo reintegra a la sociedad a personas con
una larga historia delmarginaeion que dejan de seﬁgna@ ¥
carga haciéndose ‘tiles a través de la formacion, el *
trabajo y la.convivencia. ‘

En tan solo un ano,
hemos ahorrado:188
millones de litros de
agua. 4.233 millones
de Kw/h. Y hemos
evitadola tala de
13.2656 arboles.Y
todo gracias a
7.874 llamadas

de amigos y
colaboradores.

Recoger 2.513 toneladas de residuos sdlidos
urbanos ¢ Reciclar 1.739 toneladas de papel,
chatarra, trapos, maderas, vidrio, etc. e
Reutilizar 215 toneladas de muebles, ropa,
juguetes, electrodomésticos, libros, etc.

¢/ Doctor Manuel Riera, 77-79. 08950 ESPLUGUES DE LLOBREGAT (Barcelona).
Tel: (93) 473 37 82. Fax: (93) 473 96 73. E-mail: engrunes.miques@bcn.servicom.es.
Sant Quinti de Mediona: Tel: (93) 899 84 76. Sant Cuaat del Vallés: Tel: (93) 589 28 17



Con el objetivo de que los y las
Jovenes experimenten el trabajo
en el campo, la recoleccion y la
elaboracion de los productos, se
han disenado actividades que
les permitirin conocer y
disfrutar la campana de la
vendimia, del esparrago o las
tareas propias de la huerta

Ecosistemas:

La finalidad ultima es conocer
los elementos del cercano
bosque de encinas de Sta.
Brigida-Monte Plano y sus
relaciones o de comprender el
habitat de la Laguna de Planillas,
con los animales y plantas que
alli habitan. Para ello, nada
mejor que los itinerarios, juegos,
veladas nocturnas y paseos que
ofrece este programa.
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Capac idad: 130 pl.\.'.l-

.\}m'lh» todo el ano, entre oc tubre y marzo,
solo admite Erupos mayores de 25 personas.
Condiciones del edificio: Disponemos de
un espacio de 3.200 m2 atiles. Contamos
con tres habitaciones colectivas
v 36 plazas, de seis habitaciones con lavabo
de 6 pl.u,.\s cada una y de sicte habitaciones

individuales, cuatro de ¢llas con lavabo.

Otras instalaciones: cuatro salas para

actividades, un ~.n].-n-\.|;n”.l. un patio

portic ado de 600 m2, lavanderia, tendedero,

\'l‘.l\‘l‘ y ll'l\'\'lsh‘ll b ln']l'.‘-‘llﬂ "lll‘llt\'.
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Conocer distintos aspectos de la
vida cotidiana en la ¢poca
medieval, experimentar la vida
cotidiana de las gentes de esta
tierra en los s. XII al XV
aprender a valorar nuestro
patrimonio historico v cultural,
se convierten en actividades
fascinantes para los v las jovenes
que se accrcan al albergue.

Viaje fin de curso:

Observacion de aves,
interpretacion de sonidos, plantas
medicinales, fiestas medievales,
torneos. disfraces, itinerarios,
Juegos, veladas, paseos a caballo,
excursiones... Todo un menu
donde poder elegir.

Gestiona: Fundacion GAZTELAN.

. Alharana da Roire Otra Arasan 1. 31303 - BEIRE (Navarra). Tel: (9048) 74 00 41



