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ACTA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 2022
REAS Red de Redes de Economia Alternativa y Solidaria

La Maliciosa (Madrid) — 17 de junio — 10:30 a 14:00 h.

Participantes:

30 participantes (13 mujeres y 17 hombres)

REDES

REPRESENTANTES

AERESS

Paula Ares

MESA FINANZAS ETICAS

Sergi Salavert

UNION RENOVABLES

Alfonso Garcia

REAS ARAGON

Maria del Carmen Martinez

Pilar Monzén

Ainhoa Estrada

REAS BALEARS

Xavier Moya

Toni Ramis

REAS EUSKADI

Carlos Askunze

REAS GALICIA

Helena Sanmamede Maneiro

REAS MADRID

Daniel Rojo

REAS MURCIA

Luigi Carinci

REAS NAVARRA

Imanol Velasco

Javier Liras

June San Millan

Matilde Ballesteros

REAS RIOJA
Luis San Juan
RED ANAGOS Carlos Estévez
Alicia Silva
XES Jordi Rojas

Grupo Estatal de Vivienda Coop. en cesion de uso

Rubén Méndez

Red de Supermercados Cooperativos

Fernando Navalén

CONSEJO CONFEDERAL y COORDINACION
EJECUTIVA
(sin repetirse)

Blanca Crespo

Mikel Fernandez

Susana Ortega

Sandra Salsén

Alfonso B. Bolado

Georgia Karavangeli

Maria Atienza (Técnica)

Carlos Rey (Coordinacién)

Excusan su participacion las redes CECJ, REAS Andalucia, REAS CLM, REAS CyL, REAS

Extremadura, REAS Pais Valencia, y la red invitada REAS Asturias.
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Orden del dia:
1. Presentacidn
2. Presentacién del PERTE de Economia Social y de los Cuidados

3. Aprobacién acta asamblea de diciembre

4. Presentacién y aprobacion de la Memoria de Actuacién de 2021

5. Presentacion y aprobacion del Informe econdmico 2021 (balance sobre
presupuesto), (con balance situacion a 31-12-21)

6. Presentacién y aprobacion del Plan de Trabajo 2022

7. Presentacién y aprobacion Presupuesto econdmico 2022

8. Aprobacién de la nueva Carta de Principios (Resumen proceso)

9. Ruegosy preguntas

TEMAS TRATADOS

1.- Presentacion

Se realiza una presentacion rapida de cada persona pasando de una a otra una pelota.

2.- Presentacion del PERTE de Economia Social y de los Cuidados

Marta Boixaddés de LKS Netx, nos explica a través de una presentacion por
videoconferencia qué son los PERTES, especifica que objetivos, actuaciones,
convocatorias y presupuesto que tiene el PERTE de Economia Social y de los Cuidados,
y termina con recomendaciones y un turno de dudas y preguntas.

Las intervenciones resaltan la necesidad de asesoramiento y la importancia de poder
acceder a estos recursos. El Consejo Confederal se compromete a darle prioridad estatal
y a enviar la informacién completa que vaya llegando.

3.- Aprobacidon acta asamblea de diciembre

Se recuerdan los temas que se trataron en la asamblea de diciembre y al no realizarse
ninguna aportacion al documento se aprueba sin ninguna posicién en contra. (acta
asamblea de diciembre)

4.- Presentacion y aprobacion de la Memoria de Actuacion de 2021

Desde el consejo se destacan las acciones y resultados mas relevantes (Memoria de
Actuacién de 2021), y se informa de que se va a enviar la semana que viene una memoria
de forma conjunta la actividad tanto de REAS RdR como de las redes territoriales y
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https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/12671/Acta-Asamblea-extraordinaria-dic21-borrador.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/MEMORIA_DE_ACTUACION_REAS_RdR_2021.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/Balance_cuentas_REAS_RdR_2021.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/Balance_cuentas_REAS_RdR_2021.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/Balance_situacion_REAS_RdR_2021.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/PLAN_DE_TRABAJO_REAS_RdR_2022.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/Presupuesto_REAS_RdR_2022.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/Carta_Principios_ES_final.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/RESUMEN_PROCESO-NUEVA-CARTA-ESS_REAS-RDR_2022.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/220616-PERTE-LKS-Asamblea-REAS.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/12671/Acta-Asamblea-extraordinaria-dic21-borrador.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/12671/Acta-Asamblea-extraordinaria-dic21-borrador.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/MEMORIA_DE_ACTUACION_REAS_RdR_2021.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/14011/MEMORIA_DE_ACTUACION_REAS_RdR_2021.pdf

sectoriales, tal como se hizo los afios anteriores (Memoria grafica ampliada con todas las
redes en alta o baja resolucidn).

Se aprueba por unanimidad

5.- Presentacion y aprobacion del Informe economico 2021

Se presenta y explica el balance de ingresos y gastos de 2021 mds el balance de situacidn
a 31 de diciembre de 2021. (ingresos y gastos sobre presupuesto) (balance situacién
31/12/21)

En el Balance de Ingresos y Gastos sobre presupuesto de 2021 se destaca:

- RESULTADOS: En 2021 se ha tenido un déficit de 24.980€. Causa: 51.000€ menos de
subvenciones de lo previsto en Economia Social. Las resoluciones se quedaron en el 75%
de lo solicitado pero habia que justificar el 100%.
- INGRESOS
o De subvenciones han llegado 12 mil € de mas segun el presupuesto
inicial, y se han recibido 20 mil € en donaciones.
- GASTOS
o Se han realizado menos gastos de viajes.
Hemos tenido 2.300 € de gastos extraordinarios.
Mds gasto financiero al solicitar crédito a Fiare.
Se han tenido mayores gastos en proyectos.
Y el Encuentro COMUNESS sin gasto al aplazarse a 2022

O O O O

No hay intervenciones y se aprueba por unanimidad.

6.- Ajuste y aprobacion del Plan de Trabajo 2022

Se presenta brevemente el documento del Plan de Trabajo de 2022 y se crean tres
grupos de trabajo que van a rotar cada 15 minutos por cada uno de los tres ejes del Plan.
El objetivo en cada espacio ha sido explicar lo mas destacado de cada eje, responder a
dudas, y recoger mejoras planteadas.

Estas son las aportaciones que han salido de los grupos por cada eje del Plan de Trabajo:

1. IMPULSO DE REAS COMO SUJETO POLITICO Y REFERENTE DEL SECTOR
Cambios

En principio no hay ningin cambio en el plan de trabajo del punto 1 que se
detalla a continuacidn de forma general:

1.1 Desplegar la Contratacién Publica Socialmente Responsable
1.2 Desarrollo de relaciones exteriores
1.3. Desarrollo de alianzas

1.4. Mantener la interlocucidn institucional
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1.5. Congreso, foro o similar

(Este ultimo punto aunque aparece en el Plan de Trabajo no se plantea
desarrollar ninguna accion en 2022)

Comentarios generales

Se recuerda la importancia de la participacion en los grupos de trabajo
tematicos que se retnen de forma periddica (normalmente de forma mensual)
asi como las listas de correo y la intranet, para poder realizar un seguimiento de
las tematicas que se trabajan en las diferentes lineas de trabajo (politicas
publicas e incidencia politica, contratacidn publica responsable y relaciones
internacionales para este bloque 1. de acciones)

Se constata la importancia de visibilizar el trabajo que viene realizando REAS
Red en la materia porque no todas las redes tienen constancia del trabajo
realizado ni de la hoja de ruta que se ha planteado.

1.1. Contratatacion publica responsable
e Importancia de la formacién interna en CPR
1.2. Relaciones exteriores

e Potenciar las relaciones internacionales con sectores concretos (por
ejemplo con la red europea de energia en donde participa Unién
Renovables) y experiencias de las redes (por ejemplo Red Comparte con
Reas Euskadi)

e Se pregunta por la relacién con RIPESS Europa se comenta que desde la
comision internacional de REAS Red se esta intentando realizar una labor
coordinada con la XES que también participa en RIPESS Europa como
socia; este afio 2022 se pretende avanzar con la Estrategia Internacional
de REAS Red y mads adelante volver a plantear el grado de relacién que se
pretende tener con esta red.

1.3. Alianzas

e Realizar un sondeo de las alianzas que se han establecido desde los
territorios para aprovechar esos contactos desde REAS Red ademas de
poder tener una coordinacién y una mejor sinergia con estas redes con
las que se pretende establecer algun tipo de colaboracién.

1.4 Mantener interlocucion institucional

e Se solicita que se informe del contenido de las reuniones que mantiene
REAS con los diferentes agentes publicos (M2 de Trabajo, etc) y enviar
esta informacion a las redes, de esta forma puede ayudar a conocer
mejor la estrategia y hoja de ruta a seguir.

e Potenciar la interlocucién de CEPES y el Gobierno.
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2. FORTALECIMIENTO DEL TRABAJO EN RED
GRUPO 1

Hay poca comunicacidn por parte de las redes y es importante saber como
estdn y apoyarlas en lo posible porque sin redes no hay red de redes.

Que las redes envien al menos sus boletines para saber en qué andan.

Buscar espacios de intercambio entre redes. Fomentar incluso que se conozcan
y visiten las unas a las otras.

Identificar qué podemos ofrecer a las redes para su consolidacién?
Herramientas tecnoldgicas, propuestas comerciales tipo market...

Impulsar mas el espacio de investigacion.
Incorporar mas la perspectiva ecoldgica.

Impulsar el desarrollo de las sectoriales, también como anclaje para redes mas
débiles.

GRUPO 2
Dar a conocer nuevas sectoriales y apoyo a las territoriales.
Realizar encuentros sectoriales anuales para aterrizar necesidades concretas.

Potenciar el trabajo en ambitos educativos que no hay ninguna estructuray
REAS podria ser el espacio de aglutinacion.

Homogeneizar proyectos y compartir para que los territorios puedan buscar
financiacion con proyectos ya hechos por otros territorios.

Ver férmulas de intercooperacion con la administraciéon

Coordinar sectores de investigacion desde diferentes areas (vivienda esta en
ello)

Buscar colaboracién con personas afines del mundo de la investigacion y la
instituciones educativas.

GRUPO 3

Dificultad para seguir todo lo que se hace en comunicacién. Frustra no poder
aprovecharla y canalizar en el territorio. Propuesta de tener un espacio en la
web de REAS para acudir y saber las campafias y acciones en curso.

Tener info grafica y basica divulgativa de todo lo que hacemos.

Es un éxito poder compatibilizar las diferentes velocidades de las redes.

3. CONSOLIDAR INSTRUMENTOS DE LA ESS
Cambios

- 3.1. Punto 7 cambiar 10 podcast por 9
- 3.2 El encuentro fundacional de la Mesa de Fianzas se prevé para otofio

Propuestas de incluir en el plan de trabajo
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- Infografia Mapa de lo que tenemos (recursos y siglas de quienes somos porque la
gente no lo entiende —FETS, REFAS.....).

- 3.1. Empezar a estudiar y ver opciones de canales de distribucidn para venta de
productos. Proyectos de escalabilidad.

- 3.2. Asesoramiento de la mesa de finanzas a proyectos para mancomunar
préstamos: catalogos de herramientas financieras.

Comentarios generales

Se comenta por un grupo que balance social y mercado social son dos
instrumentos mas o menos consolidados en los que hay que seguir trabajando.
En cambio los otros tres necesitan despegar. En el caso de la mesa de finanzas
se comenta también que necesita mayor visibilizacion.

3.2. Mesa de Finanzas

o Dificultades como red. El proceso de constitucion de la mesa estd muy
flojo.

e Queremos en otofio promover un encuentro entre las socias ¢Qué
somos?

e Mas visibilizacién y consolidacion.
3.3 Auditoria

e Se pregunta por el proceso del sello y se comenta la importancia de
avanzar todas en un mismo sello, aunque se debate sobre respetar el
ritmo y autonomia de los territorios.

3.4. Emprendizaje
e Necesita despegar aun como instrumento dentro de REAS Red.

e Se pregunta mucho por el funcionamiento y trabajo de este grupo, que
no se conoce mucho.

e Serecuerda todo el trabajo del afio pasado con los itinerarios online y
gue estan grabados para poder verlos.

e Se comenta que se ha metido en un proyecto presentado a la Agenda
2030 por la cooperativa Andaira de Madrid, una nueva edicion el C2Cy
del Juntas Emprendemos.

e Tenemos el reto demografico ahora con emprendimiento
3.5. Plataforma de intercooperacion
e Instrumento que necesita también despegar.

e Tenemos que definir bien qué queremos y que necesitamos de este
instrumento. Tenemos mucho conocimiento que no compartimos.

e Necesitamos un espacio amable.

e Aprender de otras experiencias. En los sUper cooperativos van a usar
FRAMA y se puede hacer un encuentro con experiencias francesas que
conocen esta herramienta.
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7.- Presentacion y aprobacion Presupuesto econédmico 2022

Se explican las cifras mas relevantes de ingresos y gastos del Presupuesto econémico
2022

- INGRESOS
o Mantenemos cuotas.
o Se han incluido ingresos de un curso de CPR, IDEARIA, y la colaboracion
de OPCIONS.
o Se prevee recibir subvenciones por valor de 167 mil € de Economia Social
y de 40 mil de la Fundacién Nina Carasso. Se explica la reunién con
Maravillas, Directora General de Economia Social, que da mejores
esperanzas este afio por los cambios que han realizado.
- GASTOS
o El coste de salarios sale parecido al 2021 a pesar de la subida del 6,5%
por IPC. Se informa de que Carlos pasa a jubilacion con relevo a partir de
junio y se suben horas a Blanca y a Susana.
o Se han presupuestado este ano mas gastos de viaje de Consejo y
Asamblea.
o Para el proyecto de Supermercados Cooperativos se tiene contratado a
Fernando a jornada completa desde el 1 de enero.
Aumenta el gasto de CEPES por el asesoramiento de LKS.
El Encuentro IDEARIA va a estar mayoritariamente patrocinado.
Tendremos un coste por la campafia de comunicacion de la Carta.
Y se sefialan las partidas asignadas a proyectos con ayudas del Ministerio

Se aprueba el PLAN DE TRABAJO y el PRESUPUESTO por unanimidad.

O O O O

8.- Aprobacion de la nueva Carta de Principios de Economia Solidaria

Se presenta un resumen del proceso de renovacién de la Carta y se aprueba por
unanimidad celebrando el trabajo y el resultado.

Se explica la campafia de comunicacién que tiene dos fases, una primera en el Encuentro
de IDEARIA y otra entre septiembre y octubre con el objetivo de conseguir adhesiones
de otros movimientos sociales.

Se reparten folletos de la Carta de Principios entre las redes.

9.- Ruegos y preguntas

Carlos Askunze toma la palabra para informar del 25 aniversario de REAS Euskadi y
entregar un obsequio (llavero) en recuerdo de este momento.
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