
Proceso renovación Consejo Confederal 
Diciembre 2023



CONSEJO CONFEDERAL 
DE REAS RED DE REDES

- Es un órgano de articulación y desarrollo de las líneas estratégicas de 
REAS RdR a partir de los objetivos y de las líneas marcadas por la 
Asamblea de la Red. 

- Su función está orientada apoyar y reforzar a la Coordinación 
Ejecutiva en el desarrollo de los objetivos y de los planes 
estratégicos y operativos, a fortalecer el trabajo desarrollado en las 
áreas de trabajo y en las redes territoriales y sectoriales; asumiendo 
asimismo funciones de representación de la Red en determinados 
espacios y áreas, en coordinación con la Coordinación Ejecutiva.

- Es un órgano elegido por la Asamblea a propuesta de las redes 
territoriales y sectoriales, que trasladarán a la Asamblea las propuestas 
de personas para formar parte del mismo, que será la encargada de 
aprobar sus nombramientos.



QUÉ IMPLICA FORMAR PARTE DEL 
CONSEJO CONFEDERAL DE REAS RED DE REDES

- Cada una de las personas que formen parte de este órgano asuma 
responsabilidades sobre aspectos concretos de la coordinación de la 
Red (ejemplo: emprendizaje, feminismos, contratación pública 
responsable…)

- Los consejeros y consejeras serán elegidas por un periodo mínimo de 
3 años, pudiendo ser renovados hasta un máximo de tres periodos. La 
Asamblea anualmente decidirá si es necesario ampliar o reducir el 
consejo confederal creando o eliminando nuevas áreas temáticas. Cada 
tres años se renovará a un tercio de las personas consejeras. 

- En la actualidad el Consejo mantiene reuniones de carácter operativo 
(reuniones mensuales online de 2h y media de duración) y estratégicas 
(en este caso la reunión de ese mes es presencial en horario de 10.30 a 
18h)

- El cargo en el consejo no está remunerado pero desde REAS Red se 
cubren los gastos de dietas por la asistencia a estas reuniones.



PROCESO DE RENOVACIÓN 
CARGOS CONSEJO CONFEDERAL

En la Asamblea de diciembre de 2023 habrá una renovación de los cargos del 
Consejo Confederal.

Criterios a tener en cuenta:

- Tener en cuenta si hay base social que justifique una consejería y el 
trabajo que ésta pueda hacer.

- Si el tema está cubierto por el equipo técnico y si es una apuesta 
estratégica de calado en el plan de trabajo y para la red en general. 

- Hay tres cargos que no pueden quedar desiertos: Presidencia, tesorería y 
secretaría (estos dos últimos salen en diciembre de 2023)

- Las propuestas de personas tienen que ir avaladas por una red y 
además en la composición del consejo tiene que haber equidad de 
género.

- No será necesario que en el órgano exista un equilibrio territorial o 
sectorial, sino que las personas serán propuestas por las redes 
atendiendo a que sean personas implicadas en el desarrollo de la 
Economía Solidaria, bien a través de las comisiones de REAS RdR o en 
sus redes territoriales o sectoriales.



Líneas actuación Plan de trabajo REAS RDR y 
Consejerías actuales

1. IMPULSO DE REAS COMO SUJETO POLÍTICO Y REFERENTE DEL SECTOR
Desplegar la Contratación Pública Socialmente Responsable (CPR) Consejería
Desarrollo de relaciones internacionales Consejería
Desarrollo de alianzas en el ámbito estatal (En 2022 se separó la línea de trabajo de 
relaciones internacionales y la de alianzas)
Mantener la interlocución institucional Consejería
Realización de encuentro, foro o similar

2. FORTALECIMIENTO DEL TRABAJO EN RED      
Fortalecimiento y crecimiento redes socias
Fortalecimiento REAS RdR
Estrategia de comunicación Consejería
Incorporar perspectiva feminista Consejería
Explorar red de investigación Consejería
Organizar Encuentros IDEARIA

3. CONSOLIDAR INSTRUMENTOS DEL SECTOR
Consolidación Mercado Social Consejería
Impulso de las Finanzas Éticas  Consejería
Auditoría Social
Emprendizaje e Innovación social Consejería
Intercooperación



COMPOSICIÓN ACTUAL DEL CONSEJO CONFEDERAL REAS 
RED DE REDES

Consejerías actuales:

- Presidencia y finanzas éticas: Alfonso Bolado.
- Secretaría y emprendizaje e innovación social: Sandra Salsón 
- Tesorería e incidencia social y política: Mikel Fernández 
- Economía Feminista e Investigación: Marian Díaz 
- Contratación pública responsable: Luigi Carinci
- Relaciones internacionales: Georgia Karavangeli 
- Comunicación: Blanca Crespo
- Mercado Social: Susana Ortega 

Personas que salen del Consejo/ Asamblea de diciembre de 2023:

- Marian Díaz: feminismos e investigación 
- Sandra Salsón: emprendimiento (y cargo de secretaría)
- Blanca Crespo: comunicación
- Mikel Fernández: relaciones institucionales (y cargo de tesorería)



PROPUESTA DE COMPOSICIÓN DEL NUEVO CONSEJO 
CONFEDERAL

Consejerías de carácter organizativo:
- Relaciones Institucionales/Cargo Presidencia: Alfonso B. Bolado
- Relaciones Internacionales: Georgia Karavangeli
- Finanzas y recursos /Cargo Tesorería: Vacante
- Consolidación red(e)s / Intercooperación: Nueva Consejería

Consejerías de carácter estratégico:
- Contratación pública responsable: Luigi Carinci
- Feminismos: Vacante
- Investigación: desaparece
- Emprendimiento/Cargo Secretaría: Vacante
- Mercado social: Susana Ortega
- Finanzas Éticas: desaparece
- Comunicación: desaparece

(*) Las consejerías de Investigación, FFEE y Comunicación desaparecen, pero 
estas 3 líneas siguen en el Plan de trabajo de Reas Red de Redes. 

(**) Los cargos de tesorería, secretaría vacantes no van necesariamente unidos 
a las consejerías. Usualmente, en la primera reunión del nuevo Consejo tras la 
Asamblea se reparten estos cargos.



DESCRIPCIÓN DE LAS CONSEJERÍAS 
en donde se produce un relevo/nuevas consejerías

- Finanzas y recursos /Tesorería: Apoyar en el seguimiento de la 
financiación de la red: estrategia de autofinanciación y financiación 
externa, seguimiento del presupuesto.

- Consolidación red(e)s / Intercooperación: Apoyar en el proceso de 
seguimiento a las redes territoriales y sectoriales (necesidades, fórmulas de 
apoyo) e impulso a las nuevas redes.

- Feminismos: Apoyar la incorporación de la mirada feminista en la 
estrategia y el plan de trabajo de la red. Apoyar en la dinamización de la 
comisión de feminismos e impulsar propuestas de trabajo y activismo.

- Emprendimiento/Secretaría: Apoyar en desarrollo de una estrategia de 
promoción, impulso, visibilización y difusión de los programas de 
emprendimiento/emprendizaje de la ESS en todo el Estado.



Año Consejeras vigentes mandato Consejerías

2014 Coordinación ejecutiva:  

Presidencia: Carlos Askunce, 
Tesorera: Liliana Deamicis y 
Secretaría: Iñigo Bandrés. 

Carlos Rey (rol técnico-político) 

Vocalías: Peru Sasia, Raquel 
Ramírez, Carlos Clarimón, Mikel 
Fernández, Blanca Crespo y Marian 
Roldán

Finanzas Éticas: Peru Sasia

Mercado social: Carlos Rey

Relaciones y alianzas externas: Mikel 
Fernández

Comunicación: Blanca Crespo

Desarrollo comunitario, innovación 
social y emprendimiento: Carlos 
Clarimón

Economía feminista y desarrollo 
rural: Raquel Ramírez
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Año Consejeras vigentes mandato Consejerías

2017 Presidencia: Carlos Askunce
Tesorería: Liliana Deamicis
Secretaría: Iñigo Bandrés

Carlos (rol técnico-político)

Vocalías: Mikel Fernández, Blanca 
Crespo, Carlos Clarimón, Susana 
Ortega. 

A finales de diciembre se 
incorporan: Marisa Martínez, 
Sandra Salsón, Marian Díez, Alfonso 
Bolado

Salen del Consejo Confederal: 
Peru Sasia, Raquel Ramírez e Iñigo 
Bandrés. 

Sale de Coordinación Ejecutiva 
quedándose en Consejo 
Confederal: Liliana Deamicis.

Finanzas Éticas: Alfonso Bolado

Mercado social: Susana Ortega (entra 
en 2016)

Relaciones y alianzas externas: Mikel 
Fernández

Comunicación: Blanca Crespo

Desarrollo comunitario, innovación 
social y emprendimiento: Carlos 
Clarimón

Economía feminista y desarrollo 
rural: Marian Díez

Internacional: Marisa Martínez
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Año Consejeras vigentes mandato Consejerías

2018 Mayo: Cambios en los cargos: 
Presidencia: Mikel Fernández
Secretaría: Sandra Salsón
Tesorería: Alfonso Bolado

Diciembre: 
Presidencia: Carlos Askunce
Coordinación Ejecutiva: Carlos 
Askunze, Sandra Salsón, Blanca Crespo, 
Susana Ortega, y Carlos Rey (rol 
coordinación) Marisa Martínez baja de 
consejería internacional 

Finanzas Éticas: Alfonso Bolado
Mercado social: Susana Ortega
Relaciones y alianzas externas: 
Mikel Fernández
Comunicación: Blanca Crespo
Desarrollo comunitario, 
innovación social y 
emprendimiento: Carlos Clarimón
Economía feminista y desarrollo 
rural: Marian Díez
Internacional: Sandra Salsón

2019 Presidencia: Carlos Askunce
Secretaría: Sandra Salsón
Tesorería: Alfonso Bolado

Vocalías:  Blanca Crespo, Susana 
Ortega, Carlos Clarimon, Mikel 
Fernández, Marian Díez

Finanzas Éticas: Alfonso Bolado
Mercado social: Susana Ortega
Relaciones y alianzas externas: 
Mikel Fernández
Comunicación: Blanca Crespo
Desarrollo comunitario, 
innovación social y 
emprendimiento: Carlos Clarimón
Economía feminista y desarrollo 
rural: Marian Díez
Internacional: Sandra Salsón
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Año Consejeras vigentes mandato Consejerías

2020 Mayo: Baja de Carlos Askunce como 
presidente
Alfonso Bolado: Presidente
Mikel Fernández: Tesorero
Sandra Salsón: Secretaría

Diciembre: baja Carlos Clarimón

Consejo Confederal: Sandra Salsón, 
Mikel Fernández, Marian Díez, 
Susana Ortega, Blanca Crespo y 
Alfonso Bolado, Georgia 
Karavangeli, Luigi Carinci

Finanzas éticas: Alfonso Bolado
Emprendizaje e innovación social: 
Sandra Salsón
Incidencia social y política: Mikel 
Fernández
Economía Feminista e Investigación: 
Marian Díaz:
Contratación pública responsable: 
Luigi Carinci
Relaciones internacionales: Georgia
Comunicación: Blanca Crespo
Mercado Social: Susana Ortega

2023 Renovación de las siguientes 
personas: Marian Díaz, Mikel 
Fernández, Blanca Crespo, Sandra 
Salsón.

Consejerías vacantes:

Emprendizaje e innovación social
Incidencia social y política/relac inst
Economía Feminista e Investigación 
Comunicación
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