


INICIO ASAMBLEA: 16h

16h-16.05h Aprobacién acta Asamblea mayo 2025

16.05-16.15h Altay bajas socias.

16.15h-16.40h. Situacién de REAS Red de Redes.

16.40-17h Proceso renovacién del Consejo Confederal.

17h-17.20h Presentacién y aprobacién RRI REAS Red de Redes.
17.20-17.40h Presentaciéon nueva imagen corporativa REAS Red de

A A o

Redes.
17.40-17.50 Novedades IDEARIA 2026
17.50-18h Ruegos y preguntas

Cierre Asamblea: 18h

Sistema de votacion: telematico y presencial













Presupuesto 2025 actualizado

Autofinanciaciéon

100 Cuotas redes territoriales y sectoriales (se sube el IPC)
101 Convenios de colaboracién

102 Camparfia Enrédate y nueva campana autofinanciacion
103 Libreta redes Fiare

104 Convenio con CAES

105 Otros ingresos

106 Colaboraciones aniversario

107 Centro de Referencia Nacional- Proyecto emprendimiento y cuidados
Subvenciones y otras ayudas

201 M° MTES - Gast.funcionamiento (P1)

202 M° MTES - Actividades Auditoria Social (P2)

203 M° MTES- Proyecto ESS#ODS (P3)

205 Ministerio Agenda 2030- COOPUBLIC (P4)

207 Proyecto Europeo

214 FUNDAE - Publicidad cursos ILUNION

215 YOUTH CARE- Proyecto RIPESS

APROBADO escenario Diferencia
ASAMBLEA ACTUAL

64.625,07 € 71.533,67 € 6.908,60 €
38.422,00 € 38.428,00 6,00 €
8.700,00 € 8.700,00 0,00 €
6.000,00 € 5.953,00 -47,00 €
1.795,37 € 1.795,37 0,00 €
900,00 € 900,00 0,00 €
3.807,70 € 7.305,41 3.497,71 €
5.000,00 € 8.451,89 3.451,89€
0,00 € 0,00 0,00 €
289.609,94 € 165.447,66 €| -124.162,28 €
56.000,00 € 30.000,00 -26.000,00 €
45.000,00 € 46.167,50 1.167,50 €
104.546,13 € 0,00 -104.546,13 €
40.000,00 € 12.708,00 -27.292,00 €
0,00 € 0,00 0,00 €
7.500,00 € 39.482,00 31.982,00 €
36.563,81 € 37.090,16 526,35 €




Gastos ESTRUCTURA

400 Personal - equipo (Blanca 6 h. y Paula 7 desde abiril)
400 Compensacion Teletrabajo + compra de equipos
402 Oficina virtual Toolkit en ODOO

403 Gestoria laboral

404 Gastos generales oficina

405 Asesoria contable y fiscal

406 Seguros (Responsabilidad Civil, y por Accidentes de trabajo)
407 Prevencién en Seguridad Laboral

410 Viajes Consejo Confederal y Equipo

411 Encuentros presenciales de comisiones

412 Viajes asambleas

413 Representacion institucional

414 Representacion internacional

415 Cuota CEPES

416 Cuota Fundacién Fiare

430 Recursos internet, Arsys y ZOOM

440 50% cuotas enrédate a redes

450 Otros gastos

451 Gastos extraordinarios

460 Devolucion de recibos

470 Gastos bancarios

Presupuesto 2025 actualizado

213.026,94 € 204.396,66 € -8.630,28 €
178.423,82 € 174.386,88 € -4.036,94 €
2.668,57 € 2.668,57 € 0,00 €
423,50 € 0,00 -423,50 €
1.655,76 € 2.505,60 849,84 €
500,00 € 25,13 -474 .87 €
3.686,88 € 3.686,88 0,00 €
280,00 € 289,35 9,35 €
1.299,15 € 1.011,03 -288,12 €
3.750,00 € 2.163,04 € -1.586,96 €
1.000,00 € 612,42 -387,58 €
5.500,00 € 3.827,67 € -1.672,33 €
1.000,00 € 886,10 -113,90 €
1.000,00 € 912,32 -87,68 €
6.765,84 € 6.765,84 0,00 €
323,17 € 323,17 0,00 €
700,24 € 893,70 193,46 €
3.000,00 € 2.976,50 € -23,50 €
150,00 € 62,45 -87,55 €
100,00 € 0,00 -100,00 €
300,00 € 100,00 -200,00 €
500.00 € 300.00 -200.00 €




Presupuesto 2025 actualizado

Gastos COMUNICACION

480 Portal economia solidaria-Alojamiento (Dinahosting)
481 Mantenimiento webs

482 Boletines mailchimp

483 Acciones comunicacion (nueva imagen corporativa)
487 Desarrollo actividades Aniversario

486 Publicidad y contenidos en especies

Gastos PROYECTOS

510 P.2 Auditoria Social

520 P.3 RED#ESS_ODS

530 P.4 Proyecto COOPUBLIC (imputacién 2024)

540 Gasto actividad CRN-Encuentro de emprendimiento y cuidados
550 Formacion FUNDAE

551 Internacional DEAR - RIPESS

24.141,23 € 26.403,53 € 2.262,30 €
214123 € 2.141,23 € 0,00 €
2.000,00 € 1.833,80 € -166,20 €
4.300,00 € 4.225,04 € -74,96 €
3.500,00 € 3.500,00 € 0,00 €
5.000,00 € 7.503.46 € 2.503.46 €
7.200,00 € 7.200,00 € 0,00 €

109.363,03 € 64.176,24 €| -45.186,79 €
23.800,00 € 21.363,93 € -2.436,07 €
38.885,81 € 19.813,53 € -19.072,28 €
28.271,00 € 821,89 € -27.449,11 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €
0.00 € 0,00 € 0.00 €
18.406,22 € 22.176,89 € 3.770,68 €




Presupuesto 2025 actualizado

|Diferencia ingresos gastos anual 7.703,82 € 57.995,10 €

FONDOS PROPIOS DE REAS A FINALES DE 202 82.785,63 € 82.785,63 €
RESULTADO EJERCICIO 2025 90.489,45 € 24.790,53 €



Balance de cuentas 2025

BALANCE DE SITUACION
18-12-25

ACTIVO 232.274,93

| Tesoreria 123.395,29
Activo no corriente 675,00
: Cuentas por cobrar 108.204,64
Fondos propios 82.785,63
PASIVO -193.682,62

Crédito Fiare -300,00
Proveedores -84.521,71
Subvencién diferida al afio siguiente -108.860,91










Reglamento

de Régimen Interno



https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/18970/REGLAMENTO-DE-REGIMEN-INTERNO-REAS-RDR_BORRADOR.pdf
https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/18970/REGLAMENTO-DE-REGIMEN-INTERNO-REAS-RDR_BORRADOR.pdf

Reglamento de Régimen Interno 2025

1. Principios organizativos de REAS RDR:

La propuesta confederal se configura como una alianza estable entre
diversas organizaciones orientada a la consecucion de aquellos objetivos de
interés comun que estas acuerden mancomunar.

a. Representacion
b. Pluralidad
c. Solidaridad




Reglamento de Régimen Interno 2025

2. Principios de accion

-~ a N

Interlocucién con otros agentes de dmbito estatal.

Representacion de la Economia Solidaria y de sus redes territoriales ante
administraciones publicas, organizaciones supranacionalesy otros agentes.
Apoyo a las redes territoriales y sectoriales.

Potenciacion de la economia solidaria a nivel estatal

Apoyar la transferencia e intercambio de conocimientos, recursos y procesos.
Articulacion del trabajo de la red en torno a la agenda politica y las lineas
estratégicas conjuntamente definidas.

Generacién de recursos econémicos.

Sostener, defender y promover los principios de la Carta de Economia
Solidaria entre la ciudadania, asi como en el conjunto de las practicas,
proyectos, entidades e iniciativas que formen parte o se promuevan desde la
Red.



Reglamento de Régimen Interno 2025
3. Régimen social

a. Organizacionesy personas socias: socias de pleno derecho, socias
colaboradoras, socias honorificas.
b. Asamblea General
c. Organos de gobierno y participacién:
i. Consejo Confederal
ii. Coordinacién ejecutiva
iii. Representacion delegada
iv. Comisionesy grupos de trabajo
v. Equipo técnico

4. Instrumentos de incidencia politica

a. Instrumentos internos

b. Alianzasy convenios




Reglamento de Régimen Interno 2025

5. Régimen economico

6. Anexos

Cuotas sociales:

i. Socias de pleno derecho (cuotas ordinarias)

ii. Socias colaboradoras (socias individuales y organizaciones)
Subvenciones:

i. Publicas

ii. Privadas
Donaciones, patrocinios e instrumentos de financiacion colectiva
Prestacion de servicios

i. Servicios a la administracién (proyectos)

ii. Convenios de colaboracién con entidades socias



Reglamento de Régimen Interno 2025

Novedades

—
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Actualizacién de procesos

Nueva redaccion

Nueva estructura

Se hace eco de los debates de confederalidad
Cambios en la concepcién de coordinacion Ejecutiva
Nueva figura persona delegada

Introduccion de equipo técnico

Apartado alianzas

Inclusion régimen econémico



imagen corporativa



https://reasnet.com/intranet/wp-content/uploads/bp-attachments/16405/Presentacio_Identitat_REAS_VF.pdf







